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Úvod

Kraj Vysočina (dále jen „kraj“) vyhlašuje v souladu s Programovým dokumentem OP RLZ a Programovým dodatkem OP RLZ grantové schéma „Podpora kapacit dalšího profesního vzdělávání “ v rámci opatření 3.3 OP RLZ.

Tyto Pokyny pro žadatele pro výzvu č. KP D - 002/OP RLZ/3.3/1.0/2004 grantového schématu Podpora kapacit dalšího profesního vzdělávání v rámci opatření 3.3 OP RLZ (dále jen „Pokyny“):

· definují specifika vyhlášeného grantového schématu (dále jen „GS“) Podpora kapacit dalšího profesního vzdělávání v rámci opatření 3.3 OP RLZ,

· vysvětlují účel (zaměření) výzvy, definují postupy pro podávání žádosti a požadavky na její přílohy, dále stanovují kritéria pro kontrolu formálních náležitostí a kritéria pro kontrolu přijatelnosti, 

· poskytují informace o smluvních podmínkách platných pro vybrané žadatele (příjemce) a postupy závazné pro realizaci projektu.

Základní pojmy

Pro účely těchto Pokynů se rozumí:

a) Řídícím orgánem Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů (dále jen „ŘO“) – odbor 72 Odbor pro řízení pomoci z ESF Ministerstva práce a sociálních věcí,

b) zprostředkujícím subjektem (dále jen „ZS“) - odbor 45 Odbor implementace programů ESF Ministerstva práce a sociálních věcí.

c) konečným příjemcem (dále jen „nositel GS“) – kraj Vysočina (dále jen „kraj“),

d) administrátorem grantového schématu (dále jen „nositel GS“) – kraj,

e) poskytovatel dotace – kraj Vysočina

f) gestorem grantového schématu (dále jen „gestor“) – oddělení odboru Krajského úřadu kraje Vysočina, uvedené v odstavci 11 těchto Pokynů,

g) grantovým schématem (dále jen „GS“) – soubor programů podpory,

h) programem podpory – jednotlivé téma vyhlášené administrátorem grantového schématu, na něž předkládají žadatelé konkrétní grantové projekty

i) grantovým projektem (dále jen „projektem“) – projekt v rámci grantového schématu

j) žadatelem o podporu grantového projektu (dále jen „žadatel“) – právnická nebo fyzická osoba oprávněná podat žádost v souladu s Výzvou, 

k) příjemce - žadatel po uzavření Smlouvy o poskytnutí finanční podpory (dále jen „smlouva“),
l) konečným uživatelem – příjemce podpory
m) žádostí o podporu grantového projektu (dále jen „žádost“) – stanovený soubor dokumentů, který předepsaným způsobem popisuje a charakterizuje grantový projekt jednotlivého žadatele  
n) uznatelným nákladem – se rozumí náklady specifikované v Pokynech pro žadatele           pro výzvu č. KP D - 002/OP RLZ/3.3/1.0/2004 grantového schématu Rozvoj kapacit dalšího profesního vzdělávání v rámci opatření 3.3 OP RLZ (dále jen „Pokyny“) a jsou specifické pro každé GS,

o) Hodnotící komisí a Výběrovou komisí (dále jen „komise“) – komise, která provádí hodnocení žádostí a navrhuje vybrané projekty ke schválení Zastupitelstvu kraje Vysočina; plní jak funkci hodnotící komise dle OM ŘO, tak  funkci výběrové komise dle OM ŘO

p) Výzvou k předkládání žádostí do programů podpory grantového schématu Rozvoj kapacit dalšího profesního vzdělávání v rámci opatření 3.3 OP RLZ v programovém období 2004 – 2006 (dále jen „Výzva“) – souhrn informací pro příslušné výběrové kolo o vyhlašovaných programech podpory a o podmínkách a způsobu předložení žádosti 

q) Pokyny pro žadatele pro výzvu č. XXX grantového schématu Rozvoj kapacit dalšího profesního vzdělávání v rámci opatření 3.3 OP RLZ (dále jen „Pokyny“) – podrobný popis činností, povinností a postupů, které je třeba dodržet před a při podání žádosti o akci, při realizaci po realizaci akce,

r) Operačním manuálem Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů (dále jen „OM ŘO“) – dokument popisující procesy řízení a implementace Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů (dále jen „OP RLZ“), 

s) Operačním manuálem konečného příjemce pro Operační program Rozvoj lidských zdrojů (dále jen „OM KP“ – Operační manuál pro grantová schémata implementovaná v rámci OP RLZ a vydaný ŘO OP RLZ,

t) zastupitelstvem – Zastupitelstvo kraje Vysočina,

t)
radou – Rada kraje Vysočina.
1. Cíle a programy podpory GS

Toto grantové schéma bylo vytvořeno se záměrem naplňovat globální cíl Opatření 3.3 Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů – má umožnit vznik projektů, které zajistí fungování široké nabídky dalšího profesního vzdělávání na území kraje Vysočina.

Specifické cíle: 

1. Rozvoj vzdělávací nabídky dalšího profesního vzdělávání (nové programy, distanční formy vzdělávání, e-learning, zdokonalení anticipace potřeb zaměstnavatelů). Tento cíl je formulován v Dodatku OP RLZ jako čtvrtý specifický cíl Opatření 3.3

2. Zvýšení odborné a pedagogické způsobilosti lektorů, konzultantů, učitelů, metodických a řídících pracovníků působících ve sféře dalšího profesního vzdělávání. Tento cíl koresponduje s pátým specifickým cílem Opatření 3.3 v Dodatku OP RLZ

3. Zlepšit přístup k informacím, orientaci v nabídce a kvalitu služeb dalšího profesního vzdělávání, rozvoj výzkumu a vývoje metodologie vzdělávání dospělých včetně vybudování institucionální kapacity. Tento cíl zahrnuje nesystémové komponenty třetího specifického cíle Opatření 3.3 dle Dodatku OP RLZ.

Cílem jednotlivých programů podpory, na které je členěno grantové schéma, je podpořit rozvoj kapacity DPV právě v oblastech určených výše uvedenými specifickými cíli. Nové programy budou vznikat jednak na základě aktuálních potřeb trhu práce. Součástí grantového schématu je však i podpora analytických a prognostických služeb sloužících k rozvoji DPV v daném kraji. Na základě provedení těchto aktivit bude možné nastínit budoucí potřeby příslušného kraje v oblasti DPV. Poté budeme moci upravit další fungování grantové podpory způsobem, jež povede především k rozvoji takových aktivit, které budou klíčové z hlediska dlouhodobého rozvoje a zvyšování konkurenceschopnosti kraje Vysočina. 

1.1 Programy podpory

Grantové schéma je členěno na 3 programy podpory:

1. Program podpory A „Rozvoj a zlepšení současné nabídky dalšího profesního vzdělávání včetně služeb s ním spojených“ (Pp-A) přispěje ke splnění prvního cíle a části třetího cíle. Program povede jednak ke vzniku nových či inovovaných kurzů DPV, jednak k rozvoji inovativních, zejména distančních a kombinovaných forem a způsobů DPV a vzniku a rozvoji e-learningových programů. Podporovat bude též modularizaci vzdělávacích programů. Jeho snahou bude přizvat a motivovat ke spolupráci v těchto oblastech místní podniky a vzdělávací instituce. Dále má tento program za úkol podporovat rozvoj poradenských činností zaměřených na jednotlivce a v neposlední řadě také aplikace metodik pro prognózování trhu práce a bilancování kvalifikačního potenciálu kraje Vysočina.

2. Program podpory B „Vzdělávání lektorů, konzultantů, učitelů, metodických a řídících pracovníků působících v oblasti DPV“ (Pp-B) povede ke splnění druhého specifického cíle. Tento program má v první řadě za úkol podpořit vývoj a realizaci vzdělávacích programů pro uvedené cílové skupiny a v jejich rámci též jejich odborná školení, vzájemné předávání zkušeností a know-how. Bude také podporovat činnost asociací vzdělávacích a poradenských institucí, a to zejména při zavádění systémů DPV lektorů, konzultantů a učitelů. Podpoří také rozvoj poradenství pro projektovou přípravu v oblasti DPV. Realizací tohoto programu lze očekávat zvýšení odborné úrovně cílových skupin, kterým je program určen, což by se zpětně mělo pozitivně projevit na celkové úrovni DPV v kraji.

3. Na naplnění těch komponent třetího specifického cíle, které budou mít přímou následnou souvislost s výstupy národních systémových projektů je zaměřen Program podpory C „Rozvoj nabídky služeb dalšího profesního vzdělávání v návaznosti na výsledky systémových projektů“ (Pp-C). Tento program, který bude spuštěn až následně ve druhém, resp. třetím kole, se zaměří zejména na dotvoření informačních přehledů o nabídce dalšího vzdělávání a jejich perspektivách ve vazbě na potřeby trhu práce, dále bude mít za úkol podpořit využití výstupů systému hodnocení kvality nabídky DPV, rozvoj výzkumu a vývoje metodologie DPV a aplikaci metodik pro individuální diagnostiku znalostí a dovedností. Celkově lze očekávat, že tento program podpory přispěje ke zlepšení marketingu, propagace, poradenství, diagnostiky, informačních služeb atd. v oblasti DPV, což bude mít rovněž velmi pozitivní vliv na celkový rozvoj a úroveň dalšího profesního vzdělávání v kraji.

V rámci 1. kola výzvy budou vyhlášeny pouze programy podpory A a B.

2. Finanční rámec výzvy

Kraj si vyhrazuje právo nerozdělit všechny dostupné finanční prostředky v případě, že neobdrží dostatečný počet kvalitních žádostí. Nerozdělené prostředky budou převedeny do rozpočtu další výzvy č. KP D - 002/OP RLZ/3.3/1.0/2004.

Celková částka pro výzvu pro  podporu akcí činí 53 452 000 Kč, v rámci 1. kola výzvy bude činit 10 623 000 Kč.

Finanční prostředky na realizaci projektů OP RLZ spolufinancovaných z Evropského sociálního fondu musejí být vynakládány a využívány efektivně, transparentním způsobem a pouze na projekty, které mají přispět k realizaci globálního a specifických cílů OP RLZ.
Podpora v rámci všech opatření OP RLZ bude poskytována konečným uživatelům formou dotace (tj. nevratné finanční pomoci ve smyslu čl. 28 odst. 3 nařízení Rady (ES) č. 1260/1999). Výše dotace z Evropského sociálního fondu činí 75 % celkových uznatelných nákladů schváleného projektu, výše dotace ze státního rozpočtu činí 25 % celkových uznatelných nákladů projektu.

Podmínky pro financování projektů v rámci GS vychází z příslušného finančního rámce specifikovaného pro jednotlivá opatření v Programovém dodatku OP RLZ a dále upřesněného ZS.

Podíl jednotlivých subjektů na financování projektů:

Zdroje celkem


53 452 000,- Kč

Zdroje ESF


40 089 000,- Kč (tj. 75%)

Státní rozpočet

13 363 000,- Kč (tj. 25%)

Podpora ze strukturálních fondů a státního rozpočtu zprostředkovaná rozpočtem kraje bude poskytnuta na základě jedné žádosti.

Závazný příslib o spolufinancování projektů z ostatních zdrojů žadatele musí být přílohou žádosti o projekt (např. usnesení zastupitelstva obce, výpis z účtů ne starší než 3 měsíce, čestné prohlášení, …).

Žádný projekt nesmí čerpat prostředky současně z příspěvku poskytnutého ze SF pro financování OP nebo JPD nebo z prostředků CIP. Žádný projekt nesmí čerpat prostředky současně z různých opatření, a to ani v rámci OP RLZ. Žádný projekt nesmí být současně spolufinancován z OP RLZ a z Iniciativy EQUAL, nebo z jiného programu EU nebo ČR.
3. Časový harmonogram

Zahájení projektu

Úspěšní žadatelé musí zahájit svůj projekt (pokud nebude stanoveno jinak) do 30 dní po podpisu smlouvy o financování projektu oběma smluvními stranami.

Ukončení projektu

Projekty musí být ukončeny do doby stanovené smlouvou o financování projektu – nejdéle do 24 měsíců - nejpozději však do 31. října 2008.
Oprávnění žadatelé

Žadateli oprávněnými předkládat návrhy projektů v rámci OP RLZ mohou být jak fyzické, tak právnické osoby splňující následující podmínky:

· mít sídlo v České republice (v případě, že žadatel má sídlo v regionu Praha, musí prokázat, že projekt je zaměřen na cílový region v rámci OP RLZ tedy celá ČR kromě Prahy)

· být přímo zodpovědný za přípravu a řízení projektu, nesmí působit jako prostředník.

Oprávněnými žadateli jsou zejména:

· vzdělávací a poradenské instituce

· profesní sdružení

· zástupci zaměstnavatelů a dalších sociálních partnerů

· nestátní neziskové organizace poskytující další profesní vzdělávání

Žadatel bude zároveň prokazovat schopnost zvládat rozsáhlejší činnosti, odpovídající velikosti projektu, na který je dotace požadována.

Žadatel bude prokazovat způsobilost nebo zkušenosti v oblasti vzdělávání dospělých.

Žadatelé - podnikatelské subjekty musí disponovat stabilními a dostatečnými finančními zdroji, aby mohly zajistit plynulou realizaci projektu. Tuto skutečnost doloží přílohou žádosti - Přehled ekonomické a finanční situace.
Potenciální žadatelé a jejich partneři nejsou oprávněni účastnit se výzvy nebo získat dotaci, pokud:

a) na majetek subjektu byl prohlášen konkurs, bylo potvrzeno nucené vyrovnání, event. byl zamítnut návrh na prohlášení konkursu pro nedostatek majetku, je proti němu veden výkon rozhodnutí, je v úpadku nebo v likvidaci dle zákona č.328/1991 Sb., o konkursu a vyrovnání v platném znění

b) se dopustili jednání závažným způsobem odporujícím profesní etice, které může poskytovatel dotace prokázat

c) nesplnili závazky související s úhradou příspěvků zdravotního pojištění, sociálního zabezpečení nebo daňovými odvody vyplývajícími z právních předpisů (viz příloha žádosti Prohlášení o bezdlužnosti vůči veřejné správě a zdravotním pojišťovnám).

Jestliže poskytovatel dotace zjistí, že tyto skutečnosti nastaly, může přidělení dotace danému subjektu zrušit, či zastavit podporu rozpracovanému projektu.
Místo realizace akce musí být na území kraje Vysočina. Dílčí aktivity mohou probíhat mimo území kraje, pokud z nich území kraje bude mít prospěch.

3.1 Podmínky pro vyloučení žadatele

V rámci výzvy není oprávněn se účastnit kola výzvy nebo získat podporu žadatel, pokud:

a) 
byl na jeho majetek prohlášen konkurz, nebo je předmětem jednání vedoucích ke vstupu do likvidace, nebo k uvalení nucené správy, nebo má pozastavené podnikatelské aktivity, nebo byl podán návrh na vyrovnání s věřiteli nebo se nachází v podobné situaci vyplývající z příslušných obecně závazných právních předpisů České republiky,

b) závažným způsobem porušil povinnosti vyplývající pro něj z obecně závazných právních předpisů České republiky nebo legislativy EU. 

V rámci výzvy je dále vyloučen žadatel pokud v době vyhlášení kola výzvy:

a) u něj došlo ke konfliktu zájmů,

b) se dopustil závažného zkreslení informací předložených kraji, které byly podmínkou účasti v kole výzvy nebo měly tvořit součást smlouvy, nebo tyto informace neposkytl,

c) 
pokusil se získat důvěrné informace nebo ovlivnit hodnotící komisi nebo kraj v průběhu vyhodnocovacího procesu tohoto kola výzvy.
Žadatel musí ke své žádosti přiložit čestné prohlášení, že nesplňuje výše uvedené  podmínky pro vyloučení žadatele.

3.2 Partner žadatele

Žadatelé mohou předkládat návrh projektu samostatně nebo ve spolupráci s partnerskými organizacemi.

Partneři žadatele se podílejí na přípravě a realizaci projektu a náklady, které jim v této souvislosti vzniknou jsou uznatelné stejně jako náklady příjemce dotace.

Oprávněnými partnery pro realizaci projektu jsou jen právnické nebo fyzické osoby se sídlem            v České republice a splňující stejná kritéria jako žadatel.

Bude vyžadováno, aby příjemce dotace a jeho partneři dohromady uskutečnili alespoň 51% aktivit projektu. Na zbytek objemu prostředků mohou být uzavřeny smlouvy o dodání zboží nebo služeb.

Žadatel bude působit jako vedoucí partner projektu a v případě úspěšného výběru bude příjemcem dotace. To znamená, že podpora pro celý projekt bude poskytovatelem dotace poukazována na jeho účet. Příjemce dotace potom rozdělí finanční prostředky mezi jednotlivé partnery projektu.
4. PROJEKTY  způsobilé k podpoře v rámci výzvy GS

Návrhy projektů (žádosti o podporu) musí být zaměřeny na cílové skupiny a činnosti pro tyto skupiny vybrané z těch, které jsou uvedeny v těchto Pokynech a jsou v souladu s opatřeními OP RLZ.

Cílové skupiny:

• vzdělávací a poradenské instituce

• profesní sdružení

• zástupci zaměstnavatelů a dalších sociálních partnerů

• nestátní neziskové organizace poskytující další profesní vzdělávání

Konečné cílové skupiny:

• lektoři a konzultanti

• učitelé, metodičtí a řídící pracovníci škol a institucí vzdělávání dospělých

• odborníci z výzkumných pracovišť

• odborníci úřadů samosprávy

• odborníci zaměstnavatelských a odborových svazů.

Typy činností pro cílové skupiny:

· rozšiřování nabídky dalšího profesního vzdělávání podle požadavků trhu práce a potřeb rozvoje ekonomiky – vývoj nových programů dalšího profesního vzdělávání; spolupráce podniků a vzdělávacích institucí při přípravě, realizaci a vyhodnocování vzdělávacích programů; modularizace vzdělávacích programů při úzké spolupráci podnikové sféry a ve vazbě na systém uznávaných kvalifikací; programy druhé šance pro pracovníky s nízkou kvalifikací; distanční a kombinované formy a multimediální prostředky vzdělávání, e-learningové programy dalšího profesního vzdělávání

· vzdělávání lektorů, konzultantů, zkušebních komisařů, učitelů, metodických a řídících pracovníků působících ve sféře dalšího profesního vzdělávání – vývoj a implementace vzdělávacích programů pro tyto cílové skupiny; předávání dobrých zkušeností a knowhow;
5. Veřejná podpora

Veřejnou podporou se rozumí jakákoliv forma podpory, včetně programů veřejné podpory nebo výhod zvýhodňujících podnikání nebo odvětví výroby poskytovaná Českou republikou, ministerstvem, jiným správním orgánem, orgánem samosprávy nebo poskytovaná z veřejných prostředků.

Zákaz veřejné podpory platí (pokud zákon nestanoví jinak) pokud Úřad pro ochranu hospodářské soutěže nepovolil výjimku ze zákazu veřejné podpory. Úřad pro ochranu hospodářské soutěže tuto výjimku povolil svým rozhodnutím formou přímého poskytnutí finančních prostředků dle Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů pro období 2004-2006.

ÚOHS konstatoval, že v rámci OP RLZ se jedná o veřejnou podporu, vzhledem k tomu, že:

· se jedná o podporu poskytovanou Ministerstvem práce a sociálních věcí (a dalšími orgány státní správy a samosprávy), které je poskytovatelem podpory v souladu ustanovením zákona o veřejné podpoře,

· tato podpora zvýhodňuje určité podnikání, neboť umožní příjemcům této podpory snížit náklady na realizaci záměru, které by musely být hrazeny z rozpočtů příjemců podpor,

· hrozí narušení hospodářské soutěže, neboť poskytnutí podpory povede k posílení finanční pozice a rozšíří finanční možnosti příjemce podpory, vzhledem k jeho konkurentům, kteří podporu neobdrží,

· poskytnutím výhod může být dotčen obchod mezi Českou republikou a členskými státy Evropské unie, a to tím, že navrhovaný program může podporovat příjemce podpory, kteří konkurují podnikatelským subjektům z členských států Evropské unie. 

Pro OP RLZ byly tímto rozhodnutím stanoveny čtyři možné mechanizmy poskytování veřejné podpory:

• Podpora pro vzdělávání pracovníků

• Podpora „de minimis“

• Podpora pro vytváření pracovních míst

• Podpora pro konzultační a poradenské služby

Konkrétní míry veřejné podpory stanovené pro podnikatelské subjekty ve této výjimce budou vyhlášeny jednotlivými grantovými schématy.

5.1 Vzdělávání pracovníků

Pro vzdělávání pracovníků jsou stanoveny limity veřejné podpory uvedené v následující tabulce.

	Subjekty
	Specifické
 kurzy
	Obecné
 kurzy

	Velké podniky v ČR 
	35%
	60%

	Malé a střední podniky

	45%
	80%

	Velké podniky v ČR – vzdělávání pro znevýhodněné

pracovníky1
	45%
	70%

	Malé a střední podniky – vzdělávání pro znevýhodněné pracovníky

	55%
	90%


Maximální míra veřejné podpory uvedená v tabulce nesmí být překročena ani při kumulaci finančních prostředků z různých veřejných zdrojů.

Míra veřejné podpory v případech kombinace specifického a obecného školení se řídí mírou veřejné podpory aplikovanou pro specifické školení.

Náklady vhodné na poskytnutí podpory jsou tvořeny osobními náklady vyučujících osob, cestovními náklady vyučujících a školených osob, dalšími náklady jako např. materiály a pomůcky, hodnotou opotřebení nástrojů a vybavení, za předpokladu, že jsou užívány výhradně pro vzdělávací projekt, náklady na organizaci a poradenské služby související se vzdělávacím projektem, osobními náklady školených osob až do výše ostatních výše uvedených vhodných nákladů (mohou být započteny pouze hodiny, kdy se školené osoby skutečně účastnily školení).

Z těchto nákladů se bude počítat jednotková cena na jednoho účastníka školení. Veřejná podpora na vzdělávací projekty nesmí být poskytnuta do odvětví uhelného průmyslu.

5.2 De minimis

Podpora „de minimis“ představuje takovou podporu, která nesmí spolu s ostatními podporami „de minimis“ poskytnutými jednomu příjemci za dobu předchozích tří let přesáhnout výši odpovídající částce 100 000 EUR. Tento finanční strop platí bez ohledu na formu či účel podpory de minimis poskytnuté v předchozím tříletém období. Podporu de minimis nelze poskytnout               v oblasti dopravy, v oblasti výroby, zpracování či podpory prodeje zemědělských výrobků,                 u podpory při vývozu či přednostním používání domácího zboží na úkor zboží importovaného.

Podpora „de minimis“ bude moci být čerpána v OP RLZ jen v opatřeních:

3.1 - Zkvalitňování vzdělávání ve školách a školských zařízeních a rozvoj podpůrných systémů ve vzdělávání

3.2 - Podpora terciárního vzdělávání, výzkumu a vývoje

4.1 - Zvýšení adaptability zaměstnavatelů a zaměstnanců na změny ekonomických a technologických podmínek, podpora konkurenceschopnosti

5.3 Vytváření pracovních míst

Míra veřejné podpory určené na vytváření pracovních míst nemůže překročit níže uvedené podíly celkové hodnoty mzdových nákladů za období dvou let vztahujících se k vytvořeným pracovním místům.

Finanční spoluúčast malých a středních podniků je požadována minimálně 25 %.

Přípustná míra regionální podpory:

	NUTS II
	Velké podniky v ČR
	Malé a střední podniky

	Moravskoslezsko

Střední Čechy
	50%
	65%



	Severozápad

Střední Morava
	49%
	64%

	Severovýchod

Jihovýchod
	48%
	63%

	Jihozápad
	46%
	61%


Podpora na vytváření pracovních míst může být poskytnuta pouze za podmínky, že příjemce předložil žádost o podporu před vytvořením pracovních míst. Vytvořená pracovní místa musí:

• představovat čistý nárůst v počtu zaměstnanců v porovnání s průměrem za uplynulých 12 měsíců

• být zachována po dobu nejméně 3 let (v případě malých a středních podniků po dobu 2 let)

• být obsazena zaměstnanci, kteří nebyli nikdy předtím zaměstnáni nebo jsou nezaměstnaní nebo právě rozvázali pracovní poměr.

Podpora na vytváření pracovních míst nesmí být kumulována s jakoukoliv veřejnou podporou ve vztahu k nákladům na investici, s níž souvisejí vytvořená pracovní místa a která ještě nebyla ukončena v době, kdy byla vytvořena pracovní místa, nebo která byla ukončena ne později než 3 roky před vytvořením pracovních míst, nebo jakoukoliv veřejnou podporou ve vztahu ke stejným mzdovým nákladům nebo k jiným pracovním místům, která souvisejí se stejnou investicí, pokud by touto kumulací došlo k překročení výše uvedené míry veřejné podpory.

Veřejná podpora na vytváření pracovních míst nesmí být poskytnuta do odvětví uhelného průmyslu, průmyslu stavby lodí a dopravy.

V případě ocelářského průmyslu lze veřejnou podporu na vytváření pracovních míst, s výjimkou podpory de minimis, poskytnout pouze malým a středním podnikům, přičemž míra veřejné podpory nesmí překročit u malých podniků 15% a u středních podniků 7,5% celkové hodnoty mzdových nákladů za dobu dvou let vztahujících se k vytvořeným pracovním místům.

5.4 Zachování pracovních míst

Veřejná podpora na zachování pracovních míst nesmí být poskytnuta.

5.5 Konzultační a poradenské služby

Veřejnou podporu vztahující se k nákladům na konzultační a poradenské služby, poskytované externími konzultanty, s výjimkou podpory de minimis, je možné poskytnout pouze malým a středním podnikatelům, a to do výše 50 % nákladů vynaložených na zajištění těchto služeb.

Tyto služby nesmí mít formu trvalých nebo pravidelných činností a nesmí se vztahovat k běžným provozním výdajům podnikatele, jako je např. běžné daňové poradenství, pravidelné právní poradenství nebo reklama.

Veřejná podpora vztahující se k nákladům na poradenské služby, s výjimkou podpory „de minimis“, pro malé či střední podnikatele nesmí být poskytnuta do odvětví uhelného průmyslu, na vývoz a na přednostní používání domácího zboží na úkor zboží importovaného.
Náklady, které mohou být hrazeny z prostředků podpory (uznatelné náklady)

Uznatelný výdaj projektu musí splňovat následující základní kritéria:

· Typ výdaje: výdaj musí být vynaložen na činnosti v souladu s nařízením Komise (ES)           č. 1784/1999 o ESF (prakticky to znamená na typy činností uvedených v opatření, resp. ve výzvě)

· Účel výdaje: výdaj musí být vynaložen na aktivity v souladu s obsahovou stránkou a cíli projektu

· Datum uskutečnění výdaje: výdaj musí vzniknout v době trvání smlouvy o financování projektu počínaje dnem podpisu smlouvy oběma smluvními stranami

· Evidence a prokazování uskutečněného výdaje: výdaj musí skutečně vzniknout, být zaznamenán na účtech příjemce finanční podpory nebo jeho partnerů, být identifikovatelný a kontrolovatelný a musí být doložitelný originály účetních dokladů ve smyslu § 11 zákona o účetnictví č.563/1991 Sb., ve znění pozdějších předpisů, resp. originály jiných dokladů ekvivalentní průkazní hodnoty

· Zdravé finanční řízení: výdaj musí být nezbytný pro realizaci projektu, být obsažen ve smlouvě o financování a splňovat zásady správného finančního řízení.
Za uznatelné budou považovány následující skutečně vynaložené náklady (žadatel vyplní jen ty položky rozpočtu, které jsou pro předkládaný projekt relevantní).

5.6 Osobní výdaje

· výdaje na zaměstnance žadatele a jeho projektových partnerů, kteří jsou přímo zapojeni do realizace projektu (včetně pracovníků zaměstnaných na základě dohod o pracovní činnosti a o provedení práce)

· výdaje musí odpovídat nominálním mzdám
, event. platům
 a zákonným odvodům na sociální a zdravotní pojištění
 hrazeným zaměstnavatelem (a dalším nákladům – např. na odměny)

· tyto výdaje nesmí přesáhnout obvyklou výši v daném místě a čase

· čas skutečně strávený realizací projektu je třeba dokladovat pracovními výkazy jednotlivých zaměstnanců

· pokud se zaměstnanec podílí přímo na projektu pouze částí svého pracovního úvazku, musí být výdaje související s jeho pracovní činností rozděleny na základě prokazatelného kritéria na výdaje související s projektem a na výdaje s projektem nesouvisející

· případné další výdaje na zaměstnance žadatele a jeho projektových partnerů, které je zaměstnavatel povinen hradit na základě platných právních předpisů
.
5.7 Pracovní cesty

Výdaje na pracovní cesty zahrnují jízdní výdaje, výdaje na ubytování, stravné a nutné vedlejší výdaje (např. parkovné, vstupné, poplatky spojené s pracovní cestou, platby za telefon, fax apod. – jen na základě prokázaných plateb) personálu žadatele a partnerů, který je přímo zapojen do realizace projektu za předpokladu, že náhrady vyplacené pracovníkům českých subjektů jsou stanoveny v souladu s platnou českou legislativou – zákonem č. 119/1992 Sb., o cestovních náhradách, a navazujícími předpisy (a odpovídají cenám obvyklým).

„Per diems“ (kumulovaná náhrada za den a noc na pracovní cestě – mimo jízdní výdaje) pro pracovníky zahraničních subjektů se v ČR stanovuje podle sazeb EU publikovaných na internetu: http://europa.eu.int/comm/europaaid/perdiem/index_en.htm (zvolte poslední aktualizaci).

Podle stavu ze 7.7. 2004 je pro ČR maximum 230 EUR/den při přenocování mimo základnu.
Zařízení a vybavení

Z prostředků OP RLZ nelze hradit investice
, lze hradit pouze běžné náklady projektu:

· výdaje spojené s nákupem nového, resp. použitého vybavení a zařízení u projektů, jejichž součástí je výzkum, vývoj, nebo odborný výcvik (např. počítačové vybavení, připojení k síti pro přenos informací a počítačů ve školicích, výcvikových čí výzkumných centrech, vybavení k výuce, strojní zařízení pro výuku či zlepšení odborných dovedností a dále nezbytné předměty, které jsou přímo a výhradně spojené s účelem projektu, jak je dohodnuto ve schváleném projektu):

· výdaje na nákup jedné položky nového vybavení či zařízení hmotného majetku (u PC se jednou položkou rozumí celá PC sestava, tj. počítač, monitor, klávesnice, myš) nesmí  přesáhnout částku 40 000 Kč

· výdaje na nákup jedné položky nehmotného majetku nesmí přesáhnout částku 60 000Kč

· výdaje na nákup použitého zařízení jsou možné, ale pouze při dodržení následujících podmínek:
· prodejce použitého zařízení vystaví prohlášení, ve kterém potvrdí, že toto zařízení nebylo v průběhu uplynulých sedmi let získáno prostřednictvím státní podpory nebo podpory Společenství

· kupní cena použitého zařízení nesmí být vyšší než cena určená znaleckým posudkem
 (který nesmí být starší 3 měsíců), přitom nesmí přesáhnout jeho tržní cenu
 a musí být nižší než výdaje na obdobné, avšak nové zařízení

· zařízení musí splňovat platné normy a standardy (při prodeji musí být předány doklady dosvědčující tyto skutečnosti)

· výdaje na nákup jedné položky použitého zařízení nesmí přesáhnout částku 40 000 Kč
· výdaje na nákup drobného hmotného majetku
, který je pro realizaci nezbytný;

· nájem, ev. splátky operativního leasingu
 zařízení a budov je uznatelný náklad za těchto předpokladů:

· uznatelné jsou pouze splátky operativního leasingu

· z výpočtu částky za nájem (splátky) operativního leasingu musí být zřejmá skutečná roční výše nájemného (splátek) operativního leasingu žadatele, doba, po kterou byl předmět nájmu  (leasingu) pro projekt využíván a výsledné uznatelné výdaje na nájemné (splátky) operativního leasingu

· nájemce musí prokázat, že leasingová smlouva byla nejhospodárnější metodou k získání předmětu nájmu (pokud bude zjištěno, že např. výdaje za pronájem by byly nižší, nadbytečné výdaje budou ze uznatelných nákladů odečteny)

· jen pokud dotaci přijímá nájemce (dotace musí být používána na výdaje nájmu) zboží na trhu
· budova musí být využívána pro daný projekt

· pokud budova nebo zařízení jsou využívány i k jiným účelům, které přímo nesouvisí s cíli projektu, uznatelná bude pouze poměrná část těchto nákladů, metodika výpočtu musí být zachována po celou dobu projektu (vč. Závěrečného vyúčtování a případného auditu)

· odpisy (amortizace) vlastního dlouhodobého hmotného
 a nehmotného
 majetku, jehož využívání je nezbytné pro realizaci projektu a přímo souvisí s jeho cíli jsou možné za splnění následujících podmínek:

· k nákupu tohoto majetku nedošlo za přispění státní dotace nebo podpory Společenství

· tyto odpisy byly vypočteny podle účetního odpisového plánu účetní jednotky, ale maximálně do hodnoty rovnoměrných odpisů po dobu životnosti majetku
. Pro jejich výpočet je třeba doložit pořizovací cenu odpisovaného majetku či zařízení účetním dokladem. Vypočtené odpisy se zaokrouhlují na celé koruny nahoru.

· pokud je majetek využíván i k jiným účelům, které přímo nesouvisí s cíli projektu, uznatelná bude pouze:
· poměrná část těchto nákladů odpovídající skutečnému využití pro účely projektu (metodika výpočtu musí být zachována po celou dobu projektu, vč. závěrečného vyúčtování a případného auditu)

· z výpočtu částky za odpisy by měla být zřejmá:
· skutečná roční výše odpisů příslušného majetku

· doba, po kterou byl daný majetek pro projekt využíván (stanovená s přesností na dny)

· výsledné uznatelné výdaje za odpisy

· výdaje na opravu
 a údržbu pouze pokud souvisejí s položkami, které jsou uvedeny jako uznatelné výdajové položky ve schválené žádosti a v rámci životnosti projektu. 

Vybavení a zařízení a DHM zakoupený pro realizaci projektu musí do doby dokončení projektu zůstat v majetkové evidenci příjemce dotace nebo jeho partnerů.

5.8 Místní kancelář/náklady projektu

Výdaje na místní kancelář představují nezbytné výdaje spojené s realizací projektu.

Zahrnují výdaje na :

· spotřební a provozní materiál

· telefon, fax, poštovné

· nájem kanceláře

· výdaje spojené s provozem vozidla

· výdaje na nákup vody, paliv a energie

· jiné výše neuvedené náklady.
Tyto výdaje musí přímo souviset s realizací projektu. Žadatel musí prokázat, že jsou pro efektivní realizaci projektu nezbytné.

U poplatků za telefon a fax musí být možné provedení položkové kontroly za konkrétní telefonní hovor nebo odeslanou faksimili.

Režijní výdaje jsou uznatelné za podmínky, že jejich základem jsou skutečné výdaje přímo související s provozem kanceláře projektu spolufinancovaného z OP RLZ.

Musí být určeny za pomoci oprávněné metody
; jejíž metodika výpočtu musí být zachována po celou dobu trvání projektu (vč. závěrečného vyúčtování a případného auditu).

Za režijní náklady se považují jen tyto rozpočtové položky:

• „Nájem kanceláře“

• „Nákup vody, paliv a energie“ (elektřina,topení)

• „Jiné výše neuvedené náklady“ ( úklid, údržba, internet)

Z výpočtu částky za nájem by měla být zřejmá skutečná roční výše nájemného žadatele, doba, po kterou byla kancelář/část budovy pro administraci projektu využívána a výsledné uznatelné výdaje na nájemné, poplatky za nákup vody, paliv a energie, internet, úklid a údržbu by měly být stanoveny obdobně.

Režijní výdaje projektu nesmí překročit 7% z celkových uznatelných nákladů projektu.

5.9 Nákup služeb

Výdaje spojené s dodáním služeb jsou uznatelné za dodržení následujících podmínek:

· dodání služby musí přispívat k realizaci projektu a vytvářet novou hodnotu

· od částky 500 000,- Kč musí být uzavřena Smlouva o dílo (u nižších částek je nutné smlouvu uzavřít zejména v případech, kdy lze předpokládat příjmy spojené s realizací poskytované služby)

· pokud bude uzavírána smlouva, musí:

· specifikovat služby a jejich rozsah, včetně přehledu uznatelných nákladů s nimi spojených

· zavázat dodavatele:

a) k plnění všech pravidel a podmínek smlouvy uzavřené mezi poskytovatelem a příjemcem dotace (zejména v oblasti kontroly, uznatelnosti nákladů apod.)

b) k poskytnutí nezbytných informací týkajících se dodavatelských činností orgánům provádějící audit a kontrolu

c) k uchování účetních záznamů (účetní doklady, účetní knihy, odpisové plány, účtový rozvrh, inventurní soupisy a záznamy dokladující formu vedení účetnictví) po dobu a účetní závěrku po dobu 10 let od ukončení projektu, kterého se týkají

d) k povinnosti přiznat jakýkoli příjem vzniklý v průběhu projektu, např. příjmy získané z prodeje, služeb, zápisného apod.

· výdaje plynoucí z uzavřených smluv s dodavateli a z plnění vystavených objednávek nesmí u projektů vybíraných v rámci grantových výzev převýšit 49% uznatelných nákladů projektu (náklady na subdodávky žadatele i partnerů projektu) – pokud poskytovatel dotace nestanoví na základě vyjímky jinak

· postup pro výběr dodavatelů a uzavírání smluv s nimi se bude řídit zákonem o veřejných zakázkách
 – pokud se na ně tento zákon vztahuje 

· pokud bude předpokládaná cena zakázky menší než 2 milióny Kč, bude třeba při výběru dodavatelů postupovat následovně:

Cena od 500 000 – 2 000 000 Kč

U těchto větších zakázek je nutné veřejně vyhlásit výzvu k podání návrhu na uzavření smlouvy na dodávky služeb nebo zboží.

Podrobnosti – viz Příručka pro příjemce

Cena od 150 000 – 500 000 Kč

U těchto zakázek je třeba provést výběr dodavatele formou jednacího řízení bez uveřejnění            s tím, že bude osloveno 3 –5 potenciálních dodavatelů.

Zakázka bude realizována na základě smlouvy nebo objednávky.

Cena nesmí překročit cenu obvyklou v místě plnění.

Cena do 150 000 Kč

U zakázek s nízkým plněním není nutné provádět vyhlášení a výběr z více zájemců, i zde však platí požadavek zachování transparentnosti a nediskriminačních postupů. Zakázka bude realizována na základě smlouvy nebo objednávky.

Cena nesmí překročit cenu obvyklou v místě plnění.

Do skupiny výdajů „Nákup služeb“ též patří:

· výdaje vyplývající přímo ze smlouvy o financování, např. výdaje spojené se šířením informací, se specifickým hodnocením projektu, pojištěním, bankovními poplatky za založení a vedení oddělených samostatných účtů, popř. audit (pokud je vyžadován)

· jiné výdaje, např. výdaje na notářské poplatky, znalecké posudky a další výše nespecifikované služby, pokud přímo souvisejí s činností a pokud jsou nezbytné k jejímu provedení

5.10 Drobné stavební úpravy

Výdaje na drobné stavební úpravy jsou uznatelné pouze, pokud cena všech dokončených stavebních úprav v jednom zdaňovacím období nepřesáhne v úhrnu 40 000,- Kč na každý jednotlivý majetek (např. výdaje spojené s úpravou pracovního místa nebo které usnadní přístup osobám zdravotně postiženým).
5.11 Přímá podpora

Výdaje na přímou podporu jednotlivců (mimo mzdových příspěvků) mohou být poskytovány nejvýše do výše 20% celkových uznatelných nákladů projektu. Souhrn mzdových příspěvků není limitován.

5.11.1  Mzdové příspěvky

Mzdové příspěvky pro cílové skupiny jsou povoleny až 75% mzdových nákladů
 na dané pracovní místo, nejvýše však do výše číselně odpovídající dvojnásobku minimální mzdy. Jestliže se jedná o pracovní místa vytvořená podnikateli, jsou mzdové příspěvky ještě dále omezeny rozhodnutím ÚOHS
 o výjimce za zákazu veřejné podpory.

Tabulka: Informativní příklady výpočtu při limitu na úrovni dvojnásobku minimální mzdy

	
	Příklad A
	Příklad B
	Příklad C

	
	Kč
	Kč
	Kč

	

	Nominální (hrubá mzda)
	10 000,00
	15 000,00
	20 000,00

	Mzdové náklady (nominální mzda *1,35)
	13 500,00
	20 250,00
	27 000,00

	Možné příspěvky na mzdové náklady v projektech OP RLZ (tučně a podtrženě)

	až 75% - v neziskové organizaci
	10 125,00

13 400,00
	15 187,00

13 400,00
	20 250,00

13 400,00

	*až 65% - v malém nebo středním

podniku
	  8 775,00

13 400,00
	13 162,50

13 400,00
	17 550,00

13 400,00

	*až 50% - ve velkém podniku
	  6 750,00

13 400,00
	10 125,00

13 400,00
	13 500,00

13 400,00


* uvedený podíl je maximálně možný jen v Moravskoslezském a Středočeském kraji, podrobnosti jsou stanoveny rozhodnutí ÚOHS o povolení výjimky ze zákazu veřejné podpory pro OP RLZ a v mapě regionální podpory

pozn.: Číselné vyjádření uvedených příkladů se změní při změně odvodů zaměstnavatelů z mezd zaměstnanců i při změně výše minimální mzdy (tím se bude měnit i volba, zda platí vypočtená hodnota nebo limit).
5.11.2 Jízdné, ubytování a stravné

• jízdní náhrady
 a stravné
 účastníků školení

• jízdní náhrady pro osoby nově začleňované do zaměstnání

• výdaje na ubytování
 účastníků rezidenčních školení

5.11.3 Příspěvek na péči o dítě a další závislé osoby

Tento příspěvek může být použit pro úhradu nutných nákladů (ve výši místně obvyklé) spojených s péčí o děti nebo jiné závislé osoby např. při účasti osoby pečující o ně na školení (po dobu jeho trvání) nebo při nástupu dosud nezaměstnané osoby do nového zaměstnání (po dobu max. 6 měsíců).

Náhrada za rodičovský příspěvek (v době účasti na kurzu).

5.12 Daň z přidané hodnoty – DPH

DPH je uznatelný výdaj u neplátců
 nebo plátců DPH, kteří neuplatňují nárok na odpočet daně
 podle zákona č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, v platném znění.

Podrobněji:

· neplátci DPH

· příjemce dotace, který není plátcem DPH a tudíž nemá nárok na odpočet DPH na vstupu - DPH je považováno za uznatelný výdaj (musí být doloženo příslušnými daňovými doklady)

· příjemce dotace, který není plátcem DPH přiloží k vyúčtování, které je součástí žádosti              o platbu, čestné prohlášením, že ve vyúčtovaném období nebyl plátcem DPH

Subjekty, pro něž je DPH uznatelný výdaj, budou náklady na odpovídající položky rozpočtu uvádět včetně DPH.

· plátci DPH

· příjemce dotace, který je plátcem DPH a má nárok na odpočet DPH na vstupu podle zákona č. 235/2004 Sb. - DPH není uznatelným výdajem
· u plátců DPH není DPH uznatelným výdajem projektu ani v případě, že plátce DPH neuplatní nárok na odpočet daně na vstupu z vlastního rozhodnutí.

· v případě, že příjemce dotace, který je plátcem DPH, je povinen krátit odpočet DPH na vstupu podle § 72 odst. 4 zákona č. 235/2004 Sb. - uznatelným výdajem je jen ta část DPH na vstupu, která byla koeficientem již zkrácena.
Subjekty, pro něž není DPH uznatelný výdaj, budou náklady na odpovídající položky

rozpočtu uvádět bez DPH.

5.13 Výdaje veřejné správy

Při realizaci projektu spolufinancovaného z Evropského sociálního fondu jsou uznatelnými výdaje veřejné správy (pokud je konečným uživatelem) jen za předpokladu, že nejsou spojeny             s činnostmi, které vyplývají ze zákonné odpovědnosti orgánu veřejné správy nebo z  běžné řídící, monitorovací a kontrolní činnosti orgánu. Příslušné výdaje se musí vztahovat k danému projektu, vzniknout v průběhu realizace projektu, být přímo a skutečně zaplacené a musí být potvrzeny doklady umožňujícími určení skutečných nákladů uhrazených příslušným orgánem.
6. Neuznatelné náklady

Výdaje, které se v rámci ESF nepovažují za uznatelné:

· výdaje na nákup zařízení, budov a mobilní infrastruktury, které lze zahrnout do odpisu (např. budovy, pozemky, též výdaje na počítačové sítě, servery)

· finanční leasing
· výdaje na zaměstnance, kteří se na projektu nepodílejí přímo

· výdaje vzniklé před oficiálním dnem zahájení a po dni ukončení projektu (mimo smluvní vztah)

· úroky z půjček, pokuty, finanční tresty a právní výlohy související s právním sporem

· vedení běžného účtu, bankovní poplatky (pokud nevyplývají ze smlouvy)

· DPH, o jehož vrácení je možné právoplatně žádat; organizace, které se rozhodnou nepožadovat vrácení vratné DPH, nemohou DPH vykazovat jako uznatelný náklad

· jiné daně (silniční daň, daň z nemovitostí, daň darovací, daň dědická apod.) 

· správní poplatky (výpis z katastru nemovitostí, výpis z obchodního rejstříku apod.)

· výdaje, které jsou součástí likvidace společnosti

· výdaje na právní spory vzniklé v souvislosti s určitým projektem, např. výdaje na uhrazení soudního poplatku, na pořízení důkazů, na právní zastoupení v případě sporu

· odstupné

· platby příspěvků do soukromých penzijních fondů

· peněžitá pomoc v mateřství

· výdaje na zaměstnance, které svým charakterem mají zejména stabilizační funkci (příspěvky na penzijní připojištění, životní pojištění, dary k životním jubileím, příspěvky na rekreaci apod.)

· nedobytné pohledávky

· nájemné, kdy je žadatel vlastníkem nemovitosti nebo ji užívá zdarma

· debetní úroky79, výdaje směnečné a jiné čistě finanční výdaje

· výdaje spojené s přípravou projektu (platby konzultantům, kteří pomáhají s vyplňováním žádostí či žádostí o platby)

· smlouvy o splátkovém prodeji

· smlouvy s dodavateli (event. dodávky na základě vystavené objednávky), které

· nepřináší navýšení přidané hodnoty

· jsou uzavřeny s konzultanty nebo zprostředkovateli, v nichž je platba definována jako procentní sazba z celkových nákladů projektu, pokud tato platba není potvrzena konečným příjemcem odkazem na skutečnou hodnotu poskytnuté práce či služby

· jsou více než dvojúrovňové (např. smlouvy o zprostředkování) 

· rezervy na možné budoucí ztráty a dluhy

· kurzové ztráty;

· další výdaje související se smlouvou operativního leasingu (daň, marže pronajímatele,

· výdaje na refinancování, režijní výdaje, pojišťovací výlohy)

· výdaje na práce prováděné jakožto povinné ze zákona

· výdaje na školení personálu, které je povinné ze zákona

· výdaje na každodenní řízení, monitorování a kontroly žadatele (nesouvisející přímo                       s projektem – prováděly by se i bez jeho realizace)

· výdaje spojené s běžným provozním financováním organizace

· jakýkoli náklad, který zcela zřetelně nesouvisí s činností spolufinancovanou ze strukturálních fondů nebo který není možno doložit písemnými doklady

· činnosti, které již v rámci jiných programů či Iniciativ Společenství financovaných z ESF či jiných programů financovaných Evropskou unií podporu dostávají.
7. Žádost, podkladové dokumenty 

Žádost musí být předložena v předepsaném formátu elektronického formuláře a v tištěné podobě (ve třech výtiscích). Elektronický formulář žádosti lze vyplnit, uložit na CD nebo disketu a vytisknout pomocí počítačového programu Benefit.

Instalační soubor programu lze stáhnout na internetové adrese www.esfcr.cz. Na pevném médiu (CD, disketa) je program k dispozici u konečného příjemce, který vyhlašuje výzvu pro předkládání žádostí.

Návod na instalaci Benefitu je přiložen v instalačním balíčku.

Návod na vyplnění a nápověda k jednotlivým polím žádosti jsou součástí nainstalovaného programu. Struktura tištěné podoby formuláře je (vč. nápovědy) možno získat v Příručce pro žadatele na adrese: www.esfcr.cz/files/clanky/4750/zadatele.pdf.

Žádost musí být předložena v českém jazyce.

Žádost je třeba vyplnit pečlivě a co nejsrozumitelněji. To usnadní její hodnocení. Je třeba přesně a dostatečně podrobně vyplnit požadované údaje, aby bylo zaručeno jasné pochopení jejich obsahu, zejména toho, jakým způsobem budou dosaženy cíle projektu, jaké budou přínosy projektu a způsob, jímž projekt přispívá k dosažení cílů programu. 

Podepsaná žádost musí být sešita a přelepena páskou v levém horním rohu (na přední i zadní straně). Páska musí být označena podpisem (případně podpisem a razítkem) představitele žadatele oprávněného jednat jeho jménem na první a poslední straně žádosti.
7.1 Přílohy žádosti

Formuláře požadovaných příloh (kromě přílohy č. 1) bude možné vytisknout přímo z MSSF - Benefitu při vyplňování žádosti. 

Seznam a řazení požadovaných příloh: 

1. Doklad o právní subjektivitě žadatele 

2. Prohlášení o bezdlužnosti vůči veřejné správě a zdravotním pojišťovnám 

3. Prohlášení o partnerství 

4. Prohlášení o velikosti podniku (pouze pro malé a střední podniky)

5. Přehled ekonomické a finanční situace žadatele 

6. Seznam příloh s uvedením počtu stran jednotlivých příloh

K žádosti je možné doložit i další přílohy zde neuvedené.

7.1.1 Doklad o právní subjektivitě 

A) Nepodnikatelské subjekty

Žádost mohou podat obce, svazky obcí, kraje, organizace zřizované obcemi nebo kraji, organizační složky státu a jimi zřizované organizace a nestátní neziskové organice (NNO).

Právní subjektivita NNO bude doložena zakladatelskou smlouvou, stanovami, dokladem              o registraci a dokladem o přidělení IČO. Ve stanovách musí být ustanovení o vypořádání majetku při zániku NNO.

Nestátními neziskovými organizacemi jsou:

· občanská sdružení vyvíjející činnost podle zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů


· obecně prospěšné společnosti zřízené podle zákona č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech


· církevní právnické osoby zřízené podle zákona č. 3/2002 Sb., o církvích a náboženských

· společnostech, pokud poskytují zdravotní, kulturní, vzdělávací a sociální služby nebo sociálně právní ochranu dětí


· nadace a nadační fondy zřízené podle zákona č. 227/1997.

Právní subjektivita obcí nebo krajů bude doložena dokladem o přidělení IČO.

Právní subjektivita svazku obcí bude doložena smlouvou o vytvoření svazku obcí včetně stanov, dokladem o registraci a dokladem o přidělení IČO. Ve stanovách musí být ustanovení                         o vypořádání majetku při zániku svazku.

Právní subjektivita organizací zřizovaných obcemi nebo kraji bude doložena zřizovací listinou, statutem a dokladem o přidělení IČO.

Právní subjektivita organizačních složek státu a jimi zřizovaných organizací bude doložena zřizovací listinou, statutem a dokladem o přidělení IČO.

B) Podnikatelské subjekty

Fyzické nebo právnické osoby, podávající žádost v rámci grantových schémat, musí doložit svou právní subjektivitu následovně:
Právní subjektivita fyzické osoby (OSVČ) bude doložena živnostenským listem.

· Právní subjektivita právnických osob bude doložena výpisem z Obchodního rejstříku. Došlo-li ke změně statutárního orgánu, která nebyla dosud vyznačena v Obchodním rejstříku, je nutné přiložit ověřené příslušné dokumenty a zápisy. 

7.1.2 Prohlášení o bezdlužnosti vůči veřejné správě a zdravotním pojišťovnám
Žadatel přiloží čestné prohlášení o vyrovnání všech svých závazků k finančním úřadům, zdravotním pojišťovnám a Správě sociálního zabezpečení.

7.1.3 Prohlášení o partnerství

Žadatel předkládá čestné prohlášení každého partnera o spolupráci na realizaci projektu. Prohlášení obsahuje informaci o výši případného finančního příspěvku.

7.1.4 Prohlášení o velikosti podniku (pouze pro malé a střední podniky)

Podnikatelské subjekty předkládají prohlášení o velikosti podniku. Prohlášení je rozhodné pro určení míry veřejné podpory podle místa realizace akce a rozdělení žadatelů na malý a střední podnik nebo jiný podnik.

7.1.5 Přehled ekonomické a finanční situace žadatele 

Žadatelé uvedou informace v rozsahu požadovaném ve formuláři žádosti. 

Podnikatelské subjekty a nestátní neziskové organizace předkládají daňová přiznání za poslední tři účetně uzavřené roky. Pokud je žadatelem nestátní nezisková organizace s dobou existence kratší než 3 roky, pak předkládá daňová přiznání za všechna léta své existence (2 a méně). Pokud je nestátní nezisková organizace mladší než 1 rok, pak předkládá pouze finanční plán pro aktuální rok. Daňová přiznání za jednotlivé roky jsou předkládána včetně příslušných povinných příloh k daňovému přiznání, u obcí a organizací zřizovaných obcí nebo krajem doklad o dluhové službě.

7.1.6 Seznam příloh

Součástí příloh žádosti je i jejich seznam v předepsaném řazení s uvedením počtu stran jednotlivých příloh.

7.2 Způsob odevzdání žádosti

Elektronická i tištěná forma žádosti (včetně příloh) musí být v zalepené obálce předány osobně v místě pro předkládání žádostí stanoveném v Pokynech. Přejímající pracovník vydá doručiteli datované a podepsané potvrzení o převzetí. 
Obě formy (listinná i elektronická) žádosti musí být opatřeny shodným kódem
, který slouží ke kontrole při otevírání obálek. Elektronickou verzi žádosti v Benefitu si žadatel archivuje pro případ selhání nosiče dat.

Žádost (formulář žádosti včetně příloh) musí být předložena ve čtyřech výtiscích a jednou                      v elektronické podobě (CD nebo disketa). Listy výtisku Žádosti je třeba pevně spojit. Poslední strana a přílohy Žádosti musí být podepsány žadatelem nebo jeho oprávněným zástupcem                   (v tomto případě musí být přiložená ověřená plná moc udělená žadatelem tomuto oprávněnému zástupci s vymezením časové platnosti a rozsahu zmocnění). Výjimkou je Prohlášení                          o partnerství, které bude podepsáno partnerem. Jednotlivé povinné přílohy k žádosti musí být očíslované podle seznamu příloh, uvedeného v žádosti a podle tohoto seznamu seřazené. Pokud mají přílohy více než jeden list, musí být tyto listy pevně spojeny. Seznam příloh musí být podepsán.

Na seznamu příloh musí být uveden počet stran jednotlivých příloh. Kromě Dokladu o právní subjektivitě jsou formuláře všech příloh součástí programu Benefit.

Na obálce musí být kromě adresy doručení uvedeny následující údaje:

• adresa vyhlašovatele včetně jména příslušného řídícího pracovníka (bude uveřejněna ve výzvě)

• název programu

• číslo priority a opatření

• číslo kola výzvy grantového schématu

• název grantového schématu

• název programu podpory

• název projektu

• plný název žadatele a adresa žadatele

• upozornění „NEOTVÍRAT“ v levém horním rohu.
Místo pro předkládání žádostí

Adresa, kam podávat žádosti:

Krajský úřad kraje Vysočina



Odbor školství, mládeže a sportu 


Oddělení koncepce vzdělávání


Ing. Jana Zikánová



Tolstého 15

587 33  Jihlava





7.3 Termín pro odevzdání žádosti

Žádosti budou předkládány k termínu uvedeném ve Výzvě. 

Žádosti doručené po tomto termínu budou automaticky vyřazeny.  

Kladná odpověď na všechny následující otázky je základním předpokladem k doručení Vašeho návrhu projektu na adresu uvedenou ve Výzvě. Pokud na dané otázky neodpovíte kladně, musíte počítat s tím, že budete vyzván(a) k doplnění, a (pokud neprovedete nápravu) že Vaše žádost může být z formálních důvodů odmítnuta.
1. Jsou vyplněny všechny body elektronického formuláře žádosti v předepsaném formátu?

2. Je elektronická verze vyplněného formuláře uložena na CD nebo disketu?

3. Je doklad o právní subjektivitě žadatele originálním výtiskem nebo úředně ověřenou kopií?

4. Jsou všechny přílohy, u kterých je to požadováno, podepsané?

5. Je k žádosti přiložen seznam příloh s vyznačeným počtem stran jednotlivých příloh a jsou přílohy očíslované a 2x zkopírované?

6. Je vytištěn vyplněný formulář žádosti a jeho poslední strana podepsaná (tři výtisky, resp. originál a dvě kopie)?

7. Má vytištěný formulář na první straně stejné číslo jako je přiřazeno elektronické verzi formuláře?

8. Jsou listy vytištěného formuláře (vč. příloh) pevně spojeny?

9. Jsou všechny požadované kopie žádosti (v elektronické i tištěné podobě) v zalepené obálce, na které jsou kromě adresy doručení uvedeny všechny další požadované údaje?

10. Je dostatek času na doručení žádosti osobním podáním?
8. Poskytování informací o GS

Informování o grantovém schématu zajišťuje kraj prostřednictvím gestora. Poskytování informací probíhá formou:

-
bezplatných konzultací poskytovaných na kontaktním místě stanoveném v odst. 10.3 těchto Pokynů,

-
informačních schůzek/seminářů, 

-
zveřejněním informací na internetové stránce kraje Vysočina www.kr-vysocina.cz ,

-
uveřejněním informací ve Zpravodaji kraje Vysočina a novinách Kraj Vysočina.

Veškeré potřebné informace pro zpracování žádosti o akci nebo některé z jejích příloh tak, aby předložená žádost splňovala formální náležitosti a aby požadovaná pomoc odpovídala zaměření programu OP RLZ, poskytuje žadatelům a případným zájemcům o konzultaci toto kontaktní místo: :

-
gestor (Krajský úřad kraje Vysočina, Odbor školství, mládeže a sportu, Oddělení koncepce vzdělávání, Tolstého 15, 587 33  Jihlava),
(dále jen „kontaktní místo“).
Nejčastější dotazy budou uveřejněny na webových stránkách kraje Vysočina www.kr-vysocina.cz a budou pravidelně aktualizovány až do 11. dne před konečným termínem pro předkládání návrhů akcí. Souhrnné informace o programu OP RLZ jsou uveřejněny na webových stránkách www.strukturalni-fondy.cz. 

9. Hodnocení a výběr žádostí

Při výběru projektů budou dodržovány zásady transparentnosti, rovného zacházení a nediskriminace. Výsledky výběrů projektů budou veřejně dostupné. Poskytování výsledků není vázáno na žádné podmínky.

Výběr projektů bude probíhat na základě hodnocení návrhu projektu vypracovaného žadatelem              o finanční podporu z programu. Grantové projekty budou v rámci OP RLZ vybírány na základě Výzvy k podávání žádosti. Výzvu k podávání žádosti provede Zprostředkující subjekt nebo Konečný příjemce. Žádosti budou kontrolovány a ohodnoceny poskytovatelem dotace s možnou asistencí externích hodnotitelů. Všechny dodané žádosti budou hodnoceny dle níže uvedených kritérií.
9.1 Hodnocení projektů

Projekty konečných uživatelů předkládané v rámci grantového schématu „Rozvoj kapacit dalšího profesního vzdělávání“ budou hodnoceny ve třech etapách:

1. Posouzení formálních náležitostí (administrativní soulad)

2. Posouzení přijatelnosti (kritéria přijatelnosti)

3. Věcné hodnocení projektu

9.1.1 Posouzení formálních náležitostí

Posouzení formálních náležitostí představuje kontrolu administrativního souladu, kontrolu formy žádosti a formálních náležitostí. Při posouzení formálních náležitostí bude zkoumáno, zda:
· Žádost byla dodána v elektronické podobě

· Žádost byla dodána v tištěné podobě ve třech vyhotoveních (1 x originál a 2 x kopie, nebo 3 x originál).

· Verze elektronické a tištěné žádosti jsou (dle kontrolního znaku) shodné

· V žádosti jsou vyplněny všechny předepsané údaje

· Všechny povinné přílohy jsou dodány ve třech pare (1 originál/úředně ověřená kopie a 2 kopie)

· Počet stránek jednotlivých příloh odpovídá počtu stran uvedenému v Seznamu příloh

· Jsou dodány všechny požadované doklady o právní subjektivitě žadatele

· Je dodáno Prohlášení o bezdlužnosti

· Je dodáno Prohlášení o partnerství (za každého partnera, pokud je v projektu zapojen)

· Je dodáno Prohlášení o velikosti podniku (pokud je žadatelem malý a střední podnik)

· Je dodán Přehled ekonomické a finanční situace (pokud je žadatelem podnikatelský subjekt)

· Jsou dodány všechny specifické přílohy požadované pro hodnocení kritéria Specifické požadavky

· Nechybí žádný z požadovaných podpisů oprávněných osob (v žádosti, seznamu příloh a jednotlivých přílohách).

Tato formální kritéria budou hodnocena odpověďmi ANO/NE. Při nesplnění i jen jednoho z těchto kritérií budete vyzván(a) k doplnění, ev. nápravě zjištěného formálního nedostatku ve lhůtě 10 dní. Pokud formální nedostatky, na které budete upozorněn(a), nenapravíte do této  lhůty bude Váš projekt vyřazen z dalšího hodnocení. O případném vyřazení z dalšího hodnocení budete vyrozuměn(a) do 7 dnů od uplynutí termínu stanoveného pro doplnění formálních náležitostí žádosti.

9.1.2 Posouzení přijatelnosti

Posouzení přijatelnosti představuje kontrolu přijatelnosti projektu a žadatele s ohledem na základní podmínky programu, finanční a legislativní předpoklady, principy strukturální politiky EU, apod.:

· Žadatel splňuje definici pro konečného uživatele uvedeného v příslušném grantovém schématu

· Žadatel má sídlo na území České republiky (právnické osoby) nebo je občanem ČR s trvalým pobytem na území České republiky (fyzické osoby)

· Partner je právnická nebo fyzická osoba se sídlem v České republice.

· Projekt bude realizován na území České republiky, resp. na území příslušného regionu pro který je regionální grantové schéma vyhlášené92, mimo území hlavního města Prahy

· Doba trvání projektu není delší než 24 měsíců.

· Podpora z OP RLZ požadovaná pro realizaci projektu není nižší než minimum, resp. není vyšší než maximum stanovené vyhlašovatelem v daném grantovém schématu.

· Podpora z OP RLZ není plánována pro jiné než uznatelné náklady.

· Podpora z OP RLZ ve struktuře výdajů neporušuje limity pro jednotlivé skupiny výdajů stanovené pro grantové schéma.

· V rozpočtu jsou uvedeny vlastní zdroje žadatele (pouze v případě, kdy je vyžadováno spolufinancování).

· Požadovaná veřejná podpora není vyšší než veřejná podpora povolena ÚOHS (pouze                      v případě, kdy se jedná o veřejnou podporu).

Kritéria přijatelnosti budou hodnocena odpověďmi ANO/NE a nesplnění i jen jednoho z těchto kritérií znamená vyloučení projektu z dalšího hodnocení. Žadatel bude o této skutečnosti  informován do 7 dnů od ukončení hodnocení přijatelnosti žádostí (tzn. při pevném datu ukončení příjmu žádostí do 30 dnů od uzávěrky příjmu žádostí, u průběžně podávaných žádostí do 30dnů od registrace žádosti).

9.1.3 Věcné hodnocení

Za účelem výběru nejkvalitnějších projektů je systém hodnocení založen na souboru šesti kritérií, kterými je hodnocen projekt na základě informací uvedených v žádosti. Všechna kritéria jsou dále členěna na subkritéria.

Každé subkritérium je specifikováno jak z hlediska konkrétního bodování, tak z hlediska vazby na konkrétní část žádosti. Výsledný počet bodů bude součtem dosažených bodů za jednotlivá subkritéria.

Žádosti o financování bude hodnotit hodnotící komise nebo externí hodnotitelé. Každý projekt bude hodnocen třemi hodnotiteli. Výsledek hodnocení bude průměrem hodnocení všech hodnotitelů.

V případě hodnocení v rámci hodnotitelské komise je výsledné hodnocení konsensem všech jejich členů.

Pokud má návrh projektu, podle názoru hodnotitele, negativní vliv na některé z horizontálních témat, označí tuto skutečnost do hodnotícího formuláře. V takovém případě nelze projekt doporučit k výběru.

Všechny nevyloučené žádosti, které při hodnocení dosáhnou alespoň 65 bodů budou předmětem výběru.

Výběr projektů k financování budou provádět výběrové komise. Výběrová komise při výběru projektů vychází z výše dosaženého bodového hodnocení. Výběrová komise předloží návrh výběru projektů radě a zastupitelstvu kraje k projednání. 

Konečný seznam navržených projektů bude schválen radou kraje a zastupitelstvem kraje. Rozhodnutí je konečné a lze je měnit pouze usnesením zastupitelstva. Proti rozhodnutí se nelze odvolat.

Finanční prostředky budou poskytovány příjemcům na vybrané projekty. Počet podpořených projektů bude limitován výší prostředků určených pro dané grantové schéma (resp. vyhlášené kolo grantového schématu). 

Tabulka kritérií a subkritérií pro hodnocení žádostí tvoří Přílohu č. 1 těchto Pokynů

Maximální počet bodů pro jednotlivá subkritéria je uveden v tabulce, která tvoří Přílohu č. 2 těchto Pokynů, kde můžete také nalézt, které body formuláře žádosti (tu najdete v Příručce pro žadatele na adrese: http://www.esfcr.cz/files/clanky/4750/zadatele.pdf) budou zejména brány                 v potaz při hodnocení toho kterého subkritéria.

Pro informaci uvádíme obecný obsah jednotlivých subkritérií.
9.1.3.1 Kritérium 1. - Zdůvodnění projektu

Zdůvodnění záměru - (subkritérium 1.1)

Hledisko hodnotí, proč je nutné projekt realizovat vzhledem k potřebám a nedostatkům cílových skupin zjištěným v příslušné oblasti (tématické i geografické) – např. údaje o konkrétních šetřeních, podrobný výzkum, konzultace se zaměstnavateli tam, kde to připadá v úvahu. Velikost projektu a cílová skupina musí odpovídat situaci na trhu práce a reálné potřebě opatření na podporu zaměstnatelnosti včetně doprovodných sociálních služeb, vytváření pracovních míst, nedostatkům ve vzdělávání a kvalifikaci apod.

Maximální počet bodů získá například projekt, ve kterém je podrobně uvedeno, jaké má vybraná cílová skupina nebo skupiny potřeby nebo jakým překážkám musí čelit a proč je třeba nebo vhodné tyto potřeby uspokojit nebo překážky odstranit. Žadatel musí zdůvodnit, že potřeby byly zjištěny například výzkumem, který prováděla určitá organizace nebo šetřením, případně konzultacemi se zaměstnavateli tam, kde to připadá v úvahu. Současně musí být z projektu zřejmé, že projekt svým rozsahem odpovídá zvolené cílové skupině. Z projektu musí být patrné, že povede k řešení daného opatření, např. k vytvoření nových pracovních míst. Z projektu musí být jasná znalost překážek či omezení, jež v České republice pro danou cílovou skupinu existují a jež musí projekt při své realizaci zohlednit. Projekt musí upřesnit, jak mohou aktivity projektu přispět k překonání všech jmenovaných překážek, případně jak je realizace projektu zohledňuje.

Vazba na strategické dokumenty - (subkritérium 1.2)

Hledisko hodnotí, zda a nakolik je projekt v souladu s vládní, státní nebo národní strategií, politikou a programy v příslušných oblastech RLZ. Při hodnocení tohoto hlediska je třeba mít na paměti, že ESF je vládní nástroj, který řeší vládní politiku v určité oblasti. Vládní strategie je ve většině případů promítnuta do téma grantového schématu. V tom případě hodnotitel hodnotí, do jaké míry projekt s tématem souvisí nebo jak jej doplňuje. Pokud projekt cituje z vládních, státních nebo národních strategií, musí být jasně uvedeno z jaké části.

Maximální počet bodů získá projekt, který je zcela v souladu s tématem, které bylo pro dané grantové schéma vyhlášeno, například když je zaměřen na zkvalitnění podmínek práce pedagogických a řídících pracovníků škol. Plný počet bodů získá i projekt, který dané téma vhodným způsobem doplňuje.

POZOR!

Pokud projekt za toto subkritérium nezíská alespoň 10bodů, nebude moci být podpořen.

Přínos pro cílovou skupinu - (subkritérium 1.3)

Cílovými skupinami se rozumí lidé, kteří budou těžit z konečných výstupů aktivit projektu. Hledisko hodnotí jaký má projekt dopad na cílovou skupinu a jak projekt překonává problémy cílové skupiny.

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém je jasně popsána vazba mezi aktivitami projektu a jejich dopady na cílovou skupinu, jakým způsobem nebo proč problémy cílové skupiny řeší. Projekt musí jasně a konkrétně vyjádřit očekávaný přínos projektu pro cílovou skupinu.

9.1.3.2 Kritérium 2. – Cílová skupina

Přiměřenost cílových skupin - (subkritérium 2.1)

Hledisko hodnotí reálnost projektu vzhledem k velikosti cílových skupin, hodnotí se, zda počty příjemců jsou přiměřené ke kapacitním možnostem žadatele nebo jeho partnerů, jakým způsobem byly problémy cílové skupiny identifikovány, znalost problémů cílové skupiny a dostatečné zkušenosti s prací s cílovou skupinou, zapojení partnerů do práce s cílovou skupinou. Z projektu by mělo také vyplývat, zda má žadatel na skupinu kontakty, zda s touto cílovou skupinou již pracoval, proč si myslí že cílová skupina příjme jeho pozvání k účasti v projektu. K projektu může být připojeno i stanovisko zástupců cílové skupiny.

Maximální počet bodů získá projekt, který jasně a logicky popisuje jakým způsobem byly cílové skupiny identifikovány, například vlastním průzkumem nebo z podkladů úřadu práce. Z projektů musí být jasná velikost cílové skupiny a velikost cílové skupiny musí odpovídat kapacitním možnostem žadatele. Není například příliš reálné, aby žadatel s 5 zaměstnanci proškolil všechny nezaměstnané ženy. V projektu by mělo být uvedeno, zda žadatel s cílovou skupinou již pracoval, nebo zda s ní bude pracovat poprvé.

Zapojení cílových skupin - (subkritérium 2.2)

Toto hledisko hodnotí způsob získávání a výběru účastníků projektů, způsob propagace                        v médiích vedoucí k upoutání pozornosti cílové skupiny a způsob práce s cílovou skupinou. Příručka pro žadatele o finanční podporu z OP RLZ 57

Maximální počet bodů získá projekt, který jasně a srozumitelně popisuje, jakým způsobem bude cílová skupiny kontaktována a zda tento způsob je reálný (například není příliš reálné, že si zájemci o rekvalifikaci z řad Rómů nebo starší lidé najdou informaci o projektu na Internetu).             Z projektu musí být zřejmé, jak bude prováděn výběr cílové skupiny (například podle délky nezaměstnanosti nebo podle velikosti obce, odkud nezaměstnaný pochází). Projekt musí popsat, jakým způsobem se bude s cílovou skupinou pracovat, aby se do projektu zapojila. Způsob propagace nebo náboru musí být adekvátní k cílové skupině.

9.1.3.3 Kritérium 3. – Realizace projektu

Klíčové aktivity a stádia realizace - (subkritérium 3.1)

Hledisko hodnotí klíčové aktivity a fáze projektu, jejich plánování a realizaci, v čem je projekt inovativní, zda rozvíjí nové metody, postupy nebo nově pojímá cílové skupiny.

Maximální počet bodů získá projekt, který jasně a reálně popisuje plánované aktivity nebo fáze projektu. Způsob plánování a realizace musí odpovídat možnostem žadatele nebo možnostem jeho partnerů. Z popisu aktivit musí být zřejmé, že aktivity jsou reálné, navazují na sebe, nevylučují se navzájem a jsou časově zvládnutelné. Aby projekt získal maximální počet bodů, musí být inovativní, tam kde je to vhodné navrhovat nové postupy a řešení nebo nově určovat cílové skupiny.

Monitorování projektu – (subkritérium 3.2)

Hledisko hodnotí způsob monitorování a hodnocení realizace v průběhu projektu a po jeho skončení, stanovení hodnotitelných ukazatelů pro kvalitu řízení projektu a jejich sledování po celou dobu jeho trvání.

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém jsou jasně stanoveny hodnotící ukazatele, například počet seminářů nebo počet vydaných publikací. Projekt musí srozumitelně a objektivně popsat, jakým způsobem bude prováděno monitorování a hodnocení v průběhu trvání projektu a jak bude projekt vyhodnocen po svém dokončení.

Předchozí zkušenosti žadatele s řízením obdobných projektů - (subkritérium 3.3)

Kritérium hodnotí zkušenosti žadatele s řízením obdobných projektů. Pokud se projektů zúčastní další partneři, tak i zkušenosti těchto partnerů.

Maximální počet bodů získá projekt, ze kterého bude patrno, že žadatel má zkušenosti s realizací obdobných projektů nebo má partnera, který tyto zkušenosti má, případně je z projektu zřejmé, že zkušenosti nemají vazbu na realizovaný projekt nebo projekt dává jasné předpoklady pro úspěšnou realizaci i bez předchozích zkušeností žadatele.

Publicita - (subkritérium 3.4)

Hledisko hodnotí, kde a jak bude projekt propagován, jak o něm bude informováno v jeho průběhu (například na Internetu nebo v místním tisku), jak bude využíváno logo ESF a jak bude projekt po svém dokončení šířen. 

Maximální počet bodů získá projekt, který bude odpovídajícím způsobem propagovat výsledky, průběh projektu i samotný ESF. Z projektu musí být patrno, jakým způsobem bude po svém ukončení dál šířen, jestli je to u projektu možné, jaká publicita je pro projekt plánovaná (například, že projekt bude zakončen tiskovou konferencí nebo závěrečná zpráva bude například rozeslána do všech základních škol v regionu, případně bude závěrečná zpráva trvale přístupná pro všechny zájemce na Internetu).

Udržitelnost projektu - (subkritérium 3.5)

Hledisko hodnotí, zda bude projekt pokračovat i po ukončení financování z ESF, jaké jsou další zdroje financování, zda bude projekt v budoucnu soběstačný. Obecně by měl projekt usilovat             o soběstačnost, neboť ESF poskytuje pouze krátkodobé financování. 

Maximální počet bodů získá projekt, který bude i po ukončení financování z ESF pokračovat financováním z vlastních zdrojů, pokud je to pro danou aktivitu možné, nebo zda jsou výsledky projektu opakovatelné. Projekty, které vyžadují další (soukromé) financování, musí mít jasně definované finanční zdroje. Musí být zřejmé, že tyto zdroje jsou reálné a dosažitelné pro posuzovaný projekt.

Kritérium 4 – Výsledky a výstupy

Kvantifikace výsledků a výstupů - (subkritérium 4.1)

Kritérium hodnotí počty osob, které získají zaměstnání, další kvalifikaci nebo kvalitnější vzdělání, jak se zvýší zaměstnanost nebo zaměstnatelnost cílové skupiny, jaké jsou multiplikační efekty projektu.

Maximální počet bodů získá projekt, ze kterého je jasné, co je jeho výsledkem nebo výstupem. Může to být například počet osob, které získají zaměstnání, kvalifikaci nebo kvalitnější vzdělávání, ale i publikace, www stránky nebo databáze s obecně využitelnými údaji, které lze aplikovat v jiném místě nebo u jiné cílové skupiny (například kurikula vytvořená v rámci projektu budou k dispozici i jiným vzdělávacím střediskům, která je mohou využít při rekvalifikaci stejné nebo obdobné cílové skupiny).

Zajištění výsledků a výstupů - (subkritérium 4.2)

Kritérium hodnotí, jakými kroky se dosáhne navrhovaných výsledků a/nebo výstupů, zda existuje plán pro případ, že projekt nebude dosahovat předpokládaných výsledků případně výstupů, jaké jsou možné problémy při realizaci projektu a jak mohou být řešeny.

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém jsou jasně a srozumitelně popsány kroky, které povedou k dosažení plánovaných výsledků nebo výstupů. Zároveň musí být z projektu zřejmé, jaké problémy mohou při realizaci nastat a jak budou tyto řešeny, například co se stane, když se na rekvalifikační kurz nepřihlásí dostatečný počet nezaměstnaných nebo přestane spolupracovat partner, s kterým byl projekt plánován.

Kritérium 5. – Horizontální témata

Rovné příležitosti - (subkritérium 5.1)

Toto hledisko hodnotí dopad projektu na muže a ženy, etnické menšiny, osoby se zdravotním postižením, případně další skupiny ohrožené vyloučením ze společnosti. Posuzuje se, jak projekt propaguje rovné příležitosti a jak navrhované aktivity zajistí rovné příležitosti. Tam kde je to vhodné, by měly být příslušné vydávané materiály dostupné v Braillovu písmu či jazycích etnických menšin. Žadatel by měl zajistit bezproblémový přístup pro osoby s postižením do všech míst, kde bude projekt realizován.

Maximální počet bodů získá projekt, který jasně a srozumitelně popíše, jakým způsobem podporuje rovné příležitosti. Projekt v sobě nesmí mít prvky potenciálně diskriminující určité skupiny. Cílové skupiny musí být vybírány s ohledem na rovné příležitosti s výjimkou aktivit, které jsou přímo určené pro určitou, například etnickou skupinu. Žadatel by měl dostatečně popsat               i způsob monitorgu rovných příležitostí.

Udržitelný rozvoj - (subkritérium 5.2)

Kritérium hodnotí vztah projektu k životnímu prostředí, kroky k omezování vlivů na životní prostředí, příspěvek projektu ke zvyšování povědomí o environmentální problematice,                   k uvážlivému využívání přírodních zdrojů tam, kde je to vhodné a to, jak projekt přispívá                       k posilování sociálního a ekonomického pilíře udržitelnosti.

Maximální počet bodů získá projekt, který odpovídajícím způsobem popisuje vztah aktivit                    k udržitelnému rozvoji. Popis musí být srozumitelný a musí mít vazbu na plánované aktivity. Není možné se spokojit například s obecným konstatováním, že aktivity zvýší odpovědnost cílové skupiny za životní prostředí.

Informační společnost - (subkritérium 5.3)

Hledisko hodnotí používání informačních technologií v projektu, jejich přiměřenost ke znalostem cílové skupiny a jejich předpokládaný přínos a vliv výsledků jejich používání na zvyšování počítačové gramotnosti cílových skupin a jejich integrace do informační společnosti.

Maximální počet bodů získá projekt, který přiměřeným způsobem využívá (v případech, kdy je to možné) informační technologie nebo přispívá ke zvyšování počítačové gramotnosti cílových skupin, případně i jejich integraci do informační společnosti.

Místní iniciativy - (subkritérium 5.4)

Hledisko hodnotí zapojení místních partnerů do plánování a realizace projektu, jak projekt reaguje na místní potřeby a jak projekt místní iniciativy podporuje.

Projekt musí reagovat na konkrétní vazby daného opatření. Podrobnější vysvětlení bude uvedeno u konkrétního opatření nebo grantového kola.

9.1.3.4 Kritérium 6. – Specifické požadavky

Pro všechny tři programy podpory:

Průzkum poptávky, stanoviska regionálních partnerů (subkritérium 6.1)

Subkritérium hodnotí, zda žadatel zná poptávku a reaguje na ni, a jaká stanoviska k projektu zaujímají regionální partneři.

Maximální počet bodů obdrží projekt, v němž žadatel specifikuje, jakým způsobem zjišťuje poptávku a v jaké míře je jeho služba opodstatněná. Projekt by měl obsahovat i stanoviska regionálních partnerů.

Soulad akce s potřebami trhu práce či jeho přínos pro zvýšení uplatnitelnosti na trhu práce (subkritérium 6.2)

Hledisko hodnotí, jakou měrou přispívají akce projektu k naplňování potřeb trhu práce či jaké mají dopad na zvýšení uplatnitelnosti jedinců na trhu práce. Projekt by měl především vycházet z potřeb trhu práce.

Maximální počet bodů získá projekt, který jasně popisuje jakým způsobem je v souladu s potřebami trhu práce a který konkrétně uvádí způsob, jak zvýší uplatnitelnost jedinců na trhu práce. Žadatel se např. zaměřuje na vzdělávání jedinců v profesích, které na daném trhu práce chybí nebo je jich nedostatek. 

Pp-A:

Pilotní ověření vzdělávacího programu (subkritérium 6.3)

Subkritérium hodnotí, zda je žadatel připraven provést pilotní ověření vzdělávacího programu a jakým způsobem a v jakém rozsahu jej hodlá uskutečnit. 

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém žadatel doloží, že je připraven provést pilotní ověření vzdělávacího programu v adekvátním rozsahu k dané oblasti působení projektu. V projektu je uveden harmonogram a způsob realizace pilotního ověření vzdělávacího programu. V projektu je uvedeno, jaký budou mít výsledky pilotního ověření vliv na další průběh realizace projektu.

Spolupráce s příjemci služby při přípravě vzdělávacího programu (subkritérium 6.4)

Subkritérium hodnotí jak bude probíhat spolupráce mezi žadatelem a příjemci služby (vzdělávání) při přípravě vzdělávacího programu. Jak budou příjemci služby osloveni ke spolupráci se žadatelem. Jakou bude mít spolupráce formu (dotazníky, osobní setkání,…). Je také důležité, aby žadatel uvedl, zda a jaké má na příjemce služby kontakty a jak velkou skupinu příjemců ke spolupráci osloví.

Maximální počet bodů získá ten projekt, který jasně definuje průběh spolupráce s příjemci vzdělávání, tj. jejich oslovení ke spolupráci, formu spolupráce a očekávané výsledky spolupráce. Je také důležitá určitá motivace příjemců služby ke spolupráci.

Uplatnění distanční, kombinované formy studia, e-learning (subkritérium 6.5)

Toto subkritérium hodnotí, jakým způsobem a v jaké míře přispěje program k rozvoji distanční, kombinované formy studia a e-learningu. 

Maximální počet bodů obdrží projekt, který je přímo zaměřen na rozvoj a uplatnění distanční, kombinované formy studia a e-learningu. Z projektu by mělo být patrné, že žadatel má prostředky a potřebné vybavení a zařízení k podpoře těchto forem studia.

Pp-B:

Jednotkové náklady na 1 hodinu vzdělávání 1 osoby (subkritérium 6.3)

Kritérium hodnotí, zda uvedené náklady na 1 hodinu vzdělávání 1 osoby jsou přiměřené. 

Maximální počet bodů získá projekt, jehož jednotkové náklady na 1 hodinu vzdělávání 1 osoby jsou přiměřené a nekolísají výrazným způsobem od nákladů na danou službu běžných.

Uplatnění distanční, kombinované formy studia, e-learning (subkritérium 6.4)

Toto subkritérium hodnotí, jakým způsobem a v jaké míře přispěje program k rozvoji distanční, kombinované formy studia a e-learningu. 

Maximální počet bodů obdrží projekt, který je přímo zaměřen na rozvoj a uplatnění distanční, kombinované formy studia a e-learningu. Z projektu by mělo být patrné, že žadatel má prostředky a potřebné vybavení a zařízení k podpoře těchto forem studia.

Ověření výstupních znalostí (subkritérium 6.5)

Subkritérium hodnotí, jakým způsobem žadatel v projektu zajišťuje ověření výstupních znalostí příjemců vzdělávání či zda toto ověření bude vůbec provádět. Projekty by obecně měly počítat s ověřením výstupních znalostí jako s určitou formou zpětné vazby, která by měla sloužit k neustálému zdokonalování projektů s tímto zaměřením.

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém je přesně a jasně uvedena a popsána realizace ověření výstupních znalostí, tj. jakým způsobem, rozsah, hodnocení výsleků, dopad na další projekty.

Pp-C:

Územní dosažitelnost navrženého řešení (subkritérium 6.3)

Subkritérium hodnotí, zda je záměr projektu na daném území realizovatelný. Je zapotřebí vycházet z analýzy daného území, kterého se projekt týká (na které má dopad). Umožňuje prostředí území (demografické, sociální, kulturní, podnikatelské,…) dosáhnout navrhovaného řešení?

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém je uvedeno, jaké jsou předpoklady k dosažení navrženého řešení na daném území. Z projektu musí vyplývat, že žadatel si je vědom charakteristik daného území a v projektu je zohledňuje.

Partnerství s regionálními partnery (subkritérium 6.4)

Subkritérium hodnotí partnerství žadatele s regionálními partnery, zkušenosti s takovým partnerstvím a jeho přínosy.

Maximální počet bodů získá projekt, který prokáže, že žadatel má pozitivní zkušenosti se svými regionálními partnery, kteří se podílejí na realizaci projektu. 

Návaznost na národní systémy (subkritérium 6.5)

Subkritérium hodnotí míru návaznosti na systémové projekty, schopnost žadatele doplnit systém dle požadavků regionální úrovně. Pozitivně se hodnotí doplňkovost národních systémů, negativně duplicita národních systémů.

Maximální počet bodů získá projekt, ve kterém je jasně specifikována míra návaznosti na systémové projekty, resp. jejich doplnění.

9.2 Výběr projektů

O výběru projektů rozhoduje zastupitelstvo kraje na základě návrhu výběrové komise (VK). Výběrová komise připraví návrh, na základě výše finanční podpory přidělené konečnému příjemci na dané grantové schéma, podle tabulek, v nichž jsou seřazeny podle bodového ohodnocení jednotlivé projekty, a podle stručných identifikačních výtahů z jednotlivých projektů, připravených v rámci věcného hodnocení. V případě nejasností má k dispozici všechny projekty v místě jednání komise.

10. Rozhodnutí o vyřazení projektu nebo o neposkytnutí finanční podpory
Rozhodnutí o vyřazení projektu nebo o neposkytnutí finanční podpory může být učiněno                    z následujících důvodů:
· žádost byla obdržena po konečném termínu pro předkládání žádostí

· žádost je neúplná nebo jinak nevyhovuje stanoveným formálním podmínkám a žadatel ji po výzvě včas nedoplnil

· žadatel nebo jeden či více jeho partnerů nejsou oprávněni k poskytnutí finanční podpory

· projekt není oprávněn (tj. navrhovaná činnost není kryta příslušným programem, doba trvání projektu je delší než je povolena, požadovaná výše příspěvku je vyšší než přípustné maximum, apod.)

· návrh není relevantní, nebo finanční a řídící kapacita žadatele je nedostatečná

· návrh projektu byl vyhodnocen jako nedostačující (obdržel méně než 65 bodů).

Nesplnění podmínek je žadateli oznámeno vždy bezprostředně po ukončení etapy hodnocení.

Rozhodnutí poskytovatele finanční podpory o vyřazení žádosti nebo neposkytnutí finanční podpory je konečné.

11. Rozhodnutí o přidělení prostředků pomoci

Žadatelé budou písemně informováni o rozhodnutí poskytovatele finanční podpory.

Poskytovatel finanční podpory je povinen oznámit výsledky kola výzvy do 15 dnů ode dne rozhodnutí zastupitelstva kraje.

11.1 Smlouva o poskytnutí podpory v rámci GS

Gestor připraví na základě rozhodnutí zastupitelstva návrhy smluv podle vzoru smlouvy schváleného zastupitelstvem v rámci grantového schématu, přičemž odpovídá za jejich věcnou správnost. Smlouva se vyhotovuje alespoň v 6 vyhotoveních, přičemž všechna vyhotovení mají platnost originálu. Přílohou smlouvy budou Pokyny.

Smlouva bude obsahovat zejména následující povinnosti:

Výše finanční podpory

Stanovení maximální výše finanční podpory - tato částka vychází z rozpočtu, který je pouze předběžným odhadem nákladů projektu. Skutečná výše podpory (nižší nebo rovná maximální výši podpory) bude stanovena až po ukončení celého projektu a předložení závěrečného vyúčtování příjemcem podpory.

Nesplnění cílů

Pokud příjemce nezrealizuje projekt tak, jak byl schválen, vyhrazuje si poskytovatel podpory právo přerušit platby a (nebo) dotaci odejmout. Pokud příjemce podpory neplní podmínky, bude poskytovatel podpory vyžadovat plné nebo částečné vrácení již vyplacené částky podpory.

Partnerství

Spolupráce mezi příjemcem finanční podpory a jeho partnery bude založena na smlouvě, která specifikuje roli a odpovědnosti partnerů v rámci projektu – již k žádosti musí být přiložena Prohlášení o partnerství každého partnera.

Platby

Platby budou proplaceny na samostatný účet projektu, který příjemce podpory zřídí před podepsáním smlouvy o financování projektu.
Před podpisem smlouvy musí žadatel předložit všechny povinné přílohy:

- 
smlouvu o vedení účtu - smlouva o vedení účtu nebo podúčtu k účtu, který je určen pouze pro platby související s realizací projektu a platbou z prostředků podpory  po podpisu smlouvy (platby dodavatelům, příjem prostředků z  podpory),

· doklad o zajištění finančního krytí.

Smlouvu podepisuje nejprve příjemce a poté hejtman kraje Vysočina. 

Gestor GS zajistí zveřejnění informací o příjemcích, se kterými byla podepsána smlouva, v tisku a na internetových stránkách kraje www.kr-vysocina.cz.

11.2 Změny akce, dodatek ke smlouvě

Jakékoliv změny akce, ke kterým v průběhu její realizace dojde, musí příjemce podpory oznámit gestorovi bez zbytečného odkladu. Popis těchto změn se musí objevit v monitorovacích zprávách, které vyhotovuje příjemce podpory. Podle typu změny gestor rozhodne o následném postupu řešení a tuto změnu zanese do systému MSSF Monit.

V případě, že v průběhu realizace projektu dojde k podstatné změně (tj. takové, která ovlivní cíle projektu, finanční plán, rozpočet akce nebo délku trvání akce, apod.), gestor vypracuje návrh dodatku ke smlouvě, návrh výpovědi smlouvy nebo návrh odstoupení od smlouvy, který předloží zastupitelstvu k projednání a schválení.

V případě, že v průběhu realizace projektu dojde k její nepodstatné změně (tj. takové, která neovlivní cíle akce, např. změna účtu banky nebo sídla příjemce), oznámí ji příjemce písemně gestorovi. Gestor tuto změnu písemně oznámí všem subjektům, které smlouvu obdržely.

V pochybnostech se má za to, že se jedná o podstatnou změnu projektu.

Gestor založí dodatek ke smlouvě nebo korespondenci související s nepodstatnou změnou ve smlouvě do složky příslušného projektu.

11.3 Výpověď smlouvy 

Příjemce podpory může smlouvu písemně vypovědět. Výpovědní lhůta činí dva měsíce a začíná běžet prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po měsíci, kdy bylo písemné vyhotovení výpovědi prokazatelně doručeno kraji. Příjemce podpory nemá v tomto případě nárok na uhrazení realizované části projektu.  

11.4 Odstoupení od smlouvy

Kraj může od smlouvy odstoupit bez vyplacení podpory, pokud příjemce podpory:

a) bez odůvodnění nesplní některou z povinností vyplývajících pro něj ze smlouvy nebo těchto Pokynů. Před odstoupením od smlouvy je kraj povinen konečného uživatele písemně vyzvat ke sjednání nápravy, a to nejpozději do 30 kalendářních dnů  ode dne odeslání písemné výzvy. Pokud v této lhůtě nebude sjednána náprava nebo příjemce podpory nepodá uspokojivé vysvětlení neplnění povinností, má kraj právo od smlouvy odstoupit,

b) je v úpadku nebo v likvidaci, 

c) neoznámí změnu, na základě které má být zpracován dodatek ke smlouvě,

d) neprovede všechna opatření nezbytná pro to, aby předešel střetu zájmů, 

e) neplní povinnosti vyplývající pro něj z obecně závazných právních předpisů,
f) nesplní základní požadavky na finanční a technickou kontrolu akce,

g) za účelem získání pomoci uvede nepravdivé nebo neúplné údaje nebo předkládá zprávy, které neodpovídají skutečnosti.

Dříve než kraj od smlouvy odstoupí, může bez předchozího upozornění, pozastavit platby.

V případě, že příjemce podpory neplní své závazky vyplývající z podmínek smlouvy, může kraj rozhodnout o úplném nebo částečném navrácení vyplacené pomoci.

Gestor GS založí veškerou dokumentaci související s výpovědí nebo ukončením smlouvy do složky příslušného projektu.

12. Platební postupy

Platební postupy budou konkretizovány po upřesnění informací ŘO a PJ.

1. Platební orgán (PO) žádá Evropskou komisi o zálohovou platbu prostředků.

2. Evropská komise (EK) zasílá platbu (tzv. platbu na účet) Platebnímu orgánu PO. 

3. Na základě schváleného projektu uzavírá Zprostředkující subjekt (ZS) s Konečným příjemcem (KP) Smlouvu o financování, kterou spolupodepisuje Řídící orgán (ŘO) (smlouva bude m.j. obsahovat přesný popis způsobu financování projektu prostřednictvím prostředků ze státního rozpočtu). Smlouvu o financování zároveň spolupodepisuje správce rozpočtu, jež tímto způsobem potvrzuje finanční krytí projektu.

4. Na základě uzavřené Smlouvy o financování vystaví KP jako příkazce operace Příkaz k uskutečnění veřejného výdaje (PUVV) na 1. tranži prostředků z příslušné položky státního rozpočtu v souladu se Smlouvou o financování ZS (ŘO) – KP a zašle jej na ZS. 
5. ZS odešle PUVV na ŘO.

6. ŘO odešle oparafovaný PUVV na Platební jednotku (PJ). 

7. PJ odešle oparafovaný PUVV správci rozpočtu. 

8. Správce rozpočtu schválí uvolnění 1. tranže prostředků z příslušné položky státního rozpočtu v souladu se Smlouvou o financování ZS (ŘO) – KP a podepsaný PUVV odesílá KP. 

9. KP jako příkazce operace vystaví Platební poukaz a s předepsanými doklady vše zašle správci rozpočtu.

10. Správce rozpočtu provede kontrolu operace a po schválení zasílá do účtárny příkaz k úhradě.

11. Účtárna uvolňuje příslušnou částku z rozpočtové položky KP a zasílá je na určený účet KU.

12. Konečný uživatel (KU) uzavírá smlouvy s dodavateli.

13. Dodavatel zasílá KU fakturu k proplacení.

14. KU provede kontrolu předložené faktury a fakturu proplatí.

15. Ve stanovené lhůtě (časové či věcné) vyhotoví KU vyúčtování profinancované částky a zasílá jej na KP.

16. Po provedení příslušných kontrol odešle KP na ZS Žádost o proplacení výdajů projektu, zároveň jako příkazce operace zasílá PUVV na 2. tranži prostředků z příslušné položky státního rozpočtu.

17. ZS po zkontrolování zasílá Žádost o proplacení výdajů projektu společně s PUVV na 2. tranži na ŘO.

18. ŘO ověří žádost o platbu a oprávněnost fakturace a po jejím schválení parafuje PUVV a společně s Žádostí o proplacení výdajů projektu odešle na PJ.

19. PJ po provedení předepsaných kontrol odešle oparafovaný PUVV správci rozpočtu.

20. PJ po provedení předepsaných kontrol a v předepsané lhůtě předá PO žádost o převod prostředků z ESF na účet PJ.

21. PO převede požadované prostředky na účet PJ.

22. PJ převede prostředky ESF na příjmový účet kapitoly 313 státního rozpočtu.

23. Správce rozpočtu schválí uvolnění 2 tranže prostředků z příslušné položky státního rozpočtu v souladu se Smlouvou o financování ZS (ŘO) – KP a podepsaný PUVV odesílá KP. 

24. KP jako příkazce operace vystaví Platební poukaz a s předepsanými doklady vše zašle správci rozpočtu.

25. Správce rozpočtu provede kontrolu operace a po schválení zasílá do účtárny příkaz k úhradě.

26. Účtárna uvolňuje příslušnou částku z rozpočtové položky KP a zasílá je na určený účet KU.

27. Po dokončení projektu zasílá KU na KP konečné vyúčtování projektu.

28. Po provedení příslušných kontrol odešle KP na ZS Žádost o proplacení výdajů projektu.

29. ZS po zkontrolování zasílá Žádost o proplacení výdajů projektu na ŘO (konečné vyúčtování projektu).

30. ŘO ověří žádost o platbu a oprávněnost fakturace a po jejím schválení odešle Žádost                    o proplacení výdajů projektu na PJ.

31. PJ po provedení předepsaných kontrol a v předepsané lhůtě předá PO žádost o převod prostředků z ESF na účet PJ.

32. PO převede požadované prostředky na účet PJ.

33. PJ převede prostředky ESF na příjmový účet správci rozpočtu kapitoly SR.

Pozn.:

Kroky 13 až 14 se budou opakovat v souladu s příslušnou hospodářskou smlouvou.

Kroky 15 až 26 se budou opakovat podle počtu průběžných tranží v souladu s příslušnou smlouvou o financování.

13. Publicita 

Z návrhu vzoru smlouvy o financování, ze závěrečných ustanovení, je příjemce povinen zajistit:

· umístění loga ESF v ČR a vlajky EU na svých internetových stránkách a veškerých tiskových materiálech vzniklých při realizaci projektu,

· umístění vlajky EU a informačního panelu, který bude informovat o spolufinancování projektu EU, v místnostech, kde se v rámci projektu konají akce,

· uvedení skutečnosti, že na realizaci akce obdržel podporu z rozpočtu kraje. Na výstupech akce typu publikací, internetových stránek nebo jiných nosičů uvede příjemce podpory text „Tento projekt se uskutečnil s finanční podporou kraje Vysočina“ a logo kraje Vysočina, které mu v elektronické podobě poskytne gestor. V prostorách, ve kterých probíhá akce, bude viditelně umístěna tabulka s informací, že akce byla podpořena z rozpočtu kraje Vysočina a logo kraje Vysočina.
Logo ESF v ČR a vlajky EU je k dispozici na internetové adresách: www.esfcr.cz v sekci Loga, www.kr-vysocina.cz.

Nástroje informačních a propagačních aktivit příjemce:

· internet – průběžné aktualizace informací týkajících se realizovaného projektu;

· publikace a informační materiály vztahující se k projektu

· tiskové zprávy, články, rozhovory a další formy propagace projektu v regionálních sdělovacích prostředcích.

14. Kontrola

V rámci GS se kontroly 1. stupně člení do tří základních druhů, které mohou probíhat buď jako plánované, nebo jako neplánované kontroly:

a) 
předběžná – ex-ante,


b)
průběžná – interim

a) následná – ex-post. 

Tyto kontroly provádí kraj.

Pro provádění kontrol jsou stanoveny kontrolní postupy spočívající v :

b) ověřování údajů uvedených v žádosti (ex-ante – předběžná kontrola),

c) průběžném sledování realizace akce až do jejich ukončení a vyúčtování (interim – průběžná kontrola),

d) následném ověřování dodržování podmínek uvedených ve smlouvě po ukončení akce, tj.porovnání obsahu konkrétních smluv včetně jejich specifických částí s výsledky realizace akce (ex-post – následná kontrola).

Nezávislá kontrola vzorku akcí, jako kontrola 2. stupně je důsledně oddělena od systému kontrol 1. stupně. Kontrola probíhá u příjemců podpory po úhradě finančních prostředků, ale před uzavřením GS. Každá kontrola vzorku kromě fyzické kontroly zahrnuje i kontrolu veškeré administrativní činnosti v souladu s praktickým uplatněním a účinností řídících a kontrolních systémů v rámci akce. Tuto kontrolu provádí kraj (odbor kontroly).

Základní práva a povinnosti kontrolované osoby a postup při kontrole na místě (tj. u žadatelů resp. příjemců podpor) je vymezen zákonem č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů. Mezi práva a povinnosti kontrolované osoby patří zejména:
a) vyžádat si náhradní termín pro kontrolu na místě z velmi vážných důvodů; kontrolovaná osoba je povinna navrhnout náhradní termín nejpozději do 7 kalendářních dnů od navrhovaného dne,

b) u kontrol interim a ex-post doložit své vyjádření k protokolu, a to do 7 kalendářních dnů od doručení/předání protokolu,

c) předložit kontrolní skupině na vyžádání dokumenty o kontrolách jak fyzických, tak finančních, které provedly jiné kontrolní orgány a které mají vztah ke kontrole akce financované z programu SROP,

d) umožnit kontrolní skupině vstup na pozemek, do každé provozní budovy, místnosti a místa včetně dopravních prostředků, přístup k účetním písemnostem, záznamům a informacím na nosičích dat v rozsahu nezbytně nutném pro dosažení cíle kontroly,

e) uchovávat smlouvu a veškeré  účetní doklady týkající se podpory u příjemců podpory po dobu stanovenou v čl. 38 těchto Pokynů,

f) přijmout opatření k nápravě nedostatků zjištěných kontrolou,

g) další práva a povinnosti vyplývající z obecně závazných právních předpisů České republiky a legislativy EU.

Příjemce podpory je povinen umožnit vstup kontrolou pověřeným osobám (pracovníkům kraje, Ministerstva práce a sociálních věcí, ČR-Ministerstva financí, Evropské komise, Evropského účetního dvora, Nejvyššího kontrolního úřadu, finančního úřadu a dalších oprávněných orgánů) do svých nemovitostí a na pozemky k ověřování plnění podmínek smlouvy, a to po dobu trvání smlouvy a dále po dobu 5 let od podpisu smlouvy, nestanoví-li obecně závazný právní předpis České republiky jinak. Stejné ustanovení musí být obsaženo ve smlouvě mezi příjemcem podpory a vybraným dodavatelem.

Příjemce zabezpečí vnitřní systém kontroly procesů a využívání prostředků.
15. Monitorování

Jednotlivé akce podléhají procesu monitorování, to znamená, že příjemce podpory je povinen podávat gestorovi zprávy o realizaci akce a dle podmínek GS dodržet deklarované výsledky akce, které se týkají závazku vytvoření a udržení nových pracovních míst. U jednoetapových akcí podává příjemce gestorovi průběžné zprávy a závěrečnou zprávu, u víceetapových akcí průběžné a etapové zprávy a závěrečnou zprávu.
Průběžná zpráva k akci podává nositeli GS informaci o průběhu realizace akce za uplynulé monitorovací období. Průběžnou zprávu předloží příjemce do 14 kalendářních dnů po ukončení každého čtyřměsíčního období od data podpisu smlouvy. Pokud by měla být průběžná zpráva předložena 1 kalendářní měsíc před termínem pro předložení závěrečné zprávy, může příjemce písemně požádat gestora o možnost předložit pouze závěrečnou zprávu. Gestor uvědomí příjemce písemnou formou, zda jeho požadavku vyhověl či nevyhověl.

Průběžná zpráva obsahuje technickou a finanční část. Přílohou zprávy musí být kopie účetních dokladů, které se vztahují k uskutečněným výdajům za příslušné období. Na konci zprávy je uveden seznam povinných příloh. Průběžná zpráva k akci rovněž obsahuje plnění harmonogramu aktivit, stav rozpočtu, zpráva o průběhu zadávacího řízení, zapojení partnerů do plnění aktivit, atd.

Etapová zpráva k akci slouží jako podklad pro žádost o platbu. Etapovou zprávu předloží příjemce do 1 měsíce po ukončení příslušné etapy realizace akce. Pokud by měla být etapová zpráva předložena 1 měsíc před termínem nebo po termínu pro předložení průběžné zprávy, nemusí příjemce průběžnou zprávu vypracovávat. Po ukončení poslední etapy akce příjemce etapovou zprávu nezpracovává, nahrazuje ji závěrečná zpráva. 

Etapová zpráva obsahuje technickou a finanční část, včetně Osvědčení o provedené práci a Žádosti o provedení platby z příslušnou etapu. Na konci zprávy je uveden seznam povinných příloh. Přílohou zprávy musí být originály účetních dokladů k ověření gestorem, které se vztahují k uskutečněným výdajům za období vztahující se k příslušné etapě.

16. Zadávání veřejných zakázek

Metodický postup k zadávání veřejných zakázek podle zákona č. 40/2004 Sb., o veřejných zakázkách:
16.1 Obecná charakteristika zákona

Zákon o veřejných zakázkách, který je účinný od 1.5.2004, harmonizuje právní úpravu zadávacího řízení v ČR s právními předpisy ES. Je založen na zásadě transparentnosti a nediskriminace a měl by vytvořit optimální prostředí pro veřejné investování. V souladu se zákonem mají povinnost zadávat veřejné zakázky pouze osoby, kterým tuto povinnost zákon výslovně stanoví. Mezi tyto osoby patří zejména tzv. veřejní zadavatelé, tj. ČR, státní příspěvkové organizace, územní samosprávné celky, v zákoně jmenované instituce (ČNB, ČT atd.) a jiné právnické osoby za splnění zákonných podmínek (založeny na základě zákona za účelem uspokojování potřeb veřejného zájmu a ovládány veřejným zadavatelem).

Dále je tato povinnost stanovena i dalším osobám, které zadávají zakázku, která je z více než 50% financována veřejným zadavatelem a podnikatelům ovládaným veřejným zadavatelem nebo podnikajícím na základě oprávnění, jež jim poskytuje zvláštní nebo výhradní práva, pokud vykonávají činnost podle § 3 (dále jen „síťoví zadavatelé“).

Zákon se vztahuje pouze na zakázky, které nejsou ze zákonné úpravy taxativně vyňaty (§ 4 a § 5 zákona) a u kterých předpokládaná cena předmětu veřejné zakázky přesáhne 2 milióny korun (tzv. veřejná zakázka).

I zakázky pod 2 miliony Kč se ovšem musí zadávat transparentním a nediskriminačním způsobem za cenu obvyklou v místě plnění. Veřejná zakázka je dále definována jako zakázka, která se uskutečňuje za úplatu na základě písemné smlouvy s jedním nebo více uchazeči či zájemci.

Jde-li o zakázku upravenou tímto zákonem, je nutné rozlišit, zda jde o veřejnou zakázku nadlimitní nebo podlimitní, neboť zákon vymezuje odlišně povinnosti zadavatelů s ohledem na skutečnost, o jakou veřejnou zakázku v konkrétním případě jde.

16.2 Nadlimitní veřejná zakázka

Nadlimitní veřejná zakázka je zakázka, kdy předpokládaná cena jejího předmětu dosáhne nebo přesáhne ekvivalent (v Kč) níže uvedených finančních limitů:

· 130 000 EUR pro ČR a státní příspěvkové organizace,

· 200 000 EUR pro územní samosprávné celky a další veřejnoprávní instituce,

· 400 000 EUR pro zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky a dopravy, pokud vykonávají zákonem stanovené činnosti (síťoví zadavatelé),

· 600 000 EUR pro zadavatele v oblasti telekomunikací, vykonávají-li činnost uvedenou                  v zákoně.

Finanční limit pro veřejnou zakázku na stavební práce je 5 000 000 EUR.

16.3 Druhy veřejných zakázek

Zákon rozlišuje 3 druhy veřejné zakázky:

· Veřejná zakázka na dodávky – koupě věcí movitých i nemovitých, včetně nájmu, leasingu či koupě na splátky

· Veřejná zakázka na stavební práce – nové stavby, zněny, odstranění, montáž Příručka pro žadatele o finanční podporu z OP RLZ 116

· Veřejná zakázka na služby – zakázka, která není zakázkou na dodávky či stavební práce

16.4 Druhy zadávacího řízení

Zákon rozlišuje 4 druhy zadávacího řízení:

• otevřené řízení

• užší řízení

• jednací řízení s uveřejněním

• jednací řízení bez uveřejnění

16.5 Otevřené a užší řízení

Základními druhy řízení jsou otevřené a užší řízení. Zadavatel se může svobodně rozhodnout, které z těchto dvou řízení použije. Při rozhodnutí nehraje roli ani předpokládaná cena zakázky. Hlavním rozdílem mezi otevřeným a užším řízení je počet zúčastněných dodavatelů a zda se dodavatel přihlašuje či je osloven zadavatelem.

V otevřeném řízení se jedná o neomezený počet dodavatelů, kteří rovnou podávají svou nabídku bez předchozího přihlašování do zadávacího řízení. U užšího řízení se jedná o 5 až 20 dodavatelů, kteří se úspěšně přihlásili a zadavatel je následně vyzval k podání nabídky. 

Jednací řízení ať s uveřejněním nebo bez uveřejnění je možné použít, jen pokud jsou splněny zákonem stanovené podmínky.

16.6 Jednací řízení s uveřejněním 
Jednací řízení s uveřejněním lze použít vždy, jde-li o zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací, nebo jsou-li splněny následující podmínky:

1.   předcházelo otevřené či užší zadávací řízení a zároveň byly podány jen neúplné nabídky a zadavatel podstatně nezměnil zadávací podmínky

2. 
ve výjimečných případech, kdy nelze cenu stanovit předem vzhledem k rizikům, povaze stavebních prací nebo služeb

3.   na stavební práce za účelem výzkumu a vývoje, pokud nejdou využít za dosažením zisku ani k pokrytí nákladů výzkumu a vývoje.

16.7 Jednací řízení bez uveřejnění (§27)

Jednací řízení s uveřejněním lze použít jen jestliže:

a) předcházelo otevřené či užší zadávací řízení a zároveň nebyly podány žádné nabídky splňující podmínky a zadavatel podstatně nezměnil zadávací podmínky; zadavatel nadlimitní veřejné zakázky je povinen podat zprávu Evropské komisi, že nebyly podány žádné nabídky, neplatí pro zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací

b) zakázku může plnit jen určitý dodavatel z důvodu technických nebo uměleckých či z důvodu ochrany duševního vlastnictví

c) v naléhavém případě z důvodu krizového stavu, pokud nelze zadat jinak

d) jedná se o zboží k účelům výzkumu a vývoje

e) na dodatečné dodávky, jako je částečná obnova, rozšíření objemu atd. za předpokladu, že by změnou byly změněny i technické parametry a časové trvání smlouvy je omezeno jen na 3 roky

f) na dodatečné zakázky na služby a stavební práce, pokud se jedná o naléhavou potřebu, stejného dodavatele, zakázku, není možno oddělit od původní zakázky a celková cena dodatečné zakázky je méně než 20 procent původní ceny; nepoužije Příručka pro žadatele                 o finanční podporu z OP RLZ 117 se na zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací.

g) na nové stavební práce a nové služby, za předpokladu, že zakázka byla zadána v otevřeném nebo užším řízení, podle stejné projektové dokumentace nebo stejných smluvních podmínek. Oznámení původního zadávacího řízení obsahovalo možnost zadat další stavební práce                  v jednacím řízení bez uveřejnění, pokud neuplynula doba delší než 3 roky od původní zakázky a cena nových prací byla zahrnuta v předpokládané ceně; nepoužije se na zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací.
h) nové stavební práce nebo služby spojené s výstavbou nebo rekonstrukcí pozemních komunikací, pokud se jedná o podlimitní zakázky (finanční limit 30 milionů u stavebních prací a 4 miliony u služeb) a bylo vyzváno minimálně 5 dodavatelů; nepoužije se na zadavatele v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací.

Zadavatelé podlimitních zakázek a zadavatelé v odvětví vodního hospodářství, energetiky, dopravy a telekomunikací mohou použít jednací řízení bez uveřejnění ještě v těchto případech:

1. 
jedná se o dodávky zaznamenané a kupované na komoditních burzách

2. 
při výhodné koupi (situace, kdy je možné obstarat dodávky za cenu podstatně nižší


než je cena obvyklá)

3. 
při nákupu zboží od dodavatele, který je v likvidaci nebo v konkurzu
16.8 Uveřejňování

Evropské směrnice v oblasti veřejných zakázek kladou velký důraz na princip uveřejňování a tím na transparentnost. Nový zákon tyto principy zajišťuje také, a to především pomocí § 84 a násl., pomocí Informačního systému o zadávání veřejných zakázek (IS ZVZ) a Seznamu kvalifikovaných dodavatelů.

Zákon stanoví povinnost zadavateli uveřejňovat informace o veřejných zakázkách pomocí:

1. 
uveřejnění na centrální adrese prostřednictvím IS ZVZ

2. 
jde-li o nadlimitní zakázku, s výjimkou zakázek na služby v příloze č.1 zákona, má zadavatel povinnost uveřejnit příslušné informace i v Ústředním věstníku Evropské unie (povinnost zadavatel splní odesláním informací do IS ZVZ)

16.9 Přehled hlavních úkonů pro jednotlivé druhy zadávacích řízení

16.9.1 Otevřené řízení

je spolu s užším řízením tzv. standardním druhem zadávacího řízení podle zákona o veřejných zakázkách. V porovnání s ostatními zadávacími řízeními je jednostupňové otevřené řízení svým charakterem nejbližší obchodní veřejné soutěži upravené v obchodním zákoníku.

Oznámením otevřeného řízení zadavatel oznámí předem neurčitému počtu subjektů svůj úmysl zadat veřejnou zakázku. Pro oznámení otevřeného řízení použije zadavatel standardní formulář. Tuto výzvu uveřejňuje na centrální adrese.

Nejdůležitější termíny:

Lhůta pro podání nabídky

• u nadlimitní zakázky nesmí činit méně než 52 dny (lze zkrátit na 22 dny)

• u podlimitních zakázek nesmí činit méně než 36 dnů

Lhůta k uzavření smlouvy

•  
neobdrží-li zadavatel do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení veřejné zakázky námitku, bezodkladně uzavře písemnou smlouvu s uchazečem

• 
pokud zadavatel obdrží námitky, ale nevyhoví jim, nesmí smlouvu uzavřít po dobu 60 dnů ode dne obdržení námitek

Uveřejnění výsledku zadávacího řízení

• 
u nadlimitní veřejné zakázky do 48 dnů po uzavření smlouvy

• 
u podlimitní veřejné zakázky do 30 dnů po uzavření smlouvy

Nejdůležitější úkony:

· předběžné oznámení – umožňuje zkrátit lhůty u nadlimitních zakázek, povinnost uveřejnit do 30 dnů od schválení rozpočtu, pokud souhrn zakázek překročí příslušný limit (750 000 EUR pro dodávky a služby, 5 000 000 EUR pro stavební práce), je možné využít i dobrovolně

· oznámení otevřeného řízení - je výzvou k podání nabídek, nutné použít oficiální formulář

· zadávací dokumentace – podrobnější informace stanoví vyhl. č. 239/2004 Sb.

· lhůta pro podání nabídky – viz výše

· složení hodnotící komise – minimálně 5 členů, 1/3 členů musí mít odbornou způsobilost podle zvl. právních předpisů

· otevírání obálek – v termínu, který byl uveden v oznámení zadávacího řízení (nejpozději 30 dnů po konci lhůty k podání nabídek), kontrola jazyka zpracování, podpis oprávněné osoby a úplnost obsahu nabídky, výsledkem je protokol o otevírání obálek

· hodnocení kvalifikace – hodnotí se podle kriterií stanovených v oznámení zadávacího řízení, doklady o splnění kvalifikace jsou součástí nabídky, nesplnění kvalifikace má za následek vyloučení z otevřeného řízení

· hodnocení nabídek – komise posoudí nabídky z hlediska splnění zadávacích podmínek; hodnocení se zpracuje na základě metody, která byla uvedena v oznámení zadávacího řízení (nejnižší nabídková cena nebo ekonomická výhodnost nabídky), výsledkem je zpráva                    o posouzení a hodnocení nabídek

· přidělení veřejné zakázky – zadavatel je povinen přidělit zakázku uchazeči, jehož nabídka byla vyhodnocena jako nejlepší podle zvoleného kritéria, na základě zdůvodnění se lze odchýlit od pořadí stanoveného komisí, zadavatel je povinen oznámit rozhodnutí o přidělení zakázky všem uchazečům

· uzavření smlouvy – ne dříve než po uplynutí 15-ti denní lhůty pro podání námitek, součinnost uchazeče, aby mohla být smlouva uzavřena do 30 dnů od doručení rozhodnutí o přidělení zakázky, zákaz uzavřít smlouvu po dobu 60-ti dnů, pokud byly podány námitky a nebylo jim vyhověno

· uveřejnění výsledků zadávacího řízení – viz výše

· zrušení zadávacího řízení – nejpozději do uzavření smlouvy, nutno si tuto možnost vyhradit         v oznámení; uveřejnění do 15 dnů

· námitky uchazečů – může podat kterýkoliv dodavatel u nadlimitních zakázek nebo kterýkoliv uchazeč nebo zájemce, který má nebo měl zájem o zakázku a kterému vznikla nebo hrozila škoda; námitky musí být zdůvodněné a doručeny zadavateli do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení zakázky; námitky jsou podmínkou pro případné podání návrhu
· písemná zpráva zadavatele – na vyžádání poskytnout ÚOHSu nebo Evropské komisi

· archivace dokumentů – 5 let od uzavření smlouvy, změny nebo zrušení zadávacího řízení.

16.9.2 Užší řízení

je spolu s otevřeným řízením tzv. standardním druhem zadávacího řízení podle zákona                   o veřejných zakázkách. Jedná se o dvoukolové řízení. V prvním kole řízení zadavatel oznámí neomezenému počtu dodavatelů úmysl zadat veřejnou zakázku. Druhým kolem řízení je výzva k podání samotné nabídky, kterou zadavatel předloží omezenému okruhu subjektů (v počtu 5-20 zájemců), kteří splnili kvalifikaci danou zadavatelem v prvním kole řízení.

Nejdůležitější termíny:

Lhůta pro doručení žádosti o účast včetně dokladů k prokázání kvalifikace
• nesmí být kratší než 37 dnů

• v naléhavých případech ne kratší než 15 dnů

Lhůta pro podání nabídky
• 
nadlimitní zakázky nesmí činit méně než 40 dnů (lze zkrátit na 26 dnů)

• 
síťoví zadavatelé stanoví lhůtu k podání nabídek na základě dohody 
s vybranými zájemci. Není-li taková dohoda uzavřena, stanoví lhůtu ne kratší 10 dnů

• 
u podlimitních zakázek nesmí činit méně než 20 dnů

Lhůta k uzavření smlouvy
• 
neobdrží-li zadavatel do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení veřejné zakázky námitku, bezodkladně uzavře písemnou smlouvu s uchazečem

• 
pokud zadavatel obdrží námitky, ale nevyhoví jim, nesmí smlouvu uzavřít po dobu 60 dnů ode dne obdržení námitek

Uveřejnění výsledku zadávacího řízení

• 
u nadlimitní veřejné zakázky do 48 dnů po uzavření smlouvy

• 
u podlimitní veřejné zakázky do 30 dnů po uzavření smlouvy

Nejdůležitější úkony:

• 
předběžné oznámení- viz otevřené řízení

• 
oznámení užšího řízení – výzva k podání žádosti o účast v budoucím zadávacím řízení

• 
hodnocení kvalifikace – hodnotí se podle kriterií stanovených v oznámení zadávacího řízení, doklady o splnění kvalifikace jsou součástí žádosti o účast, nesplnění má za následek odmítnutí zájemce

• 
výzva pro podání nabídek – na základě hodnocení kvalifikace zadavatel vyzve 5 – 20 zájemců k podání nabídky, ode dne po odeslání výzvy začíná běžet lhůta pro podání nabídek

• 
zadávací dokumentace – viz otevřené řízení

• 
lhůta pro podání nabídky – viz výše

• 
složení hodnotící komise – minimálně 5 členů, 1/3 členů musí mít odbornou způsobilost podle zvl. právních předpisů

• 
otevírání obálek – v termínu, který byl uveden v oznámení zadávacího řízení (nejpozději 30 dnů po konci lhůty k podání nabídek), kontrola jazyka zpracování, podpis oprávněné osoby a úplnost obsahu nabídky, výsledkem je protokol o otevírání obálek

• 
hodnocení kvalifikace – hodnotí se podle kriterií stanovených v oznámení zadávacího řízení, doklady o splnění kvalifikace jsou součástí nabídky, nesplnění kvalifikace má za následek vyloučení z otevřeného řízení

• 
hodnocení nabídek – komise posoudí nabídky z hlediska splnění zadávacích podmínek; hodnocení se zpracuje na základě metody, která byla uvedena v oznámení zadávacího řízení (nejnižší nabídková cena nebo ekonomická výhodnost nabídky), výsledkem je zpráva                     o posouzení a hodnocení nabídek

• 
přidělení veřejné zakázky – zadavatel je povinen přidělit zakázku uchazeči, jehož nabídka byla vyhodnocena jako nejlepší podle zvoleného kritéria, na základě zdůvodnění se lze odchýlit od pořadí stanoveného komisí, zadavatel je povinen oznámit rozhodnutí o přidělení zakázky všem uchazečům

•
uzavření smlouvy – ne dříve než po uplynutí 15-ti denní lhůty pro podání námitek; součinnost uchazeče, aby mohla být smlouva uzavřena do 30 dnů od doručení rozhodnutí o přidělení zakázky, zákaz uzavřít smlouvu po dobu 60-ti dnů, pokud byly podána námitky a nebylo jim vyhověno

• 
uveřejnění výsledků zadávacího řízení – viz výše

• 
zrušení zadávacího řízení – nejpozději do uzavření smlouvy, nutno si tuto možnost vyhradit             v oznámení; uveřejnění do 15 dnů

• 
námitky uchazečů – může podat kterýkoliv dodavatel u nadlimitních zakázek nebo kterýkoliv uchazeč nebo zájemce, který má nebo měl zájem o zakázku a kterému vznikla nebo hrozila škoda; námitky musí být zdůvodněné a doručeny zadavateli do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení zakázky; námitky jsou podmínkou pro případné podání návrhu

• 
písemná zpráva zadavatele – na vyžádání poskytnout ÚHOSU nebo Evropské komisi

• 
archivace dokumentů – 5 let od uzavření smlouvy, změny nebo zrušení zadávacího řízení

16.9.3 Jednací řízení s uveřejněním

Jednací řízení s uveřejněním je spolu s jednacím řízením bez uveřejnění tzv. nestandardním druhem zadávacího řízení.

Obecně ho lze použít v případě, že ve standardním zadávacím řízení byly podány neúplné nabídky a zároveň se podstatně nezměnily zadávací podmínky. Toto řízení je dvoukolové. Prvním kolem řízení je jeho oznámení neomezenému počtu dodavatelů. Ve druhém kole řízení zadavatel vyzve minimálně tři zájemce k podání nabídky.

Lhůta pro doručení žádosti o účast včetně dokladů k prokázání kvalifikace 
• nesmí být kratší než 37 dnů

• v naléhavých případech ne kratší než 15 dnů

Lhůta pro podání nabídky
• u nadlimitní zakázky nesmí činit méně než 40 dnů (lze zkrátit na 26 dnů)

• síťoví zadavatelé stanoví lhůtu k podání nabídek na základě dohody s vybranými zájemci. Není-li taková dohoda uzavřena, stanoví lhůtu ne kratší 10 dnů

• u podlimitních zakázek nesmí činit méně než 20 dnů

Lhůta k uzavření smlouvy
• Jestliže byly sjednávány smluvní podmínky s více zájemci a zadavatel neobdrží do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení veřejné zakázky námitku, bezodkladně uzavře písemnou smlouvu s vybraným zájemcem, a to v souladu se zadáním a vybranou nabídkou

• pokud zadavatel obdrží námitky, ale nevyhoví jim, nesmí smlouvu uzavřít po dobu 60 dnů ode dne obdržení námitek

Uveřejnění výsledku zadávacího řízení

• u nadlimitní veřejné zakázky do 48 dnů po uzavření smlouvy

• u podlimitní veřejné zakázky do 30 dnů po uzavření smlouvy

Nejdůležitější úkony:

• předběžné oznámení- viz otevřené řízení

• oznámení jednacího řízení s uveřejněním – výzva k podání žádosti o účast v budoucím zadávacím řízení

• hodnocení kvalifikace – hodnotí se podle kriterií stanovených v oznámení zadávacího řízení, doklady o splnění kvalifikace jsou součástí žádosti o účast, nesplnění má za následek odmítnutí zájemce

• výzva k jednání a podání nabídek – na základě hodnocení kvalifikace zadavatel vyzve nejméně 3 zájemce k jednání a poté k následnému podání nabídek, ode dne po odeslání výzvy k podání nabídky začíná běžet lhůta pro podání nabídek

• zadávací dokumentace – viz otevřené řízení

• lhůta pro podání nabídky – viz výše

• složení hodnotící komise – pravidla stanoví zadavatel (dodržení obdobných principů jako                  u otevřeného a užšího řízení)

• otevírání obálek – pravidla stanoví zadavatel (dodržení obdobných principů jako u otevřeného a užšího řízení)

• hodnocení nabídek – jako podklad se použije výsledek předchozího jednání; hodnocení se zpracuje na základě metody, která byla uvedena v oznámení zadávacího řízení (nejnižší nabídková cena nebo ekonomická výhodnost nabídky), výsledkem je zpráva o posouzení a hodnocení nabídek

• přidělení veřejné zakázky – zadavatel je povinen přidělit zakázku uchazeči, jehož nabídka byla vyhodnocena jako nejlepší podle zvoleného kritéria, 

• uzavření smlouvy – ne dříve než po uplynutí 15-ti denní lhůty pro podání námitek; zadavatel uzavře smlouvu bezodkladně v souladu se zadáním a vybranou nabídkou; součinnost uchazeče, aby mohla být smlouva uzavřena do 30 dnů od doručení rozhodnutí o přidělení zakázky, zákaz uzavřít smlouvu po dobu 60-ti dnů, pokud byly podána námitky a nebylo jim vyhověno

• uveřejnění výsledků zadávacího řízení – viz výše

• zrušení zadávacího řízení – nejpozději do uzavření smlouvy, nutno si tuto možnost vyhradit               v oznámení, uveřejnění do 15 dnů

• námitky uchazečů – může podat kterýkoliv dodavatel u nadlimitních zakázek nebo kterýkoliv uchazeč nebo zájemce, který má nebo měl zájem o zakázku a kterému vznikla nebo hrozila škoda; námitky musí být zdůvodněné a doručeny zadavateli do Příručka pro žadatele o finanční podporu z OP RLZ 122 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení zakázky; námitky jsou podmínkou pro případné podání návrhu

• písemná zpráva zadavatele – na vyžádání poskytnout ÚOHSu nebo Evropské komisi

• archivace dokumentů – 5 let od uzavření smlouvy, změny nebo zrušení zadávacího řízení

16.9.4 Jednací řízení bez uveřejnění

Jednací řízení bez uveřejnění je též nestandardním druhem zadávacího řízení, které se v praxi užívá pouze ve výjimečných případech. Obecně ho lze použít v případě, že ve standardním zadávacím řízení nebyly podány žádné nabídky nebo nabídky splňující zadávací podmínky, zakázku může splnit pouze určitý dodavatel z důvodu ochrany práv z duševního vlastnictví a zadání zakázky v naléhavém případě z důvodu krizového stavu. V tomto řízení oznamuje zadavatel jednomu či omezenému počtu dodavatelů výzvu k jednání.

Nejdůležitější termíny

Lhůta k uzavření smlouvy
• jestliže byly sjednávány smluvní podmínky s více zájemci a zadavatel neobdrží do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení veřejné zakázky námitku, bezodkladně uzavře písemnou smlouvu s vybraným zájemcem, a to v souladu se zadáním a vybranou nabídkou

• pokud zadavatel obdrží námitky, ale nevyhoví jim, nesmí smlouvu uzavřít po dobu 60 dnů ode dne obdržení námitek

Uveřejnění výsledku zadávacího řízení

• u nadlimitní veřejné zakázky do 48 dnů po uzavření smlouvy

• u podlimitní veřejné zakázky do 30 dnů po uzavření smlouvy

Nejdůležitější úkony:

• předběžné oznámení- viz otevřené řízení

• oznámení jednacího řízení bez uveřejnění – výzva k jednání (datum, hodina a místo), není povinnost uveřejňovat v IS ZVZ (na rozdíl od všech ostatních oznámení zadávacích řízení)

• zadávací dokumentace – viz otevřené řízení

• jednání – s jedním dodavatelem nebo omezeným počtem dodavatelů o podmínkách zadávacího řízení a smluvních podmínkách

• přidělení veřejné zakázky – zadavatel je povinen přidělit zakázku uchazeči, jehož nabídka byla vyhodnocena jako nejlepší podle zvoleného kritéria,

• uzavření smlouvy – ne dříve než po uplynutí 15-ti denní lhůty pro podání námitek; zadavatel uzavře smlouvu bezodkladně v souladu se zadáním a vybranou nabídkou; součinnost uchazeče, aby mohla být smlouva uzavřena do 30 dnů od doručení rozhodnutí o přidělení zakázky, zákaz uzavřít smlouvu po dobu 60-ti dnů, pokud byly podány námitky a nebylo jim vyhověno

• zrušení zadávacího řízení – kdykoliv bez uvedení důvodu

• informační list veřejné zakázky – do 15-ti dnů ode dne uzavření smlouvy nebo zrušení zadávacího řízení

• námitky uchazečů – může podat kterýkoliv dodavatel u nadlimitních zakázek nebo kterýkoliv uchazeč nebo zájemce, který má nebo měl zájem o zakázku a kterému vznikla nebo hrozila škoda; námitky musí být zdůvodněné a doručeny zadavateli do 15 dnů ode dne doručení oznámení o přidělení zakázky; námitky jsou podmínkou pro případné podání návrhu

• písemná zpráva zadavatele – na vyžádání poskytnout ÚOHS nebo Evropské komisi

• archivace dokumentů – 5 let od uzavření smlouvy, změny nebo zrušení zadávacího řízení

17. ArchIvace

Příjemce finanční podpory je povinen archivovat dokumentaci projektu po dobu 10 let po obdržení závěrečné platby.

18. Účetnictví

Příjemce podpory musí vést přesné a pravidelné záznamy o průběhu realizace projektu.

Současně musí vést účetnictví ve smyslu zákona o účetnictví a oddělené a transparentní analytické účty související s realizací projektu.
19. Související legislativa

(1)
Základní související legislativa české republiky:

a) zákon č. 50/1976 Sb., o územním plánování a stavebním řádu, ve znění pozdějších předpisů,

b) zákon č. 17/1992 Sb., o životním prostředí, ve znění pozdějších předpisů,

c) zákon č. 244/1992 Sb., o posuzování vlivů rozvojových koncepcí a programů na životní prostředí, ve znění pozdějších předpisů,

d) zákon č. 337/1992 Sb., o správě daní a poplatků, ve znění pozdějších předpisů,

e) zákon č. 252/1997 Sb., o zemědělství, ve znění pozdějších předpisů,

f) 
zákon č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů,

g) zákon č. 59/ 2000 Sb., o veřejné podpoře, ve znění pozdějších předpisů,

h) zákon č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, ve znění pozdějších předpisů,

i) 
zákon č. 248/2000 Sb., o podpoře regionálního rozvoje,

j) 
zákon č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů,

k) zákon č. 143/2001 Sb., o ochraně hospodářské soutěže, ve znění pozdějších předpisů,

l) 
zákon č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů,

m) zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů,

n) zákon č. 219/2000 Sb., o majetku České republiky a jejím vystupování v právních vztazích, ve znění pozdějších předpisů,

o) zákon č. 47/2002 Sb., o podpoře malého a středního podnikání, ve znění pozdějších předpisů,

p) zákon č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů,

q) zákon č. 40/2004 Sb., o veřejných zakázkách.

(2)
Základní související legislativa Evropské unie:

a) Smlouva o založení Evropských společenství,

b) Nařízení Rady (ES) č. 1260/1999, které stanoví obecná ustanovení o Strukturálních fondech a také hlediska uznatelných vydání u akcí kofinancovaných Strukturálními fondy,

c) Nařízení Rady (ES) č. 1447/2001, kterým se mění nařízení Rady (ES) č. 1260/1999,

d) Nařízení Komise (ES) č. 1685/2000, kterým se stanoví pravidla pro provádění Nařízení Rady č. 1260/1999, týkající se způsobilosti výdajů na činnosti spolufinancované Strukturálními fondy,

e) Nařízení Rady (ES) 1447/2001, kterým se mění Nařízení Rady (ES) č. 1260/1999            o obecných ustanoveních o Strukturálních fondech,

f) 
Nařízení komise (ES) č. 1266/1999 o koordinaci pomoci zemím ucházejícím se                    o členství v rámci předvstupní strategie (koordinační Nařízení),

g) Nařízení Komise (ES) č. 1784/1999 o Evropském sociálním fondu,

h) Nařízení Komise (ES) č. 1159/2000 o informačních a propagačních opatřeních                      v souvislosti s pomocí ze Strukturálních fondů,

i) 
Nařízení Komise (ES) č. 448/2001 – podrobná pravidla pro provádění Nařízení Rady (ES) 1260/1999 ohledně postupu při provádění oprav financování,

j) 
Nařízení Komise (ES) č. 2355/2002, kterým se mění Nařízení Komise (ES) č. 438/2001, kterým se stanoví podrobná pravidla pro provádění Nařízení. Rady (ES) č. 1260/1999 týkající se řídicích a kontrolních systémů pro pomoc poskytovanou v rámci Strukturálních fondů,

k) Nařízení Komise č. 438/2001, kterým se stanoví podrobná pravidla pro provádění Nařízení Rady (ES) č.1260/1999 ohledně řídících a kontrolních systémů pro pomoc poskytovanou v rámci strukturálních fondů,

l) 
Nařízení Komise (ES) č. 448/2004, kterým se mění nařízení (ES) č. 1685/2000, kterým se stanoví podrobná pravidla pro provádění směrnice Rady (ES) č. 1260/1999 týkající se způsobilosti výdajů na činnosti spolufinancované strukturálními fondy a ruší nařízení Komise (ES) č. 1145/2003.

20. Přechodná a závěrečná ustanovení

Za aktualizaci těchto Pokynů odpovídá Odbor školství, mládeže a sportu Krajského úřadu kraje Vysočina.

Tyto Pokyny nabývají platnosti a účinnosti dnem schválení zastupitelstvem.

Nedílnou součástí těchto Pokynů jsou přílohy uvedené v Seznamu příloh.
































































� Specifické vzdělávání (školení) - teoretická a praktická výuka přímo uplatnitelná na současné nebo budoucí pozici zaměstnanců ve společnosti, jež je příjemcem veřejné podpory. Využitelnost dovedností získaných v rámci tohoto vzdělávání je u jiných společností či v jiných pracovních oblastech velmi snížená.





� Obecné vzdělávání (školení) - výuka, která není uplatnitelná pouze na současné nebo budoucí pracovní pozici zaměstnance podnikatelského subjektu, jenž je příjemcem veřejné podpory. Dovednosti získané v rámci takového školení lze využít i u jiných podnikatelských subjektů nebo v pracovních oblastech, čímž se zvyšují možnosti pracovního uplatnění pracovníků. (např. společně organizováné školení různými nezávislými subjekty, nebo školení, kterého se zaměstnanci různých podniků mohou účastnit individuálně a nezávisle, nebo je uznáno, osvědčeno a schváleno orgánem veřejné správy nebo jinými orgány či institucemi, kterým stát pro tento účel udělil příslušné pravomoci).





� Malý a střední podnik - (ve smyslu přílohy I Nařízení Komise ES č.70/2001) má méně než 250 zaměstnanců, má čistý obrat za poslední účetně uzavřený kalendářní rok nepřesahující 40 mil. EUR v přepočtu kurzem devizového trhu vyhlášeným ke dni předložení návrhu projektu poskytovateli nebo celková aktiva nepřesahující 27 mil. EUR             v přepočtu kurzem devizového trhu vyhlášeným ke dni předložení návrhu projektu poskytovateli, a který splňuje podmínky nezávislosti. Pro výpočet výše uvedených hranic je nezbytné kumulovat relevantní hodnoty ovládané na základě vlastnictví 25 a více % obchodního kapitálu nebo hlasovacích práv. Nezávislými podniky jsou ty, jejichž 25% a více hlasovacích práv nebo 25% a více jejich kapitálu není drženo jiným podnikatelským subjektem nebo společně více subjekty, které nelze vymezit jako malé nebo střední podniky. Pokud celková aktiva podniku                       v okamžiku závěru 12-ti měsíčního zúčtovacího období překračují nebo nedosahují stanovenou hranici počtu zaměstnanců nebo stanovených finančních kritérií, vede to k získání nebo ztrátě statutu “malý a střední podnik” pouze v případě, opakuje-li se tato situace ve dvou po sobě následujících zúčtovacích obdobích.





� Znevýhodněný pracovník:


osoba mladší 25 let, která dosud nebyla zaměstnaná v trvalém pracovním poměru 


osoba starší 45 let, která neabsolvovala maturitní studium 


se změněnou  pracovní schopností


dlouhodobě nezaměstnaná osoba (tj. osoba, která byla před nástupem do zaměstnání nezaměstnaná nepřetržitě po dobu 12 měsíců), a to po dobu prvních 6 měsíců po nástupu do zaměstnání


� Nominální mzda – zahrnuje všechny pracovní příjmy (základní mzdy a platy, příplatky a doplatky ke mzdě nebo platu, prémie a odměny, náhrady mezd a platů, odměny za pracovní pohotovost a jiné složky mzdy nebo platu), které byly v daném období zaměstnancům zúčtovány k výplatě a představuje podíl připadající na jednoho zaměstnance za měsíc. Jedná se o hrubé mzdy, tj. před snížením o pojistné na všeobecné zdravotní pojištění a sociální zabezpečení, zálohové splátky daně z příjmů fyzických osob a další zákonné nebo se zaměstnancem dohodnuté srážky.





� Plat – podle zákona č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a v některých dalších organizacích a orgánech





� Zákonné odvody na sociální a zdravotní pojištění hrazené zaměstnavatelem za své zaměstnance – sociální pojištění ve výši 26% a zdravotní ve výši 9%





� např. pojistné podle vyhlášky MF č. 125/1993, kterou se stanoví podmínky a sazby zákonného pojištění odpovědnosti zaměstnavatele za škodu při pracovním úrazu nebo nemoci z povolání (ve znění pozdějších novel)





� Investice – dlouhodobý hmotný, resp. nehmotný majetek (tj nad 40 000,- Kč, resp. 60 000,- Kč) s dobou použitelnosti delší než 1 rok





� Znalecký posudek – posudek (zde o ceně) vystavený soudním znalcem (v rámci jeho znaleckého oprávnění) zapsaným v seznamu znalců a tlumočníků příslušného krajského soudu podle zák. č. 36/1967 Sb., o znalcích a tlumočnících





� Tržní cena – cena dosahovaná při prodeji a koupi zboží jako výsledek střetu nabídky a poptávky po daném zboží na trhu





� Drobný hmotný majetek – majetek, o kterém účetní jednotka rozhodla, že není dlouhodobým hmotným majetkem (majetek s dobou použitelnosti delší než jeden rok – např. §8 odst.(8) vyhl. č. 504/2002 Sb.)





� Operativní leasing - smlouva o zpravidla krátkodobém pronájmu, kdy se po jeho ukončení najatá věc vrací pronajímateli, vlastnické právo na nájemce nepřechází





� Dlouhodobý hmotný majetek 


- majetek s dobou použitelnosti delší než jeden rok a v ocenění stanoveném účetní jednotkou, povinně však od částky převyšující 40 000 Kč,


- pozemky, budovy, domy a byty nebo nebytové prostory dále samostatné movité věci, popřípadě soubory movitých věcí se samostatným technicko – ekonomickým určením, a věci nabyté nájmem z finančního leasingu a to bez ohledu na jejich ocenění a dobu použitelnosti





� Dlouhodobý nehmotný majetek – majetek s dobou použitelnosti delší než jeden rok a v ocenění stanoveném účetní jednotkou, povinně však od částky převyšující 60 000 Kč





� Životnost majetku - určí se podle přílohy č.1 k zákonu 586/1992 a § 30 tohoto zákona





� Oprava - opravou se zde rozumí odstranění účinku částečného fyzického opotřebení nebo poškození za účelem uvedení do předchozího nebo provozuschopného stavu; uvedením do provozuschopného stavu se rozumí provedení opravy i s použitím jiných než původních materiálů, dílů, součástí nebo technologií, pokud tím nedojde k  technickému zhodnocení;





� Oprávněná metoda výpočtu režijních nákladů - např. rozpočet spotřebované elektrické energie na jednotlivé spotřebiče, rozpočet spotřebovaného tepla podle vytápěné plochy kanceláří, dílen apod.





� Zákon č. 40/2004 Sb., o veřejných zakázkách





� Při rozhodování o způsobu zadávání zakázek (zařazení do objemové kategorie) je třeba brát do úvahy i případné opakování, či kumulaci stejných nebo tématicky blízkých zakázek v průběhu celého projektu.





� Cena obvyklá v místě plnění – požadavek zákona o veřejných zakázkách





� Mzdové náklady na pracovní místo – nominální mzda + příspěvky zaměstnavatele na (ze zákona povinné) zdravotní a sociální pojištění (tj. NM*1,35, podle stavu v květnu roku 2004)





� Úřad na ochranu hospodářské soutěže. Úřad je centrálním koordinačním, poradenským, konzultačním a monitorovacím orgánem v oblasti veřejné podpory. Úřad spolupracuje s poskytovatelem před oznámením veřejné podpory Komisi Evropských Společenství, spolupracuje s Komisí a s poskytovatelem v průběhu řízení před Komisí, vede evidenci poskytnutých veřejných podpor na území České republiky a předkládá Komisi výroční zprávu, vykonává kontrolu nad plněním pravomocných rozhodnutí o veřejné podpoře vydaných Úřadem podle právních předpisů platných před 1. květnem 2004, a rozhoduje o ukládání pokut podle zákona č. 215/2004 Sb.





� Minimální mzda - stanovena nařízením vlády č.463/2003 Sb pro rok 2004 - 6 700,00 Kč, resp. 39,60 Kč/hod. (Při změně nařízení vlády bude automaticky změněn i limit pro mzdové příspěvky.)





� Jízdní náhrady – lze proplácet skutečné náklady na základě předložených cestovních dokladů. Pokud nelze před-ložit cestovní doklady, je možné proplatit cestovné nejvýše v ceně jízdenky 2. třídy vlaku nebo autobusu pro nejkratší spoje z místa bydliště do místa konání školení, místa zaměstnání atd. (cesty osobním automobilem lze proplácet v sazbách podle nařízení vlády lze jako přímo podporu jen pro úseky bez použitelné veřejné dopravy)





� Stravné – lze hradit zabezpečené stravování v cenách místně obvyklých, nejvýše však do úrovně 300,00 Kč za celý den, výjimečně lze stravné přímo proplácet až do výše stanovené zákonem. č. 119/1992 Sb., o cestovních náhradách, ve znění pozdějších novel





� Ubytování – je možné pro účastníky rezidenčních školení hradit v úrovni cen místně obvyklých, nejvýše však 1200,00 Kč za noc (bez snídaně)





� Neplátci DPH – subjekty, které podnikají v tuzemsku a jejichž obrat za předchozí tři po sobě jdoucí měsíce je nižší než 750 000 Kč, a nejsou dobrovolně přihlášeni u správce daně jako plátci DPH





� Plátci DPH, kteří neuplatňují nárok na odpočet daně – subjekty, které nejsou založeny za účelem podnikání z činností, které jsou zapsány jako „hlavní“ ve statutu nebo zakládací listině nemohou uplatňovat nárok na odpočet DPH.





� Veřejná správa – organizační složka státu, která je účetní jednotkou podle zvláštního právního předpisu, státní příspěvková organizace, státní fond, územní samosprávný celek a jiná právnická osoba zřízená k plnění úkolů veřejné správy zvláštním právním předpisem nebo právnická osoba zřízená na základě zvláštního právního předpisu, která hospodaří s veřejnými prostředky.





� Kód žádosti - kontrolní znak (identifikace žádosti v monitorovacím systému). Znak slouží ke kontrole shodnosti elektronické a papírové verze žádosti a je vygenerován systémem Benefit při finálním uložení žádosti na disk. Ověření provádí pracovník, který žádost načítá do MSSF Monit
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