RK-19-2004-25

Stanovení platu řediteli Ústavu sociální péče Lidmaň, příspěvkové organizace

pro: jednání rady kraje č. 19/2004 dne 1. 6. 2004 

zpracoval(a): I. Uhrová




                        počet stran: 1

předkládá: V. Švarcová






počet příloh: 1

Popis problému:

V měsíci květnu 2004 splnil ředitel Ústavu sociální péče Lidmaň, příspěvkové organizace podmínky pro zařazení do vyššího platového stupně dle nařízení vlády č. 330/2003 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, a z tohoto důvodu je třeba provést nové stanovení jeho platu. Plat ředitele Ústavu sociální péče Lidmaň, příspěvkové organizace zřizované krajem Vysočina, stanoví rada kraje dle § 59 odst. 1 písm. i) zákona č. 129/2000 Sb., o krajích.

Návrh řešení, zdůvodnění:

Navrhujeme radě kraje schválit plat řediteli Ústavu sociální péče Lidmaň, příspěvkové organizace, s účinností od 1. května 2004, dle přílohy 1 materiálu RK-19-2004-25. 

Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.

Návrh usnesení:

Rada kraje 

stanovuje

v souladu s nařízením vlády č. 330/2003 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, plat řediteli Ústavu sociální péče Lidmaň, příspěvkové organizace, s účinností od 1. 5. 2004 dle materiálu RK-19-2004-25, př. 1. 

odpovědnost: odbor sociálních věcí a zdravotnictví

termín: 15. 6. 2004
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