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S T A N O V Y

Regionální rozvojové agentury Vysočina

Čl. I

Základní ustanovení

1.
Regionální rozvojová agentura Vysočina (dále jen „Sdružení“) je zájmovým sdružením právnických osob založeným dne 26. 07. 2000 v Jihlavě podle § 20f) a násl. zákona č. 40/1964 Sb., občanský zákoník v platném znění. 

2.     
Sdružení je právnickou osobou, která nabývá právní subjektivity zápisem do            registru sdružení vedeného Okresním úřadem v Jihlavě.
Čl. II

Název a sídlo Sdružení

1.
Název Sdružení zní: „Regionální rozvojová agentura Vysočina“ (zkrácený název RRA

            Vysočina, RRAV)

2.
Sídlem Sdružení je město Jihlava, Křížová 2, PSČ 586 01

Čl. III

Předmět činnosti Sdružení

Předmětem činnosti Sdružení jsou zejména:

· Informační, koordinační, poradenská, školící a zprostředkovatelská činnost v oblasti regionálního rozvoje

· hospodářský a sociální průzkum, zpracování rozvojových analýz, studií, projektů a plánů pro veřejný i soukromý sektor 

· poradenské služby obcím ve věci rozvoje a koordinace infrastrukturálních, sociálních a ekonomických projektů

· rozvoj zahraničních kontaktů a přivedení zahraničních investorů do regionu, podpora rozvoje malého a středního podnikání

· zprostředkování přístupu k tuzemským i zahraničním finančním zdrojům 

· rozvoj, podpora a administrativní zabezpečení přeshraniční spolupráce 

· pomoc při realizaci státní regionální politiky  

· služby spojené s prací regionální pobočky CzechInvestu, zejména pro zahraniční investory 

· příprava katalogu objektů a pozemků vhodných pro podnikání

· koordinace rozvoje cestovního ruchu, propagace regionu a jeho potenciálu v ČR i v zahraničí (jednotný vizuální styl) 

· iniciování turistických infrastrukturních projektů – podpora turistických a agroturistických aktivit a budování cyklostezek

· tvorba strategických rozvojových dokumentů mikroregionů a obcí

· odborná činnost na úseku rozvoje kraje (odborné posudky, expertizy)

· informatika a propagace 

· vzdělávání za účelem podpory institucionální integrace s Evropskou unií 

· strategické plánování rozvoje regionu a jeho příprava pro vstup do EU 

· příprava a monitoring evropských projektů z programu PHARE a z předstrukturálních fondů EU

· zpracování účelových studií a projektových úkolů pro rozvojové potřeby regionů, měst a obcí 

· pomoc místním podnikatelským subjektům, inovace, informační servis a vzdělávací aktivity 

· podpora efektivní spolupráce v ekonomickém rozvoji mezi obcemi, institucemi a organizacemi 

· iniciování a koordinování evropských projektů ECOS OUVERTURE, 

jakož i další činnosti povolené na základě živnostenských a jiných oprávnění.

Čl. IV

Vznik a zánik členství

1. Členství zakladatelů vzniká schválením založení Sdružení na ustavující členské schůzi. Podmínkou je  souhlasný projev vůle příslušného orgánu člena Sdružení.

2. Další člen Sdružení může ke Sdružení přistoupit na základě rozhodnutí valného shromáždění. I tento přistupující člen se prokazuje souhlasným projevem vůle svého příslušného orgánu.

3. Členství ve Sdružení zaniká:

a) písemnou dohodou členů Sdružení

b) vystoupením na základě písemné výpovědi se 6-ti měsíční výpovědní lhůtou, jejíž běh začíná prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po doručení výpovědi do sídla Sdružení 

c) vyloučením člena pro hrubé  porušení kterékoliv členské povinnosti vyplývající z právních předpisů a ze Stanov

d) zánikem Sdružení

4. Při zániku členství člena ve Sdružení způsoby uvedenými pod písm. a), b), c)  bodu 3 tohoto článku mu nenáleží nárok na vrácení majetku, který do Sdružení vložil ani podíl na společném majetku Sdružení. Tento majetek je nedělitelný a zůstává Sdružení po celou dobu trvání.

5. Při zániku členství z důvodu uvedeného pod písm. d) bodu 3 tohoto článku se postupuje dle čl. XIII těchto stanov.

Čl. V

Práva a povinnosti členů

1.
Všichni členové Sdružení mají právo zejména :

a) účastnit se valného shromáždění prostřednictvím stejného počtu  delegátů s hlasem 

      rozhodujícím

b) volit orgány Sdružení a navrhovat kandidaturu svých zástupců do těchto


      orgánů.

c) využívat know-how získané činností Sdružení

d) využívat majetek a zařízení Sdružení.

2.
Všichni členové Sdružení jsou povinni:


a) napomáhat podle svých možností uskutečňování cílů a úkolů Sdružení


    vymezených v předmětu činnosti a vyplývajících z usnesení orgánů Sdružení


b) aktivně se podílet na práci Sdružení, zejména se účastnit zasedání valného 

                shromáždění a dalších orgánů Sdružení, kde mají svého delegáta

      c) chránit dobré jméno Sdružení 

      d) platit členské příspěvky ve stanovené výši a termínu (tj. vždy nejpozději do

          30. 4. daného roku, v případě nových členů nejpozději do jednoho měsíce od přijetí za 

          člena Sdružení). 

e) neprodleně písemně informovat předsedu předsednictva o změnách svých zástupců  

    v orgánech Sdružení

Čl. VI

Orgány Sdružení

Orgány Sdružení jsou :

A. VALNÉ SHROMÁŽDĚNÍ

B. PŘEDSEDNICTVO

C. PŘEDSEDA

D. ŘEDITEL

E. KONTROLNÍ KOMISE

Čl. VII

Valné shromáždění

1. Valné shromáždění je nejvyšším orgánem Sdružení. 

2. Na  zasedání valného shromáždění, je každý člen Sdružení zastoupen sedmi delegáty s hlasem rozhodujícím. Každý člen Sdružení jmenuje a odvolává své delegáty valného shromáždění.

3. Do výlučné pravomoci valného shromáždění patří:

a) schvalování stanov a jejich změn

b) volba a odvolání členů předsednictva a kontrolní komise 

c) schvalování rozpočtu Sdružení

d) schvalování výše a formy (např. nepeněžitá plnění) členských příspěvků.     

e) rozhodování o přijetí nových členů Sdružení

f) schvalování strategických plánů a cílů Sdružení

g) schvalování roční účetní uzávěrky a rozhodování o hospodaření s majetkem Sdružení

h) rozhodování o vyloučení člena ze Sdružení

i) rozhodování o zrušení Sdružení

j) rozhodování v otázkách, které si vyhradí valné shromáždění ke svému výlučnému


      rozhodování

k) rozhodování o vstupu do dalších společností

4. Valné shromáždění je svoláváno předsednictvem Sdružení nejméně jedenkrát do roka, a 

            to nejpozději do tří měsíců od skončení předchozího kalendářního roku.

5.         Mimořádné valné shromáždění je svoláváno předsednictvem Sdružení

            a)   kdykoliv podle potřeby

b)   na žádost nejméně jedné třetiny řádných členů Sdružení nebo jednoho ze zakladatelů

      Sdružení nebo klesne-li počet členů předsednictva pod 50 % stanoveného počtu členů

c)   požádá-li o to kontrolní komise svým usnesením

            Žádost o svolání mimořádného valného shromáždění musí být podána předsednictvu


písemně s udáním konkrétního důvodu jeho svolání.


Mimořádné valné shromáždění musí být svoláno do jednoho měsíce ode dne doručení


žádosti.

6. O termínu konání, místu a pořadu jednání musí být delegáti valného shromáždění

uvědoměni písemnou pozvánkou nejméně 10 dnů před jednáním valného shromáždění. Pozvánka musí obsahovat termín, místo, pořad jednání a k tomu příslušné materiály včetně návrhu usnesení.

7. Návrh pořadu jednání valného shromáždění předkládá předsednictvo s tím, že delegáti valného shromáždění mohou podat návrhy na jeho doplnění. Doplnění programu jednání je možno provést nejpozději při zahájení jednání valného shromáždění se souhlasem nadpoloviční většiny všech delegátů valného shromáždění.

8. Valné shromáždění je usnášeníschopné, je-li na jednání přítomna nadpoloviční většina

všech delegátů. K přijetí usnesení je třeba souhlasu nadpoloviční většiny všech delegátů.

9.
Jednání a hlasování na valném shromáždění je veřejné. Valné shromáždění může rozhodnout, že hlasování o  některých otázkách bude tajné. Bližší podrobnosti stanoví jednací řád


sdružení. 

10.
Jednání valného shromáždění zpravidla řídí předseda Sdružení. 

            Průběh jednání valného shromáždění stanoví jednací řád Sdružení.

Čl. VIII

Předsednictvo

1. Předsednictvo je orgánem Sdružení, který řídí  jeho činnost. Předsednictvo jedná o všech  záležitostech Sdružení, pokud nejsou zákonem nebo těmito stanovami vyhrazeny do kompetence valného shromáždění.

2.
Do působnosti předsednictva patří zejména:

a) realizace usnesení valného shromáždění

b)   zpracování návrhu rozpočtu Sdružení, návrhu účetní uzávěrky Sdružení za

      příslušný rok  a návrh výše členských příspěvků 

c)   předkládání návrhů valnému shromáždění

d)   příprava a svolání řádného a mimořádného valného shromáždění Sdružení 

e)   dohlížení na plnění strategických plánů a cílů Sdružení

f)   schvalování a upřesňování ročních operativních plánů

g) podávání pravidelných zpráv o činnosti, hospodaření a stavu členské základny valnému

      shromáždění

h)  schvalování hospodaření Sdružení v rámci schváleného rozpočtu

i)   volba a odvolání předsedy, prvního místopředsedy, případně dalších místopředsedů    

     Sdružení

j )  stanovení počtu místopředsedů Sdružení

k) jmenování a odvolání ředitele Sdružení a určování způsobu a výše jeho

           odměňování

l) schvalování organizačního řádu včetně stanovení práv a povinností

            ředitele

m) stanovení počtu zaměstnanců Sdružení

n) Rozhodování ve všech věcech, které nejsou vyhrazeny valnému shromáždění

3.
Předsednictvo má jedenáct členů, kteří jsou voleni a odvoláváni valným shromážděním. Každý člen Sdružení musí mít v předsednictvu zastoupení.   

4.   
Každý člen předsednictva má právo na odstoupení ze své funkce, a to písemným prohlášením doručeným předsednictvu.

5. Předsednictvo zasedá dle potřeby, nejméně čtyřikrát ročně. Svolává jej předseda. Pozvánka na zasedání předsednictva s programem, příslušnými materiály a návrhem usnesení musí být odeslána nejméně 10 dnů přede dnem zasedání. V odůvodněných případech (rozhodne předsednictvo na svém zasedání) nemusí být lhůta a forma odeslání pozvánky a materiálů dodržena. Předseda je povinen svolat zasedání  předsednictva vždy, požádá-li o to kontrolní komise svým usnesením.

6. O průběhu zasedání předsednictva a jeho rozhodnutích se pořizují zápisy, které podepisuje předseda a ověřovatel zápisu.

7. Předsednictvo se usnáší nadpoloviční většinou hlasů všech svých členů.

8. Členové předsednictva jsou povinni vykonávat svou funkci s náležitou péčí ku prospěchu Sdružení a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazením třetím osobám by způsobili újmu Sdružení nebo jeho členům.  

Čl. IX

Předseda
1.
Předseda je statutárním orgánem Sdružení. Předsedu v době jeho nepřítomnosti plně zastupuje první místopředseda.

2. 
Do působnosti předsedy patří zejména:

a) zastupovat Sdružení navenek

b) v rámci svých kompetencí činit právní úkony jménem Sdružení

c) svolávat zasedání předsednictva a řídit jeho činnost

d) jednat o všech záležitostech Sdružení, pokud nejsou zákonem nebo těmito stanovami vyhrazeny do kompetence valného shromáždění nebo předsednictva.

e) uzavírat pracovní smlouvu s ředitelem Sdružení

f) podepisovat se jménem Sdružení v souladu s pravidly schválenými předsednictvem   

Čl. X

Ředitel

1. Ředitel Sdružení je statutárním orgánem Sdružení ve věcech pracovně-právních. Za svou činnost je odpovědný předsednictvu.

2. Do působnosti ředitele patří zejména:

a) realizovat usnesení předsednictva a valného shromáždění 

b) zabezpečovat naplňování předmětu činnosti Sdružení

c) podepisovat se jménem Sdružení v souladu s pravidly schválenými předsednictvem

Čl. XI

Kontrolní komise

1. Členové kontrolní komise jsou povinni vykonávat svou působnost s náležitou péčí a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím osobám by mohlo Sdružení způsobit škodu. Získané informace nesmí zneužít ve svůj prospěch. 

2. Kontrolní komise dohlíží na výkon působnosti předsednictva a na soulad aktivit Sdružení  s předmětem jeho činnosti.

3. Kontrolní komise provádí svoji činnost zejména na pokyn Valného shromáždění, případně předsednictva. Kontroluje zejména:

· plnění usnesení přijatých valným shromážděním a  předsednictvem 

· soulad účetních operací  s příslušnými předpisy 

· soulad  hospodaření s majetkem Sdružení s příslušnými předpisy, stanovami Sdružení a příslušnými vnitřními předpisy Sdružení. 

Výsledky svého zjištění postupuje komise valnému shromáždění a předsednictvu formou doporučení. Vyžadují-li to zájmy sdružení navrhuje potřebná opatření.

4.      Funkce člena kontrolní komise je neslučitelná s funkcí člena předsednictva Sdružení.

5. Členové kontrolní komise se účastní valného shromáždění Sdružení a jsou povinni valné shromáždění seznámit s výsledky své kontrolní činnosti na každém zasedání valného shromáždění.

6. Kontrolní komise má šest členů, kteří jsou voleni a odvoláváni valným shromážděním.

7. Každý člen kontrolní komise má právo na odstoupení ze své funkce, a to písemným prohlášením doručeným předsednictvu. 

8. Kontrolní komise volí ze svého středu předsedu a místopředsedu.

9. Zasedání kontrolní komise se konají dle potřeby, nejméně dvakrát ročně. Svolává je předseda komise. Pozvánka na zasedání kontrolní komise musí být odeslána nejméně 10 dnů přede dnem tohoto zasedání. Souhlasí-li s tím všichni členové, lze toto zasedání svolat prostřednictvím prostředků sdělovací techniky. Ze zasedání kontrolní komise se pořizuje zápis podepsaný předsedou komise. V zápise se uvede i stanovisko člena kontrolní komise, který hlasoval proti rozhodnutí komise, pokud o to požádá.

10. Kontrolní komise do konce března každého roku předloží valnému shromáždění k odsouhlasení a následnému zveřejnění zprávu o hospodaření Sdružení za uplynulý rok .

11. Zástupce kontrolní komise se povinně účastní jednání předsednictva Sdružení.

12. Předsedu v době jeho nepřítomnosti plně zastupuje místopředseda kontrolní komise. 

13. Zasedání kontrolní komise jsou neveřejná. Na písemné pozvání podepsané předsedou komise je každý člen orgánů Sdružení povinen se zasedání zúčastnit.

14. Kontrolní komise rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů všech svých členů. V případě rovnosti hlasů je rozhodující hlas předsedy komise.

Čl. XII

Financování a hospodaření Sdružení

1.
Činnost Sdružení je financována z finančních prostředků, které tvoří:

a) příspěvky členů Sdružení

b) dotace a dary 

c) finanční prostředky získané vlastní činností Sdružení.

2. 
Finanční hospodaření Sdružení se řídí schváleným rozpočtem.

Čl. XIII

Zánik Sdružení

 Sdružení zaniká dnem výmazu z registru sdružení. Zániku Sdružení předchází jeho zrušení   s likvidací nebo bez likvidace, přechází-li jeho jmění na právního nástupce.

 Likvidace se rovněž nevyžaduje, je-li zamítnut návrh na prohlášení konkursu pro nedostatek   

 majetku nebo nezbude-li po ukončení konkursního řízení žádný majetek.

1. Činnost Sdružení končí   :

a) dnem uvedeným v rozhodnutí valného shromáždění o zrušení Sdružení, jinak dnem, kdy bylo toto rozhodnutí přijato

b) dnem uvedeným v rozhodnutí valného shromáždění o sloučení, splynutí nebo rozdělení Sdružení na jiný právní subjekt, jinak dnem, kdy bylo toto rozhodnutí přijato

c) dnem uvedeným v rozhodnutí soudu o zrušení Sdružení, jinak dnem, kdy toto rozhodnutí nabylo právní moci

d) dnem prohlášení konkursu nebo zamítnutí konkursu pro nedostatek majetku.

2. Nepřešlo-li celé jmění Sdružení na právního nástupce nebo bylo-li Sdružení zrušeno bez 

právního nástupce, provede se likvidace Sdružení, a to v souladu s ustanovením § 70 a násl. zákona č. 513/1991 Sb., Obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů.

3.        Při zániku Sdružení se v první řadě vypořádají závazky vůči nadnárodním rozvojovým 

           programům, dále se vypořádají závazky vůči státu a poté se vypořádají závazky vůči 

           ostatním věřitelům.

4.         Případný zůstatek  po vypořádání pohledávek všech věřitelů se rozdělí mezi členy

Sdružení v poměru odpovídajícímu jejich členským příspěvkům, zaplaceným za dobu trvání jejich členství  ve Sdružení.

Čl. XIV

Závěrečná ustanovení

1. Stanovy byly schváleny na základě podepsané zakladatelské  smlouvy a dohody o založení Sdružení ze dne 26. 07. 2000 a nabývají  účinnosti dnem zápisu Sdružení do registru Okresního úřadu v Jihlavě.

2. Dnem nabytí účinnosti Stanov pozbývají účinnosti Stanovy Zájmového sdružení právnických osob RRA Vysočina zaregistrované Okresním úřadem Jihlava dne … .

3. Činnost Sdružení, které není těmito stanovami podrobněji definováno, se řídí platnými obecně závaznými předpisy.

4. Návrh na doplnění nebo jinou změnu stanov může podat člen Sdružení, předsednictvo nebo kontrolní komise, a to prostřednictvím orgánu, který svolává valné shromáždění.

5. O doplnění nebo jiné změně stanov rozhoduje valné shromáždění. Číslované změny a

           doplňky stanov podléhají registraci na okresním úřadě .

Datum  …………………………………….

Podpisy :

Sdružení obcí Vysočiny, zastoupené:

Ing. Vratislavem Výborným, předsedou předsednictva

Vladimírem Měrkou, členem předsednictva

Sdružení hospodářských komor kraje Vysočina, zastoupené:

Ing. Jiřím Křivanem, předsedou předsednictva

Ing. Vladimírem Drvotou,  místopředsedou předsednictva

Vysočina, kraj, zastoupený:

Františkem Dohnalem, hejtmanem kraje

RNDr. Milošem Vystrčilem, 1. zástupcem hejtmana
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