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Postup do vyššího platového stupně

pro: jednání rady č. 15/2002 kraje dne 25. 4. 2002

zpracovala: D. Hřebenová
předkládá: Z. Ludvík

Popis problému:
Postup do vyššího platového stupně paní Blaženy Kučerové, pověřené řízením Základní umělecké školy Pelhřimov s účinností od 1. 4. 2002.

V měsíci dubnu 2002 dosáhne paní Kučerová 23 roků započitatelné praxe pro stanovení platového stupně.

Návrh řešení, zdůvodnění:

V souladu s § 5 nařízení vlády ČR č. 251/1992 Sb. o platových poměrech zaměstnanců rozpočtových a některých dalších organizací, ve znění pozdějších předpisů, náleží jmenovanému řediteli tarifní plat, který odpovídá zařazení <materiál obsahuje osobní údaje>.

Návrh usnesení:

Rada kraje

souhlasí

v souladu s § 5 nařízení vlády ČR č. 251/1992 Sb., o platových poměrech zaměstnanců rozpočtových a některých dalších organizací, ve znění pozdějších předpisů, s postupem Blaženy Kučerové, pověřené řízením Základní umělecké školy Pelhřimov, do vyššího platového stupně s účinností od 1. 4. 2002 dle materiálu RK-15-2002-11.

odpovědnost: odbor školství, mládeže a sportu 

termín: do 30. 4. 2002
        počet stran: 1


počet příloh: 0
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