Informace o rozpisu schvaleného rozpo ¢&tu p fimych vydaj G na vzd élavani v roce 2012

V souladu s rozpisem rozpoctu pfimych neinvesti¢nich vydaju pro regionalni Skolstvi na rok
2012 z MSMT, s vyhlaSkou MSMT &. 492/2005 Sb., o krajskych normativech, se Smérnici
MSMT &.j. 28 768/2005-45 a Metodikou rozpisu rozpoétu provedl Odbor Skolstvi, mladeZe a
sportu KrU Kraje Vysocina (OSMS) rozepsani pfimych vydajd na vzdélavani pro 3koly a Skolska
zafizeni zfizovana obcemi a Krajem Vysocina.

V prvni fazi byl stanoven jednotlivym organizacim navrh zavaznych ukazatell pfimych NIV na
rok 2012, ktery vychazel z normativniho vypoctu dle vykonu a pfislusnych krajskych normativi.
Poté se Skolami a Skolskymi zafizenimi, které pozadaly o projednani rozpoctu, probé&hlo
dohodovaci fizeni.

Skoly a 3kolska zafizeni zfizované obcemi projednaly své poZadavky s obecnim Gfadem obce
s roz&ifenou plsobnosti (OB I1l). Nasledné pak probé&hlo jednani mezi OB llll a OSMS. Skoly a
Skolska zafizeni zfizované krajem projednaly pozadavky s OSMS.

Vysledkem tohoto projednani bylo pfipadné navySeni rozpoctu o opravnéné pozadavky, které
byly vykryvany z vytvofené rezervy pfimych vydajd na vzdélavani. Jednéd se zejména o tyto
pripady:

dokryti asistentd pedagoga, pokud potfeby prekracovaly objem pridéleny priplatkem na
zdravotni postiZzeni;

dokryti narokovych slozek platu, zejména u malych Skol do 10-ti zaméstnancu, pfip. dalsi
specifické pozadavky jednotlivych organizaci;

kryti zvySenych vydaju sklarskych obor(;

navyseni normativu o 15% u vybranych mélo€etnych obor0 Skol, které pozadaly o projednani
normativni vySe rozpoctu (max. do vySe 10% nenarokovych sloZek platu k tarifim);

samostatné Skolni jidelny a domovy mladeze;

organizace okresnich a krajskych Skol soutézi vyhlasovanych MSMT;

podpora vyuky mimofadné nadanych Zaka.

Dale byly realizovany jednotlivymi organizacemi navrhované presuny mezi MP peda pracovniku
a MP nepeda pracovnik(. Nasledné OSMS bude zadat MSMT o pfesun i v rdmci zavaznych
ukazatell kraje v objemu vySe zrealizovanych pfesunu, tj 2 926 tis. KE z MP nepeda pracovnik
do MP peda pracovnikd.

Na zékladé Zadosti jednotlivych organizaci bylo provedeno rozdéleni mzdovych prostfedki
na prostfedky na platy a na ostatni platby za provedenou préaci v kategorii peda pracovnikd a
nepeda pracovniku.

Vyse rezervy pfimych vydaju na vzdélavani po provedeném rozpisu rozpoctu:

NIV celkem 54 022 tis. K&, vtom: MP peda 29 680 tis. K& MP nepeda 10 013 tis. K&, odvody
v€. FKSP 13 800 tis. K&, ONIV 529 tis. K¢.

(Poznamka: vysSe rezervy MP peda a nepeda pracovniku je pfed provedenim vySe uvedeného
poZadovaného presunu ze strany MSMT)



