DOTAZY ZE SEMINÁŘE PRO ŽADATELE (12. 6. 2013)

1. Jsou způsobilé příspěvky na penzijní připojištění?
Ne, nejsou.

2. V jaké části projektové žádosti popsat vlastní předfinancování projektu?

Vlastní předfinancování projektu popište v projektové žádosti v části Rizikovost projektu a Vnitřní postupy řízení a organizace a vnitřní kontrolní systém.

3. Za jakých okolností spadá finanční manažer do nepřímých nákladů?

V případě, že finanční manažer bude zpracovávat finanční přílohy pro monitorovací zprávy, může být zařazen do přímých nákladů, tj. kapitola č. 1 Osobní náklady. Jestliže bude vykonávat činnosti spadající do nepřímých nákladů (např. personalistika, účetnictví, atd. – viz Příručka pro příjemce verze 7), bude zařazen do nepřímých nákladů.
4. Pokud příjemce/finanční partner pořídí v rámci kapitoly č. 3 zařízení, může ho finanční partner používat v rámci udržitelnosti projektu?

Pokud zařízení nakoupí finanční partner, může být toto zařízení v době udržitelnosti používáno finančním partnerem. Pokud zařízení nakoupí příjemce, může být používáno finančním partnerem na základě smlouvy o výpůjčce.

5. Mohou členové realizačního týmu pracovat na DPP?
Ano, mohou.

6. Je nutné rozepisovat v rozpočtu projektu pracovní pozice tak, jak jsou uvedeny v Metodickém dopise č. 4.4?

Ne, pracovní pozice mohou být upraveny, ale z pracovní náplně musí být patrné jednoznačné přiřazení k pracovním pozicím, které jsou uvedeny v Metodickém dopise č. 4.4. 

7. Patří cestovné a stravné cílové skupiny (účastníci klíčové aktivity) poskytnuté na službu (fakturované) do kapitoly 7. Přímá podpora nebo kapitoly 5. Nákup služeb?

V případě prvotní úhrady výdaje cílovou skupinou, tj. výdaj bude podložen relevantními doklady (viz Příručka pro příjemce verze 7), je možné zařazení do kapitoly č. 7. Přímá podpora. Pokud bude výdaj poskytnut na službu bez prvotní úhrady cílovou skupinou, bude výdaj spadat do kapitoly č. 5 Nákup služeb.

8. Jak nastavit v projektové žádosti jednotkové mzdy, vzhledem k tomu, že se v průběhu realizace projektu mění pracovní úvazky?

Je třeba propočítat mzdu při minimálním a maximálním úvazku a z těchto hodnot stanovit průměrnou mzdu, která musí být v souladu s Metodickým dopisem č. 4.4. Takto stanovená mzda bude uvedena v projektové žádosti. Doporučujeme, v případě změn úvazku v průběhu realizace projektu, uzavřít s členem realizačního týmu DPČ.
9. Je možné u DPČ a DPP nerovnoměrné čerpání hodin v průběhu realizace projektu?

Ano, je možné, ale je nutné dodržení nastaveného počtu hodin v DPČ/DPP při závěrečném vyúčtování projektu.
10. Jak začlenit do realizace projektu účetní, která má úvazek 1,0 pro organizaci?

V případě, že má být účetní hrazena na základě pracovně-právního vztahu pro projekt, musí být snížen její pracovní úvazek v rámci organizace. Rovněž je možné nechat si zpracovat účetnictví na službu.

