Doporučený postup k popisu personálního zajištění poskytované sociální služby

__________________________________________________

Poskytovatel: …………………………………………………..…………………………..
Druh sociální služby: …………………………………………………………………….. 

(dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách) 

1. Slepá organizační struktura

Graficky znázorněte organizační strukturu pro danou sociální službu s vyznačením pracovních pozic pracovníků v přímé péči i ostatního personálu. U pracovníků v přímé péči (viz tab. č. 1) uveďte i výši jejich úvazků. Tato organizační struktura neobsahuje konkrétní jména pracovníků. 

Doložte v elektronické (formát pdf) i tištěné podobě.

Elektronická podoba organizační struktury bude vyvěšena v centrálním registru poskytovatelů sociálních služeb.

2. Přehled pracovníků

a) jmenný seznam pracovníků v přímé péči – dle tabulky č. 1;

b) přehled ostatních pracovníků – dle tabulky č. 2 (týká se např. pracovníků managementu, pomocného personálu, apod.).

     Doložte v tištěné podobě.

