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Zápis z jednání 
Výboru pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje Vysočina 

č. 9/2013 konaného dne 7. listopadu 2013 
 
Přítomni: 

1. Nejedlá Dagmar (místopředsedkyně) 7. Pátek Radek 

2. Kovanda Bohumil  8. Feldbabel Vít 

3. Máca Stanislav 9. Jirků Ladislav (předseda) 

4. Bičík Lukáš 10. Fabeš Roman 

5. Křivánek Roman 11. Pech Miroslav (tajemník) 

6. Ptáček Jaroslav  

 
Nepřítomni (omluveni): 

1. Hájek Otto 3. Broţ Ladislav 

2. Zahrádka Miroslav  

 
Hosté: 

1. Karásek Zdeněk (RPIC-ViP s.r.o., Moravskoslezský 

kraj)) 
3. Ubr Kamil (OŠMS KrÚ) 

2. Fialová Jana (členka Rady Kraje Vysočina) 4. Vlachová Alena (OŠMS KrÚ) 

 
Program jednání: 
 
1. Zahájení jednání; 
2. Představení paktu zaměstnanosti (Mgr. Zdeněk Karásek, RPIC-ViP s.r.o.)  

společně s RRLZ; 
3. Schválení programu a zápisu; 
4. Aktuální stav rozpočtu a normativu na ţáka. Moţnosti dofinancování etopeda a psychologa 

na školách; 
5. Informace o bodech projednaných v radě kraje; 
6. Záměry grantových programů z Fondu Vysočiny na rok 2014; 
7. Informace o průběhu společné části maturitní zkoušky; 
8. Návrh změn v rejstříku škol a školských zařízení; 
9. Diskuze a různé; 
10. Závěr. 
 
 

1. Zahájení jednání 
Ladislav Jirků, předseda Výboru pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje 
Vysočina (dále jen „VVVZ“) přivítal všechny přítomné a zahájil jednání. Dle počtu přítomných členů 
konstatoval, ţe je VVVZ usnášeníschopný. 
 
 

2. Představení paktu zaměstnanosti  

Zdeněk Karásek představil přítomným, formou krátkého inspiračního videodokumentu „Cesty 
za prací“ a powerpointové prezentace, Moravskoslezský pakt zaměstnanosti. Pilotní 
Moravskoslezský pakt zaměstnanosti (dále jen „MSPakt“)je inspirován rakouským modelem Paktů 
zaměstnanosti, který je uplatňován ve všech spolkových zemích Rakouska.  
Cílem Paktu je podporovat partnerství, pakty a iniciativy prostřednictvím síťování relevantních 
aktérů, jako jsou sociální partneři a nevládní organizace, na národní, regionální a místní úrovni 
s cílem jejich mobilizace pro reformy v oblasti zaměstnanosti a trhu práce.  
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MSPakt zahrnuje tři strategické směry: 

 Ekonomický rozvoj 

 Zaměstnanost 

 Sociální inkluze 
 
6 faktorů úspěšnosti Paktů: 

 Strategický přístup (dlouhodobá vize a strategie a střednědobé akční programy) 

 Spolupráce všech klíčových partnerů v regionu 

 Odborná kapacita (SMART solutions – chytrá řešení) 

 Spolupráce na národní i mezinárodní úrovni 

 Transparentnost procesů – budování důvěry 

 Leadership – vůdčí osobnosti s respektem 
 
Organizační struktura MSPaktu:  

A. Řídící výbor MSPaktu 
B. Výkonná rada MSPaktu  
C. Realizační tým 
D. Odborné pracovní skupiny 
E. Místní pakty zaměstnanosti (dle podmínek) 

 
Strategické priority: 

 Více a lepších pracovních míst 

 Technická a řemeslná excelence 

 Kvalitní sluţby 

 Podnikavost a kreativita 

 Zaměstnanost pro všechny (kdo chtějí pracovat) 
 

Strategické projekty 2014 – 2020: 

 Observatoř trhu práce a konkurenceschopnosti 

 Síť center kariérového poradenství 

 Talent Pool (identifikace a rozvoj talentovaných vysokoškoláků, ale také ţáků SŠ a ZŠ) 

 KOMPAS – Kompetence a stáţe (realizace a vyuţití stáţí studentů a pedagogů vysokých 
a středních škol ve firmách) 

 Brána k technické kariéře (zajištění potřebného počtu a kvality techniků a řemeslníků) 

 Gate open (rozšíření angličtiny jako běţného komunikačního a pracovního prostředku) 

 Sluţby s úsměvem (zákaznicky přívětivé sluţby volnočasové, zdravotnické a sociální, 
strategické sluţby pro firmy) 

 Podnikavý region (rozvoji podnikavosti a podnikání) 

 Labour Pool (Program zaměstnaneckých a vzdělávacích agentur – mezičlánek 
pro znevýhodněné skupiny k jejich integraci na běţný trh práce) 

 Deset (%) pro ţivot (Program pro zájemce o zaměstnání se zdravotními hendikepy) 
 
Informace a kontakty:  
www.mspakt.cz 
 
Mgr. Zdeněk Karásek 
iniciátor, odborný garant a člen Výkonné rady MS Paktu 
karasek@rpic-vip.cz 
 
Ing. Petr Czekaj 
tajemník MS Paktu 
 pczekaj@msunion.cz 
 
RNDr. Jan Beneš 

http://www.mspakt.cz/
mailto:karasek@rpic-vip.cz
mailto:pczekaj@msunion.cz


 

Číslo jednací: KUJI  78104/2013 SH 

 Číslo stránky 3 

výkonný manaţer MS Paktu 
jbenes@msunion.cz 
 
Následovala krátká přestávka a rozloučení s členy Rady pro rozvoj lidských zdrojů Kraje Vysočina. 
 
 

3. Schválení programu a zápisu 
Předseda přednesl návrh dalšího programu jednání. Takto navrţený program byl 10 hlasy 
schválen. K zápisu z minulého jednání nebyly vzneseny ţádné připomínky. 
 
 

4. Aktuální stav rozpočtu a normativu na žáka. Možnosti dofinancování etopeda 
a psychologa na školách  

Alena Vlachová okomentovala powerpointovou prezentaci „Informace o rozpočtu přímých výdajů 
na vzdělávání 2013“. Bliţší informace jsou uvedeny na webových stránkách kraje: školský 
portál/ekonomika školství/rozpočet přímých NIV 
Dále informovala, ţe na financování psychologů na školách není v rozpočtu v přímých výdajů 
na vzdělávání prostor. Jejich působení je zajišťováno z různých projektů a z prostředků 
zřizovatelů. Dále zmínila národní projekt financovaný EU - VIP III, který řeší financování 
psychologů a speciálních pedagogů ve školách. Peníze z tohoto programu však pokryjí cca 200 
škol. Jaroslav Ptáček konstatuje, ţe nedostatek finančních prostředků na zajištění psychologa 
a etopeda na školách je naléhavý problém a je třeba tento problém posunout do úhlu záběru. 
Kamil Ubr  dodává, ţe ohledně poradenství v Kraji Vysočina je třeba problém vyřešit systémovým 
a plošným zastoupením sluţeb v kraji. Druhá diskutovaná věc je ta, ţe výchovné problémy 
na školách by mohla řešit střediska výchovné péče. 
 
Z dalšího jednání se omluvila Dagmar Nejedlá. 
 
 

5. Informace o bodech projednaných v radě kraje 
Miroslav Pech tlumočil informace ze zasedání RK (body z oblasti školství a vzdělávání), 
které proběhly v období od 1. 10. 2013 do 29. 10. 2013: 
 
RK č. 31/2013 (1. 10. 2013) 

 Udělení souhlasu s uzavřením darovací smlouvy pro Gymnázium Třebíč 
 Návrh na provedení rozpočtového opatření na kapitole Školství, mládeţe a sportu - dotace 

v rámci Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost - Individuální projekt 
 Návrh na úpravu investičního plánu příspěvkových organizací zřizovaných Krajem Vysočina 

za odvětví školství na rok 2013 
 Rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky veřejné zakázky Veřejná zakázka č. 2 

na dodávku zařízení pro projekt Od myšlenky k výrobku, část 1 a 2 
 Rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky veřejné zakázky Veřejná zakázka č. 2 

na dodávku zařízení pro projekt Od myšlenky k výrobku, část 3, 5 a 6 
 Ţádost o změnu rozpočtu 
 Modernizace vybavení středních škol pro přírodovědné a technické obory 

 
RK č. 32/2013 (8. 10. 2013) 

 Návrh na provedení rozpočtového opatření - splátka poskytnuté půjčky 
 Souhlas s uzavřením smlouvy o pronájmu - Střední průmyslová škola a Střední odborné 

učiliště Pelhřimov 
 Dotace na přímé výdaje na vzdělávání na rok 2013 - úprava rozpočtu škol a školských 

zařízení k 25. 9. 2013 - návrh na provedení rozpočtového opatření 
 Ţádost o změnu rozpočtu 
 Rozvoj technické tvořivosti v základních školách - vyuţití stavebnice Merkur 

 
 

mailto:jbenes@msunion.cz
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RK č. 33/2013 (15. 10. 2013) 
 Návrh na uzavření smlouvy o nájmu areálu školy pro pořádání Her VI. Zimní olympiády dětí 

a mládeţe a sluţeb souvisejících 
 Návrh na provedení rozpočtového opatření v rámci kapitoly Školství, mládeţe a sportu  

- Obchodní akademie Pelhřimov, Jirsíkova 875 - změna závazných ukazatelů 
 Návrh na vyřazení nepotřebného majetku - Střední škola obchodu a sluţeb Jihlava 
 Návrh na vyřazení nepotřebného majetku - Střední průmyslová škola Třebíč 
 Podpora aktivit Týdne vzdělávání dospělých 2013 
 Podpora účasti na mistrovství ve sportovních disciplínách - návrh na provedení 

rozpočtového opatření na kapitole Školství, mládeţe a sportu 
 
RK č. 34/2013 (22. 10. 2013) 

 Udělení souhlasu s uzavřením darovací smlouvy pro Gymnázium Třebíč 
 Návrh na uzavření smlouvy o spolupráci s městem Havlíčkův Brod, Ţďár nad Sázavou, 

Velké Meziříčí, Nové Město na Moravě a Jihlava umoţňující organizační zajištění pořádání 
Her VI. zimní olympiády dětí a mládeţe ČR 2014 v termínu 19. - 24. 1. 2014 
 

RK č. 35/2013 (29. 10. 2013) 
 Návrh na uzavření smluv o spolupráci se sponzory kraje na projektu Her VI. zimní 

olympiády dětí a mládeţe ČR 2014 v termínu 19. - 24. 1. 2014 
 Dotace organizátorům krajských a vyšších kol postupových soutěţí a přehlídek v roce 2013 

dle schválených pravidel rady kraje 
 Jmenování ředitelů škol na základě konkursního řízení 
 Návrh na provedení rozpočtového opatření na kapitole Evropské projekty - převod 

prostředků na realizaci projektu Schools as learning institutions 
 Změny ve školském rejstříku 

 Převod vzdělávací činnosti Základní školy Ledeč nad Sázavou, Habrecká 378 
 Modernizace vybavení středních škol pro přírodovědné a technické obory - předfinancování 

projektů 
 Střednědobé plány a vize školských příspěvkových organizací zřizovaných Krajem 

Vysočina. 
 

Usnesení 20/09/2013/VVVZ 
Výbor pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje Vysočina 
bere na vědomí 
informace dle materiálů projednávaných v Radě Kraje Vysočina. 
Usnesení bylo přijato 9 hlasy (0 proti, 0 se zdrţel). 

 
 

6. Záměry grantových programů z Fondu Vysočiny na rok 2014; 
Miroslav Pech přítomné informoval, ţe odbor školství, mládeţe a sportu bude pro rok 2014 
vyhlašovat tři grantové programy: 

 Sportoviště 2014 s navrţeným celkovým objemem finančních prostředků 3 000 000,- Kč 
(podpora výstavby a údrţby sportovních a tělovýchovných zařízení na území Kraje Vysočina); 

 Sportujeme 2014 s navrţeným celkovým objemem finančních prostředků 2 000 000,- Kč 
(podpora rozvoje dlouhodobých volnočasových aktivit v oblasti tělovýchovy a sportu) 

 Jednorázové akce 2014 s navrţeným celkovým objemem finančních prostředků 2 000 000,- Kč 
(podpora jednorázových volnočasových a sportovních aktivit) 

Grantový program Sportoviště 2014 a grantový program Sportujeme 2014 jsou navrţeny ve stejné 
finanční výši, jako v roce 2013. U grantového programu Jednorázové akce 2014 je navrţená 
finanční částka vyšší. Navrţené Grantové programy Fondu Vysočiny budou schváleny 
na zasedání Rady Fondu Vysočiny. 
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7. Informace o průběhu společné části maturitní zkoušky 
Miroslav pech okomentoval materiál s přehledem jarní části maturitní zkoušky. Celkem se 
účastnilo 4 265 maturantů, z nichţ 3 581 sloţilo maturitní zkoušku úspěšně (83,9%) a 684 
neúspěšně (16,10%). Nejniţší úspěšnost byla v matematice. Zmínil také ţádosti o přezkum 
neúspěšných výsledků maturitní zkoušky. Celkem jich bylo řešeno 48 (v osmi případech bylo 
rozhodnuto o změně výsledku na úspěšné sloţení maturitní zkoušky). 
 
 

8. Návrh změn v rejstříku škol a školských zařízení 
Miroslav Pech informoval přítomné o navrhovaných změnách v rejstříku škol a školských zařízení, 

které budou projednávány na zasedání zastupitelstva kraje č. 6 dne 12. 11. 2013 a byly 

projednány na radě kraje č. 35/2013 dle podkladového materiálu.  

Usnesení 21/09/2013/VVVZ 
Výbor pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje Vysočina 
bere na vědomí 
přehled záměru změn do rejstříku škol a školských zařízení dle předloţeného materiálu. 
Usnesení bylo přijato 9 hlasy (0 proti, 0 se zdrţel). 

 
 

9. Diskuze a různé 
Termín příštího zasedání byl stanoven na čtvrtek 5. 12. 2013 od 15.00 hodin v salonku hotelu 
Gustav Mahler Jihlava. 
 
 

10. Závěr 
Ladislav Jirků, předseda VVVZ, poděkoval všem přítomným a ukončil jednání. 
 
 
 
 
PaedDr. Ladislav Jirků 
předseda Výboru pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje Vysočina 
 
 
 
 
Mgr. Miroslav Pech 
tajemník Výboru pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost Zastupitelstva Kraje Vysočina 
 
 
 
 
Zpracovala a zapsala: Zuzana Škrdlová dne 7. listopadu 2013. 

http://extranet.kr-vysocina.cz/samosprava/index.php?akce=rada_materialy_detail&id=22136

