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Zakladni data projektu

Nazev projektu: Rovnost na Vysociné v kontextu
tvorby koncepce rodinné politiky kraje

Doba realizace projektu: 1. 6. 2012 - 31. 12. 2014
Rozpocet projektu: 7,5 mil. K¢

Misto realizace: Kraj Vysocina

Nositel projektu: Kraj Vysocina

Partnefi: Ceska identita, Centrum pro rodinu
Vysocina, SVOSS, Mésto Tiebic, Dfevozpracujici
druzstvo Lukavec

Rovnost Sanci na Vysociné



/ e ”Wﬁ/////;//

/

Cil projektu

Usilovat o prosazeni systémovych opatieni pro plnéni
principu rovnych prilezitosti muzl a Zen na trhu prace
a vytvareni podminek pro soulad rodinného a
pracovniho zivota v Kraji Vysocina

e Vytvoreni sité partnerstvi (obce, OOS, firmy, ob¢ané)
v kazdém okrese Kraje Vysocina

e Aktualizace Koncepce rodinné politiky Kraje Vysocina

Rovnost Sanci na Vysociné



Klicové aktivity projektu

KA o1 - Pracovni skupiny

-

e V kazdém okrese koordinator/ka (0,4 tivazku)

e Komunikace s obcemi, neziskovymi organizacemi,
firmami a dalSimi organizacemi

KA 02 - Seminare

e V kazdém okrese 3 celodenni seminare
(pro vefejnou spravu, firmy, neziskovky)

KA o3 - Kulaté stoly

e Dvav kazdém okresu
(v prvni fazi projektu + pred ukonc¢enim projektu)

Rovnost Sanci na Vysociné



Klicové aktivity projektu
KA o4 - Konference

-

e Uvodni (I11/2013) + zavére¢na (XI/2014)
KA o5 - Brozury
1. Slad'ovani pracovniho a rodinného zivota.
>. Nameéty konkrétnich opatfeni pro vef. spravu.
3. Naméty konkrétnich opatieni pro firmy.

4. Stav uplatifiovani principti rovnosti Zen a muzi a
sladovani pracovniho a rodinného Zzivota ve firmach
na Vysocine.

5. Jak pomoci Zenam v obtiZné situaci.
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Klicové aktivity projektu

KA 06 - Studie vyuzivani principti rovnych prilezitosti
ve firmach

e Reprezentativni Setfeni na vzorku cca 400 subjektii
KA o7 - Pfenos zahrani¢ni praxe

e Spoluprace s partnery z Rakouska, Slovenska, Polska
KA 08 - Osvétové aktivity

e Rodinny portal

e Informacni listy

e Clanky v lokalnich zpravodajich

e Tiskové zpravy, WWW stranky partnerd, ...

-

Rovnost Sanci na Vysociné



Klicové aktivity projektu
KA 09 - Podptirné skupiny

e Dva cykly podptrnych skupin (vzdy pro cca 10 Zen)
» 1x tydné po dobu dvou mésici, vzdy cca 2 hod.

-

o Celkem 8 setkani v jednom cyklu
e Havlickav Brod (zahajeno 4. 3. 2013)
o Trebic¢ (zacatek roku 2014)
KA 10 - Sebeevaluace
e Pribézné vyhodnocovani jednotlivych aktivit projektu
KA 11 - Management projektu
e Administrativni zajisténi chodu projektu

Rovnost Sanci na Vysociné



Vystupy projektu

5 monotematickych brozur

15 seminaru

10 kulatych stolti

2 dvoudenni konference

5 pracovnich skupin (5 koordinator)
Setfeni mezi firmami v Kraji Vysocina

Brozury, internetovy portal, informacni listy, atd.
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Co jiz probéhlo |

e Seminare
» Trebic (18.,19., 20. 9. 2012)
 Pelhfimov (15., 16. 10. 2012)
e Kulaté stoly
« Trebic (2. 10. 2012)
o Pelhfimov (1. 12. 2012)
. Zd’ar nad Sazavou (17. 1. 2013)
« Jihlava (24. 1. 2013)
« Havlickav Brod (7. 2. 2013)
e Rodinny portal


http://www.kr-vysocina.cz/rodinny_portal�
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Co jiz probehlo |l

Vydana prvni brozura

Vydany prvni informacni listy
Vytvoreny reklamni predméty
Zaskoleno 5 regionalnich koordinatora
Probiha prvni cyklus podptirnych skupin
Uvodni konference



/

Prace pracovnich skupin

V kazdém okrese operuje jedna pracovni skupina
pod vedenim regionalniho koordinatora

Platforma pro komunikaci vefejné spravy a
soukromého sektoru

Sbér podnétt ke koncepci rodinné politiky Kraje
Ctvrtletni formalizované schiizky

e V mezidobi individualni schlizky, mensi pracovni tymy



Po ukonceni projektu...

Pokracovani ¢innosti vytvofené sité partnerstvi

-

e Podnéty pro aktualizaci
Koncepce rodinné politiky Kraje Vysocina

e Spoluprace na tvorbé dalsich programovych dokumentt
Provoz rodinného portalu
Vymeéna informaci, osvéta

Dalsi aktivity...

Rovnost Sanci na Vysociné 13
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Chcete védet vice?

Kontaktujte regionalni/ho koordinatora/ku
e Mgr. Ing. Miloslav Cejpek, Trebic
e-mail: , tel.: 725 384 324
e Ing. Jarmila Mensikova, Havlicktv Brod
e-mail: , tel.: 734 694 502
 Ing. Sona Kratka, Jihlava
e-mail: , tel.: 734 694 501
e Mgr. Bc. Tereza Cervinkova, Zd'ar nad Sazavou
e-mail: , tel.: 734 694 503
e Mgr. Milan Pis, Pelhfimov
e-mail: , tel.: 734 694 490


mailto:m.cejpek@trebic.cz�
mailto:koordinator.hb@seznam.cz�
mailto:sona.kratka@volny.cz�
mailto:terezacervikova@gmail.com�
mailto:milanpis72@gmail.com�
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Projekt je otevreny

Mitizete kontaktovat téz kancelar projektu:

e Krajsky urad Kraje Vysocina, Odbor socidlnich véci,
Zizkova 57, 587 33 Jihlava
Mgr. Libuse Hajciarova
e-mail: , tel.: 724 650 279

Uvitame vase podnéty, nameéty, pripominky; ...
Projekt je otevieny a do ¢innosti pracovnich skupin
je mozné se zapojit kdykoliv!


mailto:Hajciarova.L@kr-vysocina.cz�

Kdo, kdyz ne my?
Kdy, kdyz ne ted?
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