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ROVNE SANCE A MUZI

Jak mohou muzi k rovhym sancim prispeéet ?

Maji muzi nekde nerovné sance?



ROVNE SANCE A MUZI

Aktivni otcovstvi

Pravidelna péce o deti a jejich zivotni prostor
vcetne domacich praci s tim spojenych




ROVNE SANCE A MUZI

Projekt ESF CR OP LZZ Tata na plny Gvazek

. Model sdileného rodicovstvi, v néemz maji oba partneri
pravo na péci o deti i kariéru
« Podporovat otce jako primarni pecovatele o deti

« Zvysit pocCet zen, které diky tomu vstoupi na pracovni trh
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ROVNE SANCE A MUZI

Nerovnost v rodicovskeé
v roce 2010 muzi kolem 1% (zdroj CSU)

Rodi¢ovska dovolena, CR 2006

M Muzil,35%
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Muzi: Pokud by se vam dnes mélo narodit dité, zlistal byste s nim néjakou dobu na rodicovské
. dovolené?
Zeny: Pokud by se vam dnes mélo narodit dité, zlistal by s nim (podle Vaseho odhadu) Vas
partner néjakou dobu na rodicovské dovolené?

Muzi, N=478 a Zeny, N=506

B Urcité ano [ Spise ano (zvazZoval by tuto moznost) Spise ne (ale zvazoval by i tuto moznost) Urcité ne
37% 37%

Zeny

Muzi 48% 9%
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Co muze na rodicovskeé laka?

Jaké jsou hlavni dlivody, proc byste spise zlistal v soucasné situaci s ditétem néjakou dobu na
rodicovské dovolené?

Muzi, kteFi by zistali s ditétem na rodicovské dovolené, N=97

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Navazani intenzivnéjsiho vztahu se
svym ditétem

52%

Rad bych to zkusil, zda to zvladnu 46%

Bylo by to pro nas financné vyhodné

vvvvvv

Aby se partnerka mohla vratit ke své
profesi

Polovina muz, ktefi by zGstali s ditétem na rodicovské
dovolené, uvadi jako hlavni diivod navazani intenzivnéjsiho
vztahu se svym ditétem.
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Moje partnerka by si to prala

Jiné
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Co muzum brani?

Procbyste nechtél néjakou dobu ziistat s ditétem na rodicovské dovolené?

Muzi, ktefi by neziistali s ditétem na rodi¢ovské dovolené, N=137

0% 20% 40% 60% 80%

Bylo by to pro nas financné nevyhodné

avvs  vie

73%

O malé déti se nejlépe dovede postarat
jen matka

Ztrata kariéry/zaméstnani

Partnerka by si to neprala — chtéla by
zlistat s ditétem doma sama

Nevédél bych si s malym ditétem rady

Jiné
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ROVNE SANCE A MUZI

o Otcovstvi v reklameé

Kdyz chlap je i tata.

Inmamicky ralinny MerceSes-Benz B 150 23 542,605 K¢ tez DPH
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Co muzum brani?

Procbyste nechtél néjakou dobu ziistat s ditétem na rodicovské dovolené?

Muzi, ktefi by neziistali s ditétem na rodi¢ovské dovolené, N=137
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Bylo by to pro nas financné nevyhodné

avvs  vie

73%

O malé déti se nejlépe dovede postarat
jen matka

Ztrata kariéry/zaméstnani

Partnerka by si to neprala — chtéla by
zlistat s ditétem doma sama

Nevédél bych si s malym ditétem rady
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ROVNE SANCE A MUZI

Firemni bariéry aktivnhiho otcovstvi

svsude je preferovana matka a k ni otcovstvi je dle mého nazoru
potlacovano. Firmy viceméné vubec nepracuji s tim, ze by otec
meél byt néjak v souc¢innosti s ditétem.*

~Matkam je vychazeno vzdycky vstric s tim, ze
otec je ten, ktery miize kdykoliv ziistat v praci,
mitze kdykoliv, nemusi si brat o prazdninach
dovolenou, protoze vzdycky vsude je
preferovana matka, coz asi neni uplné to
nejlepsi.” (pracovnik v oddeéleni HR, soukromy
sektor)
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ROVNE SANCE A MUZI

Proc ve firmach podporovat aktivni otcovstvi?

Benefity pro firmu:
Pozitivni marketing — zvyseni konkurenceschopnosti

Lukrativita na trhu prace . Vzdycky, kdyz mate néco jiného nez ostatni ..je dobré
vycnivat.

Spokojeni zamestnanci — budovani loaijality k firmé

Myslim si, ze jako pro firmu, ktera se zacne touto problematikou
zabyvat, tak je to docela slusny marketing dneska. Protoze se
nabizi néco, co ostatni nenabizi a je to jakasi pozice na trhu.
Prosté taky zvyseni konkurenceschopnosti, proc¢ ne? Je to dneska
jakysi trend, ktery je takovy moderni, Freknéme....ja si myslim, ze
ta spolecnost jako ukazuje, Ze je otevirena novym vécem, otevicena
zaméstnanciim a svéd¢i o docela kvalitni firemni kultuie.
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ROVNE SANCE A MUZI

. Cim standardnéjsi bude pro muze chodit na
rodicovskou, tim méené budou

zaméstnavatelé diskriminovat zeny, protoze
pravdépodobnost Ze jim odejde na

v W r

rodicovskou muz bude vyssi
Tomas Sedlacek
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Liga otevienych muzu

www.llom.cz
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