KrajVysocina

Reditel Krajského tGfadu Kraje Vysoéina

vyhlasuje dle § 7 zakona €. 312/2002 Sb., o urednicich izemnich samospravnych celkt

vaw s

a o zméné nékterych zakontl, ve znéni pozdéjSich predpistl, vybérové fizeni na pozici

urednice/urednik na useku grantovych programt EU
odboru Skolstvi, mladeze a sportu
s mistem vykonu prace Vézni 28, Jihlava

pozadujeme:

vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo v bakalafském
studijnim programu

zakladni znalost problematiky projektového Fizeni

zakladni orientaci v oblasti vefejné spravy

znalost fungovani krajského zfizeni, zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisu

vysoké pracovni nasazeni, samostatnost, peclivost a spolehlivost, schopnost tymové
prace

schopnost systémové prace a schopnost feSeni problému

schopnost rychle se ugit

organizacni a komunikaéni dovednosti

schopnost tvaréiho a logického mysleni

znalost anglického jazyka (Uroven znalosti minimalné B1 dle Spoleéného evropského
referen¢niho ramce pro jazyky (Common European Framework of Reference for
Languages)

dobrou znalost bézného kancelarského softwaru (MS Office, internet)

fidicské opravnéni skupiny B, schopnost a ochotu fidit sluzebni motorove vozidlo pfi
vykonu svéfenych pracovnich €innosti

vyhodou:

znalost problematiky grantovych programd Fondu Vysociny
znalost problematiky evropskych vzdélavacich programu

zakladni orientaci v oblasti mladeze, sportu a volno¢asovych aktivit
znalosti pro kontrolu a monitoring realizace projektu

aktivni znalost némeckého jazyka

pracovni zkuSenosti nebo staz v zahranici

nabizime:

11. platovou tfidu, platové podminky dle nafizeni vliady ¢. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich
predpis(

pracovni pomér na dobu neurcitou

plny pracovni Uvazek

zahajeni pracovniho poméru od 1. 3. 2016

perspektivni pozici

moznost trvalého vzdélavani a osobniho rustu

rozvoj praktickych zkuSenosti v oblasti projektového managementu

pestrou, zajimavou a tvofivou praci ve vefejné spravé

prijemny pracovni kolektiv

uchazec predlozi pisemnou prihlasku, ktera musi obsahovat tyto nalezitosti:

jméno a pfijmeni, titul uchazece
datum a misto narozeni uchazece



statni pfislusnost uchazede'

misto trvalého pobytu uchazece

Cislo ob&anského prikazu nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho obCana

kontaktni spojeni (telefonni, e-mailové)

datum a podpis uchazece

k prihlasce je nutno prilozit:

zivotopis, ve kterém se uvedou Udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech

vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starSi nez 3 mésice (u cizincu obdobny doklad
prisludného statu)

ovérenou kopii dokladu o nejvy$§§im dosazeném vzdélani.

Prihlasku v pisemné podobé je nutno dorucit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrZel nejpozdéji dne
8.2.2016 do 12.00 hod.

Prihlasku podejte prostrednictvim podatelny, e-podatelny na adresu posta@kr-vysocina.cz
nebo postou na adresu Krajsky urad Kraje Vysoé€ina, Zizkova 57, 587 33 Jihlava.

Pro podani pfihlaSky muzete vyuzit formulaf umistény na www.kr-vysocina.cz — volna
pracovni mista — pracovni mista pro zaméstnavatele Kraj Vyso€ina (se zafazenim do
krajského Uradu).

Prilohy pfihlasky se uchazeClim nevraci, je mozné si je osobné vyzvednout do 30 dnd po
ukoneni vybérového Fizeni na oddéleni fizeni lidskych zdroju, kancelaF B — 2.21.
Nevyzvednuté prilohy prihlasky budou skartovany.

Kontaktni osoba: lvana Hanauerova, tel: 564 602 149, e-mail: hanauerova.i@kr-vysocina.cz.

V Jihlave 21. 1. 2016

Mgr. Ing. Zdenék Kadlec, dr. h. c.
feditel krajského ufadu

! Urednikem se mlze stétvfyzické osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, popiipadé fyzicka osoba, ktera je cizim
statnim obéanem a ma v Ceské republice trvaly pobyt.
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