Krajsky akcni plan rozvoje vzdelavani
Kraje Vysocina

podminky zapojeni ZS do realizace

projektu ,,UCime se ze zivota pro zivot*
podavanéeho do vyzvy |-KAP

OSMS, Krajsky ufad Kraje Vysoéina

Evropské strukturdini a investdnl fondy

KrajVysocina Oporatn program Vyzkum. vyvor a vdbidvani
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Zakladni informace o projektu

NAZEV PROJEKTU: Uéime se ze zivota pro zivot

OBDOBI REALIZACE PROJEKTU: 1. 1. 2018 - 31. 12. 2020

REALIZACE AKTIVIT NA SKOLACH: SR 2018/2019 a 2019/2020
ALOKACE NA REALIZACI PROJEKTU: 84 160 700 K¢
SPOLUFINANCOVANI PRIJEMCEM: 5 % celkovych zpusobilych vydaijti
FORMA ZAPOJENI ZS: partnerstvi s finanénim pfispévkem

Finanéni spoluti¢ast zapojenych partnerskych zakladnich skol
prozatim nepredpokladame.



Faze zapojeni ZS do realizace projektu

. PORIZENi VYBAVENI POTREBNEHO NA REALIZACI
PROJEKTOVYCH AKTIVIT

v chytry telefon pro kazdého zapojeného uditele
v' meérici sady a nastroje — Pasco Ci Vernier
v polytechnické stavebnice: Merkur, Teifoc, Lego Mindstorms

V RAMCI DOPLNEN:I: Arduino a Ozobot

v interaktivni vyukové technologie:

» SketchUp Pro 2017/2018

» Corinth Classroom

v' dovybaveni mobilnich uc¢eben: max. 15 ks tabletd na Skolu


https://arduino-shop.cz/188-arduino-robot/
https://www.youtube.com/watch?v=m5d4iXGbIGs
https://eshop.cadzone.cz/sketchup-skola-network
https://eshop.cadzone.cz/sketchup-skola-network
https://eshop.cadzone.cz/sketchup-skola-network
https://spomocnik.rvp.cz/clanek/21309/CORINTH-CLASSROOM.html
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Faze zapojeni ZS do realizace projektu

Il. PODPORA MANAGEMENTU SKOLY PRI ZAVADENI ZMENY
Zajisteni: financnim partnerem projektu Vysocina Education

v celkem 6 modulu

v' vzajemné setkavani feditelt/vedoucich pracovnika ZS
za ucelem realizace ,,projektu zmeény“ v oblasti zavadéni
aktivizaénich a transferovych nastroju do vyuky

v' soucasti 3 vzdélavaci moduly

— teoretické minimum - prehled v oblasti rizeni zmeény



Faze zapojeni ZS do realizace projektu

IIl. VYBER PEDAGOGICKEHO KOORDINATORA

> hlavni role: koordinace a povzbuzovani svych kolegu — ucitelu, ktefi
budou vyuzivat pfipravené aktivizaCni a transferové nastroje z portfolia

> ukoly:
v" vytipovat ,potencialné aktivni“ ucitele

v" namotivovat ucitele k vybéru nastrojl z portfolia a povzbuzovat
pri jejich zavadeni do vyuky

v" pfehled o €innosti (v kterém pfedmétu nastroje vyuzivaji)

v"individualni konzultace se zapojenymi uciteli

v'organizace pravidelného setkavani a vymeény zkuSenosti
v ramci komunit vzajemného uceni

v" pravidelné metodické schlizky s RT projektu



Faze zapojeni ZS do realizace projektu

IV. ZAPOJENI PEDAGOGU DO PRACE TYMU METODIKU

» metodici — zkuSeni ucCitelé, ktefi maji zajem dale rozvijet sve
dovednosti a ovlivnit podobu nastroju dle specifickych poZzadavku
a podminek skoly

> ukoly:
> vybér a uprava konkrétnich aktivizacnich a transferovych

nastroju k rozvoji kompetenci a gramotnosti zaku

» zafazeni vlastnich nastroju (tzn. metodickych listt pro ucitele
a pracovnich listu pro zaky) do jednotlivych portfolii

Prace metodika bude odménéna na zakladé uzavrenych
dohod o provedeni prace.



Faze zapojeni ZS do realizace projektu

V. PODMINKY ZAPOJENi VYBRANYCH AKTIVNICH PEDAGOGU

> kazdy pedagog si musi vybrat minimalné jeden aktivizaéni nastroj
a jeden transferovy nastroj z pripraveného portfolia

AKTIVIZACNI NASTROJE:
v podnikavosti, iniciativy a kreativity
v’ polytechnické vychovy
TRANSFEROVE NASTROJE:

v’ jazykovych kompetenci
v ICT kompetenci
v’ Ctenarské ¢i matematické gramotnosti
» soucasné musi skola zajistit realizaci oblasti kariérového poradenstvi

tzn. vyuzit nastroje pro rozvoj kompetenci k utvareni a rizeni vlastni
vzdélavaci a profesni kariéry Zaku (viz ukazka)


../ad) Konkrétní ukázky aktiviz. nástrojů/Ukázka nástrojů_OI_4_Kariérové poradenství/Příručky_KP/Příklady aktivit KP pro školy_pruvodce-karierou.pdf
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POZADAVKY NA ZAPOJENE PEDAGOGY/SKOL

1) PODMINKY VYUZITi AKTIVIZUJICIHO NASTROJE

> k rozvoji kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
vyuziti vybraneho nastroje v minimalnim rozsahu 6 hod. za pololeti
- v nékteré vyuc. hodingé, formou blokové vyuky Ci projektového dne;
- zpétna vazba z vyuky: 3 reflexivni zpravy, 3 zaznamy z vyuky (na web)

- v pfipadé blokové vyuky/projektového dne pouze 1 zprava a 1 zaznam

> k rozvoji kompetenci v ramci polytechnického vzdélavani
(technické, prirodovédné kompetence a EVVO)
vybrany aktivizujici nastroj (napf. stavebnici) vyuzit min. 6 hod. za pololeti
dolozit 3 reflexivni zpravy a 3 foto/video zaznamy z vyuky

> k rozvoji karierového poradenstvi (kompetenci k utvareni a rizeni
vlastni vzdélavaci a profesni kariéry Zakuy)
pro vSechny zapojené Skoly povinné téma — min 4 hod. za rok (6.-8. roc.)
dolozit 2 reflexivni zpravy a 2 foto/video zaznamy z vyuky


Reflexivní zpráva z inovativní výuky_FINAL.docx

POZADAVKY NA ZAPOJENE PEDAGOGY/SKOL

2) PODMINKY VYUZITi PRENOSOVEHO NASTROJE

> vyuziti metodickych a pracovnich listu z portfolia k rozvoji

v' ICT kompetenci mimo oborovy pfedmét (Informatika/Prace s PC)
v’ GtenaFské gramotnosti v ostatnich pfedmétech (mimo CJ)

V' matematické gramotnosti v ostatnich pfedmétech (mimo M)
- vyuziti vybraného transferového nastroje min. ve 4 hod. za pololeti
—> dolozit 2 reflexivnimi zpravami a 2 zaznamy (foto Ci video) z vyuky

> rozvoj jazykovych kompetenci v ,,nejazykovych* predmétech

- vyuziti transferového nastroje v minimalnim rozsahu 2 hod. za pololeti

- dolozit 1 reflexivni zpravou

Byli bychom radi, kdyby Skola vyuzila i tyto transferové nastroje
k rozvoji jazykovych kompetenci, prestoze nejsou podporovany vyzvou.



POZADAVKY NA ZAPOJENE PEDAGOGY/SKOL

3) REALIZACE ZAJMOVYCH KROUZKU

> nepovinna aktivita
» zamereni krouzku:

v rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity

v polytechnicka vychovy (technické a pfirodovédné kompetence, vé. EVVO)
» podminkou: krouzek v minimalni délce trvani 3 mésice

vCetné ,doprovodnych® olympiad Ci soutézi (viz Stavime z Merkuru)

> moznost proplaceni odmén lektoriim a nakladi na material
(z nepfimych vydaju projektu)



POZADAVKY NA ZAPOJENE PEDAGOGY/SKOLU

4) SETKAVANiI PEDAGOGU V RAMCI KOMUNIT VZAJEMNEHO UCENI

» vzajemna vyména zkusenosti z pribéhu zavadéni aktivizacnich
a transferovych nastroji do vyuky na zapojené Skole

> sdileni a vzajemna podpora pfri reSeni obdobnych problému
v ramci realizované aktivizujici vyuky a prenosu kompetenci
mimo oborové predmeéty

> pri setkavani komunit vzajemného uceni primo na skole urcuje
cetnost a obsahovou napln setkavani pedagogicky koordinator

» minimalni frekvence setkavani KVU na sSkole je 2 x za pololeti

Bonusem pro zapojené pedagogy je ucast na letnich/vikendovych
skolach, v ramci kterych bude zajistén pedagogicky wellness.



AKTIVITY V RAMCI REALIZACE KAP |
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SAMOSTATNE KLICOVE AKTIVITY PROJEKTU:

Kariérové poradenstvi

vybudovani Regionalniho integrovaného poradenského systému

Inkluze

tvorba Skolské inkluzivni koncepce Kraje Vysoéina (na 2 roky)

Evaluace

zhodnoceni Urovné rozvoje kompetenci zaku
evaluace realné vyuky
evaluace aktiviza€nich/transferovych nastroju



DISKUSE - PODNETY

NEJCASTEJSiI DOTAZY K PROJEKTU:
» forma zapojeni Skoly — role finan€éniho partnera projektu

> jednotlivé role v projektu a moznost jejich kumulace (napr. feditel jako ped.
koordinator; ped. koordinator a soucasné ucitel vyuzivajici nastroje z portfolia)

> minimalni pocet ucitelli k zapojeni do realizace projektu

> zdroj a podoba aktivizaénich a transferovych nastroju (ukazky)
» moznost pouzivat/vytvaret vlastni metodické a pracovni listy
» omezeni Skoly pri vybéru vybaveni dle vlastnich zkusenosti

» zavaznost poskytnutych vstupnich informaci


../ad) Konkrétní ukázky aktiviz. nástrojů

Dotazy, namety, pripominky...
Dekuji za pozornost.

Krajsky urad Kraje VysocCina
OSMS, Oddéleni rozvoje vzdélavani

spinarova.s@kr-vysocina.cz
tel. 564 602 978
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