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. 5 g pozadujeme:
IRSIE] Krajvgkeho uravdg *  vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
Kraje’Vysoclna vyhladuje dle nebo v bakalarském studijnim programu
§ 7 zakona €. 312/2002 Sb., «  zakladni orientaci v oblasti vefejné spravy CR
° urednlqlch’uzemnli:h . znalost fungovani krajského zfizeni, zakona ¢. 129/2000 Sb.,
samoseravvnyfch c’elku , . o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpisu,
a 0 zmeneé nekterych zakonu, zakona ¢&. 250/2000 Sb. o rozpodtovych pravidlech tzemnich
etafichl Q?Zde.JS'Ch prgc?plsu, rozpoétu, ve znéni pozdéjsich predpist
vybérove fizeni na pozic: . schopnost logického a analytického mysleni

. samostatné uvazovani a organizacni schopnosti
. komunikativnost a dobrou schopnost jednat s partnery
. vysoké pracovni nasazeni, odpovédny pristup k pInéni Ukold

1F i T 4 . dobrou uzivatelskou znalost bézného kancelarského software

urednlcelurednlk . fidicské opravnéni skupiny ,B“, schopnost a ochotu fidit

nha ﬁseku sluzebni motorové vozidlo pfi vykonu svéfenych pracovnich
¢innosti

majetkopravni A

agendy . zkuSenosti v oblasti hospodafeni s majetkem Uzemné
samospravnych celki nebo pfispévkovych organizaci

zfizovanych témito subjekty, jeho Uctovanim, zarazovanim,
evidenci a spravou

. zkuSenosti se specializovanymi softwarovymi nastroji pro
evidenci majetku

odboru «  vzdélani vekonomickych oborech, oborech zaméfenych na
. - spravu majetku nebo v oborech zaméfenych na verejnou
majetkového Spravu
: - . nabizime:
s mistem vykonu prace ¥

) perspektivni pozici

Zizkova 57, Jihlava «  zazemi stabilni organizace

*  pracovni pomér na dobu neurcitou

+  predpokladané zahajeni pracovniho poméru — kvéten 2019

*  plny pracovni Uvazek

« 11. platovou tfidu, platové podminky dle nafizeni vlady
€. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ze znéni pozdéjSich predpisu

* odpovidajici finanéni ohodnoceni, moznost nadtarifnich
a mimoradnych slozek platu®

«  zajimavou praci v dobrém kolektivu spolupracovnik(

» trvalou podporu profesniho a osobniho ristu, podporu

k zapracovani
+  vstficné pracovni podminky a pestry benefitni program

uchazeckal/uchazec predlozi pisemnou prihlasku, ktera musi
obsahovat tyto nalezitosti:

*  jméno a pfijmeni, titul

datum a misto narozeni

statni pfislusnost?

misto trvalého pobytu

¢islo obcanského prikazu nebo ¢&islo dokladu o povoleni k
pobytu, jde-li o cizi/ho statni/ho ob&anku/ob&ana

kontaktni spojeni (telefonni, e-mailové)

* datum a podpis

Kontaktni osoba:
Ing. Eva Placha, tel: 564 602 106,
e-mail: placha.e@kr-vysocina.cz.

1) Podminky dle Casti sesté, Hlavy IlI., zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpis(.
2) Utednici/ufednikem se mize stat fyzicka osoba, ktera je statni/m obankou/obéanem Ceské republiky, popfipadé fyzicka osoba, ktera je cizi/m
statni/m obéankou/obéanem a ma v Ceské republice trvaly pobyt.
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Pro podani prihlasky miizete vyuzit

formulai umistény na www.kr- Prihlasku v pisemné podobé je nutno dorudit tak, aby ji vyhlaSovatel
. . : obdrzel nejpozdéji dne 8. 4. 2019 do 12.00 hod.

vysocina.cz — volna pracovni

mista — pracovni mista pro Prihlasku podeijte prostrednictvim podatelny, e-podatelny na adresu
zaméstnavatele Kraj Vyso&ina posta@kr-vysocina.cz nebo poStou na adresu Krajsky ufad Kraje

thlavé\11. 3. 2019
\

Prilohy ptihlagky se uchazeéim
nevraci, je mozné si je osobné
vyzvednout do 30 dnll po ukonéeni
vybérového fizeni na oddéleni
fizeni lidskych zdroju, kancelar

B — 2.18. Nevyzvednuté pfilohy
piihladky budou skartovany.

Mgr. Ing. Zdenek Kadlec, dr. h. c.
reditel krajského Uradu



