Krajsky akc¢ni plan rozvoje
vzdéelavani Kraje Vysoc€ina

14. jednani platformy ¢. 2
PODMINKY REALIZACE OPATRENI v oblastech intervence

4 Rozvoj karierového poradenstvi vcetne prevence
predcasnych odchodu ze vzdelavani

5 Rozvoj skol jako center celozivotniho uceni

OSMS, Krajsky urad Kraje Vysoéina

KrajVysocina



PROGRAM 14. SETKANI PLATFORMY §&. 2

1. Shrnuti problému nové identifikovanych v oblastech
intervence pro obdobi KAP |l (po prioritizaci potreb)

2. Predstaveni opatreni navrzenych k naplnéni dil¢ich cilu
3. Specifikace podminek realizace opatreni — vymezeni
predpokladu, termint a mista realizace aktivit, zapojenych
subjektu a cilovych skupin, kategorizace nakladu

4. Predstaveni vystupu prace v minitymech

5. Spolecna diskuse platformy
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UROVEN KP NA SKOLACH (KOMPLEXNOST ZAJISTENI)

Identifikovany problém A 4.1

Konkretizace opatreni — ¢innosti k naplnéni diléiho cile

1) podpora rozvoje systematického, komplexniho KP na skolach ze strany statu,
zfizovatell a reditelu Skol a posileni kapacity KP poskytovaného Skolami

a) zfidit koordinacni centrum pro KP na celostatni urovni s odborniky v jednotlivych regionech

b) ukotvit problematiku kariérového poradenstvi v RVP (s vyuZitim prafezovych témat)

c) legislativné vymezit pozici koordinatora KP (podobné jako u vychovnych poradct)

d) ve Skolach urcit odpovédnou osobu na pozici koordinatora KP

2) vyuziti RIPS KP v Kraji Vyso€ina k posileni spoluprace skol s regionalnimi partnery;
sdileni informaci a prikladu dobré praxe (metod, postupu a technik v oblasti KP)

a) rozsifit sit RIPS (instituce + fyzické osoby pusobici v oblasti KP) na podporu KP

b) stanovit koordinatora sité RIPS KP

C) osveta a propagace této sité smérem ke Skolam a k verejnosti (Ulohou koordinatora sité)

d) prubézné vzdélavat vSechny aktéry této sité (ulohou koordinatora sité)

e) prubézné monitorovat aktivity jednotlivych aktért a evaluovat je (dalSi ulohou koordinatora sité)
f) sdileni pfikladd dobré praxe v on-line prostfedi

g) vyuZziti osvédCenych metodickych nastroju z IKAP |
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NESHODA STUDOVANEHO OBORU A POVOLANI

Identifikovany problém B 4.2

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil¢iho cile
1) zaméreni na kontinualni systematickou podporu rozvoje kariérovych kompetenci
zaka v ramci béznych vyukovych €innosti Skoly
a) intenzivné pracovat jiz s zaky zakladnich Skol pfi volbé povolani
b) propagovat nové pojeti KP, zamérené na rozvoj CMS
c) jiz od 1. roéniku SS Zaky seznamovat s jejich budoucim pracovnim prostfedim

2) metodicka podpora systematické prace skol v oblasti kariérového poradenstvi
a) prafezové zafazovat &innostni metody uéeni, které podporuji CMS jiz od 1. st. ZS

b) umoznit Zakam blizSi poznani jednotlivych femesel a obort

c) spolupracovat s rodi€i — vedeni rodiCu k realnému odhadu schopnosti a zajmu déti

3) zvyseni kvalifikace a odbornosti vychovnych/kariérovych poradcu na skolach

- podporit zarazeni osoby karieroveho poradce do skolniho poradenského pracovisté
(spoluprace s vychovnym poradcem, metodikem prevence) a jeho vzdélavani

. 7, .
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SYSTEM KP PRO OBCANY KRAJE

Identifikovany problém C 4.3

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil¢iho cile

1) zlepSeni propagace kariérového poradenstvi na uradech prace

a) komunikovat s UP jeho specifickou roli v ramci KP a propagovat konkrétni
ginnosti kariérového poradenstvi UP smérem ke $kolam/zakdm a ob&aniim

b) podporovat pracovniky UP, ktefi poskytuji poradenstvi v IPS pfi UP — formou PR
aktivit predstavit roli IPS zakum a obanum

2) iniciace spolec¢nych jednani zastupctl poradenské sféry (statni spravy,
soukromych i neziskovych instituci) a soukromého sektoru (zaméstnavatelii)

a) vyuzit Kulaté stoly na urovni MAS — podpora soukromého sektoru i statni spravy

b) koordinator rozSifené sité RIPS mulZze iniciovat pfizvani zastupcu soukromého
sektoru (zaméstnavatell) a podporovat vzajemnou spolupraci vSech aktéru sité
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KVALIFIKOVANOST, ROZVOJ KOMPETENCIi A ADAPTABILITY

Identifikovany problém C 5.1

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil€iho cile

1) motivace dospélych ob¢anu kraje i regionalnich zaméstnavatelli k DV
a) motivace dospelych ze strany zamestnavatele
b) zajistit dostupnou, zajimavou a dostatecné Sirokou nabidku vzdel. aktivit

c) vytvorit a zverejnit jednu souhrnnou databazi Ci spravovat koordinovany
informacni systém DV ve spolupraci skol, firem a instituci regionu

d) ustavit pozici koordinatora DV na urovni kraje

e) respektovat pozadavky personalistu firem
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KVALIFIKOVANOST, ROZVOJ KOMPETENCIi A ADAPTABILITY

Identifikovany problém C 5.1

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil€iho cile

2) rozSifeni moznosti obéanu Kraje Vysocéina ziskat profesni kvalifikaci dle
zakona €. 179/2006 Sb. o ovérovani a uznavani vysledku dalSiho vzdélavani

a) zvysovani dilCi kvalifikace zaméstnancu podporovat ve firmach vnéjsi motivaci
b) vytvorit souhrnnou regionalni databazi vsech profesnich kvalifikaci

c) motivovat vzdelavaci instituce k rozSirovani moznosti DV vedouciho k profes.
kvalifikaci

d) popularizovat profesni DV i osobnostni rozvoj ob¢anu

e) stanovit realné ceny nabizenych kurzu z hlediska poskytovateltu DV - zajistit
zpusob financovani pro ucastniky — stat, podniky, EU
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KVALIFIKOVANOST, ROZVOJ KOMPETENCIi A ADAPTABILITY

Identifikovany problém C 5.1

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil€iho cile

3) zpristupnéni nabidky programu APZ s dlouhodobou perspektivou pro
ucastniky (uchazec¢, zaméstnavatel) véetné vyuziti podpory z prostredki ESIF

a) zprostfedkovat vdem klientm UP komplexni pfehled o moznostech zapojeni do
aktivit realizovanych v ramci APZ

b) financné podporovat ucast dospélych ve vzdélavani

C) ze strany zaméstnavatelu vytvofit podminky pro budouci/stavajici zameéstnance,
aby se mohli dale vzdelavat

d) ze strany Skol pfizpusobit délku, terminy a ¢as konani kurzu potfebam
vzdélavanych zameéstnancu

e) zridit informacni portal / webové stranky DV napf. na webu Kraje Vysocina
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PROVAZANOST A SYSTEMOVOST NABIDKY DV

Ildentifikovany problém A 5.2

Konkretizace opatreni — €¢innosti k naplnéni dil¢iho cile

1) zmapovani a metodicka podpora DV poskytovaného v Kraji Vysoéina SS
a) zrealizovat ve stfednich skolach dotaznikoveé Setreni

b) zfidit pozici krajského koordinatora DV

c) vytvorit funkCni koordinovany informacni systém s nabidkou DV v Kraji VysocCina
d) vytvorit databazi DV napf. na strankach PO Vysocina Education

2) setkavani aktéru pusobicich v oblasti vzdélavani dospélych

a) setkavani koordinatoru DV na stfednich Skolach (napfr. 1 x ro€né)

b) vytvofit jasny systém vzajemné podpory spoluprace pedagogu se zaméstnavateli,
profesnimi skupinami a institucemi pfi tvorbé i realizaci vzdélavacich programu DV
3) koordinace aktivit k rozvoji a zkvalitnéni DV (v€. certifikovaného vzdélavani)
poskytovaného v Kraji Vysocina strednimi skolami

— stanovit PO, ktera se DV bude zabyvat (aktualizovat nabidky na webu/portalu)
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PROVAZANOST A SYSTEMOVOST NABIDKY DV

Identifikovany problém A 5.2

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil€iho cile

4) podpora prijeti zakona upravujiciho systém DV v CR véetné jeho financovani
a) jde o kompetenci viady CR x podpora kol v oblasti poskytovani DV a pfi hledani
nastroje k jeho dalSimu financovani by se dala reSit i s pomoci stavajici legislativy

b) podpora Skol a vyjadreni v asociacich a sdruzenich k navrhum v zakonech tykajicich
se DV a v otazkach financovani DV (zejm. personalni zabezpecCeni DV)

5) vytvoreni podminek k propojeni PV a DV - rozvoj skol jako center CZU

a) nasmérovat a propagovat DV smérem ke Skolam

b) motivovat pedagogy ke vzdélavani pro praci v DV a marketingovych aktivitach skol
d) propojeni PV a DV Fesit spolu v zakoné& upravujicim systém DV v CR

e) vytvofit podminky pro pfipravu lektoru/ucitelu a jejich materialni pfipravu

f) nékde jiz propojeni PV a DV uspésné probéhlo
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ZVYSENI KVALITY KURZU DALSIHO VZDELAVANI

Identifikovany problém A 5.3

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil¢iho cile

1)
a)
b)

C)
d)
e)

zavedeni systému hodnoceni kvality kurzi dalsSiho vzdélavani v Kraji Vyso€ina
hodnoceni vkladat formou recenzi pfimo do elektronické databaze kurzd DV

vypracovat jednotny systém kritérii hodnoceni kurzt DV ze strany ucastniku a
zameéstnavatelu (jednotny dotaznik)

hodnoceni DV provedou dle predem stanovenych kritérii nezavisli hodnotitelé
zavest komisionalni zkousku pfi ziskavani dilCich kvalifikaci

zapojit firmy do tvorby vzdélavaciho obsahu
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ZVYSENI KVALITY KURZU DALSIHO VZDELAVANI

Identifikovany problém A 5.3

Konkretizace opatreni — €innosti k naplnéni dil¢iho cile

2) podpora materialne-technického zajisténi vyuky v kurzech DV poskytovaného

strednimi skolami

a) vytvofit systém finanéni podpory kraje (pfispévek SS/VOS zapojenym do DV)

b) podpora zejména vybavenosti technickych Skol a dale kurzu u kterych nelze pomucky
a material vClenit do kalkulace

c) podpofit Skoly pri pofizovani majetku z ruznych zdroju

3) podpora vzdélavani poskytovatelu dalSiho vzdélavani dospélych (zejm.
pedagogickych pracovniku strednich skol na pozici lektort DV

a) odpovidajici mzdové ohodnoceni nejlepSich lektoru

b) organizovat kurzy vzdélavani pracovniku Skol pro lektorskou ¢innost, marketing skol,
administraci vzdélavacich kurzu a dale také kurzy odborného vzdélavani
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ROZPRACOVANiIi PODMINEK REALIZACE OPATRENI

Postup spolecné prace v minitymech

1. poznamky k formulaci opatreni/aktivit
2. prodiskutovani obecne roviny navrzenych kritérii

3. rozpracovani konkrétnich podminek realizace aktivit pro naplnéni cilu
v ramci feSeni identifikovanych problému:

» predpoklady realizace — co musi byt splnéno, aby byly aktivity realizovatelné
termin realizace aktivity — v ramci I-KAP | (2018-20) / I-KAP 1l (2021-23)
zapojené subjekty — kdo bude zapojen do zajisténi realizace aktivit

cilové skupiny — kategorie osob, pro které jsou aktivity realizovany

misto realizace projektu (kde budou aktivity realizovany - misto dopadu)

YV V V VY V

odhad nakladu na realizaci KA (kategorie nakladu)
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ZAMERENI 15. SETKANI PL ¢. 2 - PROGRAM

Priprava podkladu na 15. setkani platformy ¢. 2
1. seznameni s postupné vznikajici dokumentaci za Ol 4 KP a 5 CZU
2. pripominkovani dokumentace

— pripominky zasilat na e-mail: Novakova.T@kr-vysocina.cz

Program 15. setkani platformy ¢. 2 (26. 2. 2020)

1. predstaveni navrhové casti KAP I

2. prodiskutovani konkrétnich hodnot meéritelnych kritérii pro posouzeni
naplnéni vzdélavacich potfeb (dosazeni dil€ich cilu v ramci jednotlivych Ol)

— zaznam vystupu diskuse, jejich prezentace a spole¢na diskuse
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Dotazy, namety, pripominky...
Dekuji za pozornost.

Krajsky urad Kraje VysocCina
OSMS, Oddéleni rozvoje vzdé&lavani

spinarova.s@kr-vysocina.cz
tel. 564 602 978
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