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Reditel Krajského uradu
Kraje Vysodina vyhlasuje dle
§7 zakona €. 312/2002 Sb.,
0 Ufednicich uzemnich
samospravnych celku

a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjSich predpisd,
vybérové fizeni na pozici

vedouci odboru
ekonomického

s mistem vykonu prace
Zizkova 57, Jihlava

Kontaktni osoba: Ing. Ivana
Hanakova Kosourova,

tel: 564 602 107,

e-mail: kosourova.i@kr-vvsocina.cz

Kraj Vysocina

KRAJSKY URAD KRAJE VYSOCINA

pozadujeme:

vyh

vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu oboru
ekonomického

znalost zakona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni
pozdéjsich predpisu

znalost zakona €. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpoctu, ve znéni pozdéjSich predpisu

znalost vyhlasdky ¢. 323/2002 Sb., o rozpoctové skladbg, ve znéni
pozdéjsich predpisu

znalost zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné sprave a
0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpislt (vCetné
provadéci vyhladky a kontrolniho fadu)

znalost zakona €. 563/1991 Sb., o Uucletnictvi, ve znéni pozdé&jsich
predpist

znalost Ceskych UcCetnich standardd pro nékteré vybrané ucetni
jednotky, které vedou ucetnictvi podle vyhlasky ¢. 410/2009 Sb., kterou
se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Gc€etnictvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu

znalost dafiové problematiky a legislativy vztahujici se k fungovani
vyS§Sich uzemnich samospravnych celki

respekt k zavedené dobré organizaéni, komunikaéni a rozhodovaci praxi
kraje a Ufadu a k principlim odpovédného, dlouhodobé udrzitelného
hospodafeni kraje

znalosti z oblasti managementu a fizeni lidskych zdroju

schopnost Fidit pracovni tym s rdznorodou, Sirokou agendou, schopnost
vedeni, motivace, podpory a manazerské kontroly zaméstnanci
schopnost systematické prace, samostatného feSeni problémd,
organizacni schopnosti

schopnost analytického, logického a koncep&niho mysleni

vyborné komunikacni, prezentaéni a negociaCni dovednosti

vysoké pracovni nasazeni, €asovou flexibilitu a odpovédny pfistup

k pInéni Ukoll

schopnost pracovat pod ¢asovym tlakem a schopnost rychle se ucit
uZivatelskou znalost opera¢niho systému MS Windows a souvisejicich
programut (MS Office)

fidi¢ské opravnéni skupiny ,B schopnost a ochotu fidit sluzebni
motorové vozidlo pfi vykonu své&fenych pracovnich €innosti

odou:

zkuSenost s vedenim a rozvojem lidi
zkuSenosti z ekonomické oblasti
zkudenosti z vefejné spravy
zkuSenost s ekonomickymi systémy

nabizime:

perspektivni manazerskou pozici

zazemi stabilni organizace

pracovni pomér na dobu neur¢itou, plny pracovni Uvazek

zahajeni pracovniho poméru mozné od 1. 3. 2021

13. platovou tfidu, platové podminky dle nafizeni vliady &. 341/2017 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, ve
znéni pozdéjSich predpisl

odpovidajici finan€ni ohodnoceni, moznost nadtarifnich a mimofadnych
slozek platuf

trvalou podporu profesniho a osobniho rlstu, podporu

k zapracovani

vstficné pracovni podminky a pestry benefitni program

1) Podminky dle Casti esté, Hlavy lll., zakona &. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdé&jsich predpist.



Pro podani pfihlasky mlzete vyuzit
formulaf umistény na www.kr-
vysocina.cz -» volna pracovni mista

-» pracovni mista pro
zaméstnavatele Kraj Vysoc€ina
(se zafazenim do krajského Gradu).

Prilohy pfihlasky se uchazecim
nevraci, je mozné si je osobné
vyzvednout do 30 dnli po ukoncéeni
vybé&rového fizeni na oddéleni
fizeni lidskych zdrojd, kancelar
B-2.21. Nevyzvednuté pfilohy
pfihlasky budou skartovany.

2) Ufednici/ufednikem se miZe stat fyzicka osoba, ktera je statni/m ob&ankou/ob&anem Ceské republiky, popFipadé fyzicka osoba, ktera je

uchazecka/uchazeé predlozi pisemnou piihlasku, ktera musi obsahovat
tyto nalezitosti:

jméno a pfijmeni, titul

datum a misto narozeni

statni pfislusnost?

misto trvalého pobytu

Cislo ob&anského prikazu nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li
o cizi/ho statni/ho ob&anku/ob&ana

kontaktni spojeni (telefonni, e-mailové)

datum a podpis

k pfihlasce je nutno pfilozit:

Zivotopis, ve kterém se uvedou Udaje o dosavadnich zaméstnanich

a o odbornych znalostech a dovednostech

motivaéni dopis uchazecky/uchazeée (minimalné v rozsahu popsani
osobni motivace k postu na uvedené pozici, zdGraznéni osobnich
predpokladd, silnych stranek, které mohou byt vyhodou, uvedeni
pracovnich Uspéchu uchazecky/uchazece ¢i znalosti z oboru)

vypis z evidence Rejstfiku trestl ne star$i nez 3 mésice (u cizincd
obdobny doklad pfisludného statu)

ovéfenou kopii dokladu o nejvy8Sim dosazeném vzdélani

lustracni osvédC€eni a Cestné prohladeni podle § 4 zakona

€. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi pfedpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské

a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky, ve znéni pozdéjSich predpisi3

struény popis koncepénich uvah o fizeni odboru ekonomického (max.
rozsah 3x A4).

PFihlaSku v pisemné podobé je nutno dorudit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrzel
nejpozdéji dne 11.1. 2021 do 12.00 hod.

PFihlaSku podejte prostiednictvim podatelny, e-podatelny na adresu

posta@kr-vvsocina.cz nebo postou na adresu Krajsky ufad Kraje
Vysocéina, Zizkova 57, 587 33 Jihlava.

Jihlavé 30. 11. 2020

1 h.c
feditel krajského Ufadu

cizi/m statni/m ob&ankou/ob&anem a ma v Ceské republice trvaly pobyt.
3) Pfedpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené po 1. prosinci 1971.



