Zápis z 2. jednání konkursní komise na obsazení vedoucího pracovního místa ředitelky/ředitele
(název školy nebo školského zařízení dle zřizovací listiny)

dle § 6 vyhlášky č. 54/2005 Sb., o náležitostech konkursního řízení a konkursních komisích, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „vyhláška č. 54/2005 Sb.“)
Datum jednání:
Místo jednání:
Omluveni:
Jednání konkursní komise je neveřejné.
Úplné znění vyhlášení konkursního řízení: příloha č. 1
Datum a způsob vyhlášení konkursního řízení:
Seznam členů konkursní komise (dále jen „komise“):
	
	člen určený zřizovatelem (předseda komise)

	
	člen určený zřizovatelem

	
	člen určený krajským úřadem

	
	člen, kterým je odborník v oblasti státní správy, organizace a řízení ve školství podle druhu a typu příslušné školy nebo školského zařízení, personalista nebo psycholog, určený Českou školní inspekcí

	
	člen, kterým je odborník v oblasti státní správy, organizace a řízení ve školství podle druhu a typu příslušné školy nebo školského zařízení, personalista nebo psycholog, určený Českou školní inspekcí

	
	člen, kterým je pedagogický pracovník příslušné právnické osoby vykonávající činnost školy nebo školského zařízení

	
	člen, kterým je školní inspektor České školní inspekce

	
	člen, kterým je člen školské rady zvolený zákonnými zástupci nezletilých žáků a zletilými žáky nebo studenty



Seznam zúčastněných uchazečů:
Mgr. ……....
Mgr. .........
Mgr. .........

1. Usnesení komise o vhodnosti uchazeče podle § 5 odst. 2 vyhlášky č. 54/2005 Sb. (příloha č. 2): 
pro výkon činnosti ředitele není vhodný žádný uchazeč nebo
pro výkon činnosti ředitele je vhodný jeden z uchazečů (uvést jméno vhodného  uchazeče) nebo
pro výkon činnosti ředitele jsou vhodní dva nebo více uchazečů (uvést jména vhodných uchazečů).

2. Pořadí uchazečů u jednotlivých členů komise podle § 5 odst. 3 a doklad o výsledném pořadí uchazečů podle § 5 odst. 4  vyhlášky č. 54/2005 Sb., u nichž se komise usnesla na základě § 5 odst. 2, že jsou vhodní pro výkon činnosti ředitele (příloha č. 3).
3. Informace o obsahu a průběhu doplňkového hodnocení a jeho vyhodnocení (pouze v případě, že bylo použito) nebo Doplňkové hodnocení nebylo použito.
4. Nedílnou součástí zápisu jsou hlasovací lístky jednotlivých členů komise o vhodnosti a pořadí uchazečů.
Po vyhodnocení konkursu předseda komise za přítomnosti členů komise oznámil bez zbytečného odkladu výsledné pořadí přítomným uchazečům. 
Uchazeči budou předsedou komise vyrozuměni o výsledném pořadí též písemnou formou, a to do 7 dnů od vyhlášení výsledného pořadí uchazečů. Výsledné pořadí uchazečů má pro zřizovatele doporučující charakter.
Tajemník komise předal zřizovateli bez zbytečného odkladu zápis podepsaný všemi členy komise, kteří byli přítomni u konkursu.
Členové konkursní komise, tajemník (popř. i přizvaný další odborník) se zavazují, že v průběhu konání konkursního řízení a po jeho skončení budou zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o kterých se v této souvislosti dozví, a že si neponechali žádné kopie obdržených dokumentů jednotlivých uchazečů konkursního řízení.  Berou na vědomí, že neposkytnou vědomě třetím osobám důvěrné informace, které nejsou dostupné z veřejně přístupných zdrojů.
Podpisy přítomných členů konkursní komise:
	Jméno člena komise
	Podpis

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



V případě odmítnutí podpisu se do zápisu uvede důvod odmítnutí.
Důvod odmítnutí podpisu:
…………………………………………………………………………….............................

	Jméno přizvaného odborníka s hlasem poradním
	Podpis

	
	

	
	




Zapsal tajemník komise: jméno, podpis

V ……………………….. dne ………………


















Příloha č. 2
Usnesení konkursní komise o vhodnosti uchazečů na vedoucí pracovní místo ředitelky/ředitele  (název školy nebo školského zařízení dle zřizovací listiny)
1. Výsledky hlasování:
	Jméno a příjmení uchazeče
	Počet kladných hlasů
	Závěr komise:
Uchazeč je vhodný/není vhodný

	
	
	

	
	
	

	
	
	



2. Usnesení konkursní komise:
Na základě posouzení přihlášky, řízeného rozhovoru, dosavadních pracovních výsledků v oblasti školství, mládeže a tělovýchovy, doplňkového hodnocení (pokud bylo použito) a vyjádření přizvaných odborníků s hlasem poradním se konkursní komise dle § 5 odst. 2 vyhlášky č. 54/2005 Sb. hlasováním přítomných členů usnesla, že uchazeči vhodnými na vedoucí pracovní místo ředitelky/ředitele (název školy nebo školského zařízení dle zřizovací listiny) 
je / jsou v tomto pořadí[footnoteRef:1]: [1:  Podle přílohy č. 3 zápisu - Vyhodnocení pořadí vhodných uchazečů konkursu] 

1. Mgr. .......
2. Mgr. .......
3. Mgr. .......

Podpisy přítomných členů konkursní komise:
	Jméno člena komise
	Podpis

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Zapsal tajemník komise: jméno, podpis

V …………………………, dne ………………………

Příloha č. 3
Vyhodnocení pořadí vhodných uchazečů konkursu
předsedou komise za účasti všech přítomných členů konkursní komise
na základě § 5 odst. 3 a 4 vyhlášky č. 54/2005 Sb.

Konkursní řízení na vedoucí pracovní místo ředitelky/ředitele (název školy nebo školského zařízení dle zřizovací listiny)
Jméno a příjmení předsedy konkursní komise:  ...…………

	Jméno a příjmení vhodného uchazeče
	Pořadí sestavené členy konkursní komise
	Součet
umístění
	Výsledné pořadí

	
	Předseda
	Zřizovatel
	Krajský úřad
	Odborník 1

	Odborník 2
	Pedagogický pracovník
	Inspektor ČŠI
	Školská rada
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Prvním v pořadí se stává uchazeč s nejnižším součtem umístění podle pořadí jednotlivých členů komise, přičemž jedno nejlepší a jedno nejhorší hodnocení každého z uchazečů se nezapočítává. V případě rovnosti nejnižšího součtu umístění více uchazečů se stává prvním v pořadí uchazeč, který získal nejvíce prvních míst.
Je-li takto hodnoceno více uchazečů, je rozhodující umístění uchazeče v pořadí předsedy komise. Obdobně se postupuje při určení výsledného pořadí dalších uchazečů.

Podpis předsedy konkursní komise: ………………………………………

V ……………………………, dne ………………
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