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Dotazy ze semina ie pro p fijemce podpory ze dne 7. 4. 2009
Dotaz:

Jakym zp tsobem dokladat pin éni monitorovaciho indikatoru ,Po  éet podpo Fenych
0sob v po ¢ateénim vzd élavani — d éti/zaci” s ohledem na ochranu osobnich udaj  @.
Odpov éd”.

Monitorovaci ukazatel bude dokladovan jmennym seznamem zak( Ucastnicich se aktivit
projektu (pokud je to mozné a relevantni tak i s uvedenim oznaceni tfidy, kterou dité&/zak
navstévuje). Pfi kontrole na misté u pfijemce jsou pracovnici poskytovatele dotace
opravnéni nahlédnout do tfidnich knih a dalSi podparné dokumentace, ktera je k evidenci
cilové skupiny projektu vedena (napf. podklady k doloZzeni SVP zaku, apod.). Pokud je
podpofenou skupinou celé tfida, Ize dolozit kopii seznamu Zaka dané tfidy z tfidni knihy.

Dotaz:

Jak archivovat vystupy aktivit (vzniklé produkty), co pfedkladat poskytovateli
dotace?

Odpov éd”.

Vzniklé metodiky, pracovni listy a dalSi fyzické vystupy projektu budou archivovany
u prijemce. V souladu sterminy pInéni indikatord uvedenymi v projektové Zzadosti
pfedkladd pfijemce vzniklé vystupy v elektronické podob& poskytovateli spolu
S monitorovacimi zpravami, v odivodnénych pfipadech muzZe byt pfijemce vyzvan
k predlozeni tiSténé verze dokumentu. Pfijemce je povinen archivovat veSkeré
dokumenty a vystupy projektu v souladu se Smlouvou o realizaci grantového projektu,
tedy min. do roku 2025. Archivace dokumentace by méla byt v souladu s internimi
predpisy organizace (napf. dle archivaéniho a skartaéniho fadu, smérnice pro archivaci
vytvorené pro Ucely projektu apod.). Dokumentace k projektu musi byt vedena pfehledné
a musi byt lehce dosazitelnd. Pfijemce a partner musi zajistit, aby v pfipadé kontroly
mohly byt archivované dokumenty (jednotlivé doklady) pouzity jako dukazni materiél.
Prirucka pro pfijemce obsahuje vy€et dokumentu a vystupu podiéhajicich archivaci (kap.

12.2).

Dotaz:

Monitorovaci zprava — Cést A, tab. 3 Realizované kli &ové aktivity — Jak vyplnit pole
.Celkové naklady na aktivitu za monitorované obdobi “ ve vztahu k ¢€innostem
spojenym s Fizenim, organizaci a publicitou projektu?

Odpov éd”.
Pfijemce podpory pfi tvorbé projektové Zadosti stanovil postup pro vypocet nakladd na
danou KkliGovou aktivitu (nékteré zadosti obsahuji i vycet adekvatnich nakladl

vztahujicich se ke klicové aktivité). Pfi vypoctu nakladi za monitorované obdobi je tfeba
vychézet pravé z postupu nastaveného pfi tvorbé Zadosti. V pfipadé, Ze pfi tvorbé
Zadosti nebyly naklady na fizeni, organizaci, administrativu nebo publicitu zahrnuty do
klicovych aktivit (soucet klicovych aktivit netvofi 100% celkovych zpUsobilych vydajl
projektu) nebudou tyto vydaje do kli€¢ovych aktivit rozpoustény.

Dotaz:

Jak moc je zavazny harmonogram  ¢erpani uvedeny v projektové Zadosti?

Odpov éd”

U vétSiny projektl z riznych davodl (napf. posun terminu zahdjeni realizace, snizeni
rozpoCtu projektu pfi schvaleni projektu, chybné vypInéni harmonogramu pfi tvorbé
projektové Zadosti, apod.) harmonogram ¢erpani neodpovida realité. Pfijemci budou
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individualné vyzvani poskytovatelem k Upravé harmonogramu cCerpani dle aktudlni
situace. Harmonogram ma indikativni charakter.

Dotaz:

Musi byt odm éna z dohody o provedeni prace vyplacena kazdy m  ésic nebo m dze
byt vyplacena za delSi obdobi (nap F. za 3 mésice) a jak je to s vykazy prace?

Odpov éd”.

Pracovné-pravni vztah musi byt uzavien v souladu se z&konem 262/2006 Sb.,
zakonikem prace. V pfipadé, Ze bude v DPP upraven vyplatni termin napf. 1 x za 3
mésice, pak je toto mozné.

Vykazy prace jsou predklddany vzdy za kazdy odpracovany mésic, za tfimésicni obdobi
budou tedy doloZeny tfi vykazy prace i v pfipadé, Ze byl vyplatni termin stanoven
v tfimési¢nim intervalu.

Dotaz:

Pokud ma jedna osoba v ramci projektu 2 role/pozice  , které jsou r uzné finan ¢né
ohodnocené, jak je to s pracovn é-pravnim vztahem (1 nebo 2 smlouvy/dohody)

a s vykazy prace?

Odpov éd”.

V rdmci jedné pracovni smlouvy nebo dohody Ize vymezit vice pozic a za kazdou pozici
odpovidajici odménu. Je také moZzné uzaviit na kazdou pozici samostatnou
smlouvu/dohodu o pracich vykonavanych mimo pracovni pomér. Na kazdou pozici musi
byt kazdy mésic, ve kterém byla odvedena prace pro projekt, vystaven samostatny
pracovni vykaz.

Dotaz:

Prijemce s finan énim partnerem p rfedklad4 soupisku souhrnn & nebo samostatn &
za kazdy subjekt?

Odpov éd”

K zadosti o platbu je tfeba predlozit jednu souhrnnou soupisku UGcetnich dokladu
obsahujici pFehled viech uskuteénénych vydaji zahrnutych do ZOP. Pro prehlednost je
vhodné predloZit i rozdéleni vydaji na jednotlivé subjekty. K doloZeni tohoto rozdéleni
muze byt prfijemce v pfipadé potfeby vyzvan vramci administrace Zadosti o platbu
poskytovatelem.

Dotaz:

Jaky je rozdil mezi cestovnym v kapitole 2 rozpo  ¢tu a p fimou podporou — kapitola
7 rozpo ¢étu?

Odpov éd”.

V kapitole 2 Cestovni nahrady jsou zahrnuty vydaje spojené se sluzebnimi cestami
zaméstnanc, se kterymi je v ramci projektu uzavien pracovné-pravni vztah.

Kapitola 7 — Pfima podpora se vzdy tyka cilové skupiny, se kterou je v ramci projektu
pracovano. Vydaje v rdmci kapitoly si prvotné hradi cilova skupina (Z4ci, G€astnici kurzd
apod.) a nasledné jsou vydaje cilové skupiné proplaceny pfijemcem z rozpoctu projektu.
V ramci kapitoly 7 je nakup hromadnych jizdenek mozny v pfipadé vyuZiti Zelezni¢ni
prepravy, kdy ke zvyhodn éné jizdence bude doloZzen podepsany seznam ucastnik( jako
pfiloha s uvedenim rozpocitaného podilu jednotlivého jizdného, které si kazdy ucastnik
zaplati sam.
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Jestlize by dopravu_Ucastnika zajiStoval prijemce prostfednictvim napf. objednaného

autobusu nebo nakupem hromadnych jizdenek (Uhradu vydaje dodavateli provadi
pfijemce), pak jde o vydaj v ramci kapitoly 5 Nakup sluzeb.

9) Dotaz:
Jaké doklady p redkladat k vyt ¢étovani mezd? Mzdovy list nebo vyplatni listky?
Odpov éd”
Osobni vydaje musi byt doloZzeny Gcetnim dokladem, na zakladé kterého je o mzdach
uctovano, resp. dokladem ktery obsahuje vycCet jednotlivych slozek mzdy/platu. Tyto
nalezitosti splfiuje jak vyplatni listek tak i mzdovy list. PFi dokladani vzniklych vydaju staci
jeden ztéchto dokladu. V pfipadé potfeby jsou pracovnici poskytovatele dotace
opravnéni vyzadat si dalSi podpurné dokumenty.

10) Dotaz:
Jak stanovit a vykazat reZijni vydaje typu vodné/sto éné, spot Feba energie, apod.?
Odpov éd”.
Prijemce stanovi kalkulaci, na zakladé které budou dané vydaje vyuctovavany. Tu
predloZi pfi prvni Zadosti o platbu (resp. poprvé, kdy bude tento typ vydaje narokovat).
Tato kalkulace je po celou dobu projektu neménna. Je nutné stanovit alikvotni ¢ast
rezijnich vydaju vztahujici se pouze k danému projektu. Zplsob stanoveni kalkulace
doporucuji konzultovat s finanénim manazerem poskytovatele dotace, ktery ma dany
projekt na starosti, pfed predloZenim 1. monitorovaci zpravy, ve které budou dané vydaje
narokovany.

11) Dotaz:
Je v prfipadé projektu, ktery ma rozpo cet planovan nad 3 mil. K ¢ a vyplyva mu
povinnost ze smlouvy provést audit mozné ud  élat dva audity nap F. v priabéhu
realizace a p A jeho ukon ¢éeni?
Odpov éd”.
Pribézné audity neni_mozné vramci projektl hradit z prostfedki OP VK. Pfijemci
vyplyva ze Smlouvy o poskytnuti dotace povinnost zajistit audit celého projektu pfed jeho
zavérecnym vyuctovani viz kap. 9.6 PpP.

12) Dotaz:
Jakym zp tisobem ozna ¢ovat U ¢etni doklady?
Odpov éd”.
Kazdy ucetni doklad je tfeba oznadit registraCnim Cislem projektu a zkracenym nazvem
projektu. Toto oznaceni je tfeba uvadét v objednavkach a vyzadat si jejich uvedeni pfi
fakturaci od dodavatele. V pfipadé, Ze ucetni doklad neni takto oznacen jiz pfi jeho
vzniku, je mozné udaje doplnit dodate¢né. K tomuto Uc€elu je mozné z rozpoctu projektu
pofridit razitko, které by tyto idaje obsahovalo.
Jednotlivé ucetni doklady je tfeba Cislovat. Pro doklady tykajici se projektu je nutno
vytvofit samostatnou &iselnou fadu. Ciselnd Fada by méla byt tvofena dle &asové
souslednosti vzniku G¢etnich doklada.

13) Dotaz:

V projektu je planovana zahrani €ni pracovni cesta, v rozpo ¢tu projektu vdak nejsou
stanoveny vydaje v kapitole 2 Sluzebni cesty zahran  iéni?
Odpov éd”.
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NavySovat poloZky rozpoctu souvisejici se zahrani¢nimi cestami neni mozné. V pfipadé,
Ze pfijemce neuvedl vydaje souvisejici s planovanymi zahrani¢nimi sluzebnimi cestami
do rozpoctu projektu, nelze tyto vydaje uhradit z poskytnuté dotace.

14) Dotaz:

Osloveny dodavatel v ramci ve Fejné zakazky chce telefonicky/e-mailem zp Fesnit
specifikaci — jak postupovat?

Odpov éd": V pfipadé, Ze si osloveny dodavatel vyzada od vyhlaSovatele vybérového
fizeni dopliujici informace k dané zakézce, je vyhlaSovatel povinen informovat i ostatni
oslovené potencialni dodavatele (doporu€ujeme zvolit stejnou formu, jakd byla pouzita
pro vyzvu k podani nabidky). V pfipadé, Ze je zadavaci dokumentace zvefejnéna
prostfednictvim webovych stranek, je tfeba doplfujici informace zvefejnit i na téchto
strankéach. Stale musi byt zachovan rovny pfistup a principy transparentnosti a
nediskriminace.

15) Dotaz:
Jakym zp gsobem oslovit dodavatele p A zadavani VR 100 000,- aZz 500 000,- Ké&
(dopis/elektronicky)?
Odpov éd”
Potencialni dodavatele Ize oslovit i prostfednictvim e-mailu. Je v3ak tfeba vyZadat si
potvrzeni doruceni zpravy, aby bylo mozné osloveni dodavatele doloZit.

16) Dotaz:
Je mozné proplacet z projektu G €ast na semind £ pro p fijemce?
Odpov éd”.
Zaméstnancum projektu je mozné proplatit G€ast na seminéfi. Je nutné mit ucast
uvedenu ve vykazu prace. Nesmi vSak dochazet k soub é&hu vice pracovnich €innosti ,
za které dané osobé nalezi mzda/plat (napf. ucitel by v bézny pracovni den odjel na
seminaf, za ktery by si vyuctoval hodiny a soucasné by obdrzel plat z pracovniho poméru
ucitele).

Upozorn éni na zav ér:;

Kazdému grantovému projektu byla pfifazena na urovni poskytovatele dotace projektova
dvojice (projektovy a finanéni manazer), kterd bude mit na starosti jeho administraci,
kontrolu a kterd bude poskytovat metodickou pomoc realizatorGm projektu. Tito
pracovnici s Vami spolupracovali na kompletaci Smlouvy o realizaci projektu. Pro hladky
pribéh realizace i administrace grantovych projektd je nutna uzka spoluprace pfijemce
a poskytovatele dotace. Z tohoto divodu v pfipadé jakychkoliv nejasnosti ¢i dotazl
kontaktujte Vam pfifazenou projektovou dvoijici.

V pfipadé urgentnich dotazu, kdy nebudete moci zastihnout Vam pfidélené pracovniky, je
mozné se obratit s dotazy na ostatni pracovniky poskytovatele dotace. Je vSak tfeba
zdlraznit, Ze neznaji konkrétné Vami realizované projekty, a proto Vam poskytnou pouze
odpovédi v obecné roving.

Pfed predlozenim prvni monitorovaci zpravy je mozné kontaktovat jednotlivé
administratory a konzultovat s nimi rozsah a obsah vyuc¢tovani a dokladovani jednotlivych
stranek projektu.



